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Ilustre Colegio de Médicos de Zamora – Memoria 2023

Datos identificativos

Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Calle: C/ Pelayo, 15- 2º 
Código Postal: 49014 (Zamora)
Teléfono: 980 531 620
Correo electrónico: colmeza@colmeza.com
Página Web: www.colmeza.com
Cuenta de Twitter: @medicoszamora.

Instalaciones

Las Oficinas Generales del Ilustre Colegio de Médicos están situadas en la  C/Pelayo 15 2º de
Zamora. En ellas se realizan tareas administrativas propias de una Sede Colegial:

Atención al Colegiado.
Información y organización de cursos a colegiados..
Registro de colegiados.
Registro de títulos.
Legalización de certificados.
Ventas de certificados tanto ordinarios como de defunción.
Tramitaciones de ayudas para huérfanos, viudas, médicos y todas las prestaciones que el  
Patronato de Huérfanos Príncipe de Asturias ofrece a sus afiliados.
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Presentación del Secretario General

Estimados colegas y amigos,

Me dirijo a vosotros como Secretario General del Colegio de médicos de Zamora para presentaros
la Memoria de actividades correspondiente al año 2023, que refleja el trabajo y el compromiso de
nuestra institución con la defensa de los intereses profesionales, la formación continua, la calidad
asistencial y la responsabilidad social.

Durante el año 2023, el Colegio ha llevado a cabo numerosas acciones e iniciativas que han tenido
como objetivo  mejorar  el  servicio  y  la  atención a  nuestros  colegiados,  así  como contribuir  al
desarrollo científico, ético y social de la medicina. Entre ellas, me gustaría destacar las siguientes:

- La puesta en marcha de un programa de apoyo integral al Médico Enfermo (PAIME), que incluye
la prevención, el diagnóstico y el tratamiento de los problemas, psicológicos y emocionales que
puedan afectar al ejercicio profesional.

- La organización de cursos, jornadas, seminarios y talleres formativos sobre temas de actualidad y
relevancia  para  la  práctica  médica,  con  la  participación  de  expertos  nacionales  y  el  uso  de
metodologías innovadoras y participativas.

- La colaboración con otras entidades e instituciones sanitarias, sociales y culturales, tanto públicas
como privadas, para impulsar proyectos de cooperación, sensibilización y divulgación sobre temas
de interés para la salud pública y la ciudadanía.

- La elaboración de informes, estudios, propuestas y posicionamientos sobre cuestiones que afectan
al ejercicio profesional, la deontología médica, el sistema sanitario y la legislación vigente, con el
fin de defender los derechos y deberes de los médicos y de los pacientes.

-  La celebración de actos y eventos  conmemorativos de fechas significativas para la  profesión
médica, como el día de la patrona, el día del médico o el día contra las agresiones en el ámbito
sanitario, con el fin de reconocer la labor y el valor de los médicos y de fomentar el orgullo y la
identidad colegial.

Todos estos datos  y muchos más los  podéis encontrar  en la  memoria de actividades,  que está
disponible en la página web del colegio y que os invito a consultar para conocer con más detalle
todo lo que hemos hecho durante el año 2023.

Quiero aprovechar esta ocasión para expresar mi más sincero agradecimiento y reconocimiento a
todas las personas e instituciones que han hecho posible que el colegio cumpla con su misión y sus
fines.  En  primer  lugar,  a  los  médicos  colegiados,  que  son  el  alma  y  el  motor  de  nuestra
organización, y que con su esfuerzo, dedicación y vocación contribuyen cada día a mejorar la salud
y  el  bienestar  de  la  población.  En  segundo  lugar,  a  la  Junta  Directiva,  a  las  Vocalías,  a  las
Comisiones, a las Asesorías y a todo el personal del Colegio, que con su trabajo, profesionalidad y
compromiso garantizan  el  buen funcionamiento  y la  calidad  de  los  servicios  que ofrecemos  a
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nuestros colegiados. Y en tercer lugar, a todas las entidades y organizaciones con las que hemos
colaborado y mantenido una relación fluida y constructiva, y que nos han apoyado y acompañado
en nuestros proyectos y actividades.

Espero que esta  memoria de actividades  sea de vuestro interés y satisfacción,  y  que refleje  el
espíritu de una institución que se renueva y se adapta a los nuevos tiempos, pero que mantiene
intactos sus principios y valores. Os animo a participar activamente en la vida colegial, aportando
vuestras ideas, sugerencias y propuestas, y a seguir trabajando juntos por el bien de la profesión
médica y la salud de la población.

Recibid un cordial saludo,

SECRETARIO GENERAL

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MÉDICOS DE ZAMORA
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Estructura Organizativa

Junta Directiva

Desde el  día  9 de septiembre de 2020, la  Junta Directiva del  Ilustre  Colegio de Médicos  de
Zamora está formada por:

• Presidente: D. Sebastián Martínez Fernández.

• Vicepresidente 1º: D. Tomás Toranzo Cepeda.

• Vicepresidenta 2º: Dª. Dulce María Caballero Benítez.

• Secretario General: D. Luis Alfonso Pérez Gallego.

• Vicesecretaria: Dª. Silvia Ferrero Mato.

• Tesorero: D. José Lázaro González.

• Vocal Medicina Hospitalaria: Dª. Ana María García Sánchez.

• Vocal Atención Primaria: Dª. Mercedes Prieto Matellán.

• Vocal Asistencia Colectiva y Ejercicio Libre: D. Hugo Francisco Díaz Molina.

• Vocal Médicos Jubilados: D. José Pérez Carretero.

• Vocal Médicos Jóvenes y Promoción de Empleo: Dª. Marina Ruiz Perona.
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Comisión Deontológica

Según  acuerdo  de  la  Junta  Directiva  de  fecha  9  de  septiembre  de  2020  quedó  constituida  la
Comisión Deontológica del Ilustre Colegio de Médicos de Zamora, por los siguientes doctores:

Presidenta: 

Dra Dª. María Elvira Santos Pérez

Secretario:

Dr. D. Alejandro Cuadrado Blanco

Miembros:

     Dr. D. Jesús Monforte Porto

     Dra. Dª. Nuria García Martínez

     Dr. D. Antonio González Fernández

     Dra. Dª. Felicitas Concepción Tarancón Majan

     Dra. Dª. María Isabel Garrote Pascual

     Dr. José Luis Castaño Almendral
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Actividades Corporativas

Presidente
El presidente ostenta la representación legal del Colegio y vela dentro de
la  Provincia  de  Zamora  por el  cumplimiento  de  las  prescripciones
legales  y  reglamentarias  aplicables  al  Ilustre  Colegio  Oficial  de
Médicos de Zamora, como Colegio Profesional, y a la profesión médica,
de los Estatutos y de los acuerdos y disposiciones que se adoptan por el
Consejo  General  de  Colegios  Médicos  de  España,  por  el  Consejo
Autonómico de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y León, por la
Asamblea General de Colegiados y por la Junta Directiva.

El  presidente,  D. Sebastián Martínez Fernández  así  como el  resto de  miembros de la  Junta
Directiva han participado de forma muy activa  tanto  en los  órganos de Gobierno del  Consejo
General de Colegios de Médicos de España como del Consejo Autonómico de Colegios Oficiales
de Médicos de Castilla y León.

Las reuniones a destacar en las que ha participado durante el año 2023 son:

- 20/01/2023: Asamblea Presidentes (Madrid)
- 09/02/2023: Consejo de Deontología y Asamblea de Presidentes (Sevilla)
- 01/03/2023: Seminario de Especialistas (Madrid)
- 03/03/2023: Observatorio de Violencia de Género (Madrid)
- 09/03/2023: Observatorio de Agresiones (Madrid)
- 30/03/2023: Código de Deontología de Presidentes (Madrid)
- 13/04/2023: Reunión de Secretarios de la OMC (Madrid)
- 20/04/2023 :Asamblea de Presidentes (Madrid)
- 25/05/2023: Congreso de Cooperación Internacional (Valencia)
- 05/06/2023: Jornadas ‘Juntos por la salud’ (Madrid)
- 08/09/2023: Asamblea de Presidentes (Madrid)
- 05/10/2023: Jornadas ‘Biomarcadores’ (Madrid)
- 09/11/2023: Congreso PAIME (Vizcaya)
- 16/11/2023: Congreso Derecho S. y Asamblea de Presidentes (Madrid)
- 15/12/2023: Asamblea de Presidentes (Madrid)

Noticia destacada

Caja Rural y el Colegio de Médicos de Zamora renuevan su convenio de colaboración

17 de febrero de 2023

El  presidente  del  Colegio  Oficial  de  Médicos  de  Zamora,
Sebastián  Martínez,  y  el  director  general  de  Caja  Rural  de
Zamora,  Cipriano  García,  firmaron  hoy  la  renovación  del
convenio de colaboración que ambas instituciones suscribieron
por primera vez en el año 2004.

“La renovación de este convenio afecta tanto a la relación con el
propio  Colegio  como  con  los  colegiados.  En  ambos  casos,  se
podrán beneficiar  de  las  ventajosas  condiciones  que Caja  Rural  de  Zamora  ofrece  a  este
colectivo,  tan  importante  en  la  provincia  de  Zamora”,  según  señalaron  fuentes  de  la
cooperativa de crédito.
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Vicepresidente 1º

El Vicepresidente  llevará a cabo todas aquellas  funciones  que le
confiera y delegue  el Presidente, asumiendo las de éste en caso de
ausencia,  enfermedad,  abstención  o  recusación,  sin  necesidad  de
justificación ante terceros.

Durante el año 2023, Dº. Tomás Toranzo Cepeda, ha participado en
todas  las  actividades  y  reuniones  en  calidad  de  Vicepresidente  del
Colegio de Médicos de Zamora.

Las reuniones a destacar celebradas el  año 2023 a las que ha asistido como vicepresidente del
Colegio de Médicos de Zamora son:

- 09/02/2023: Congreso de Deontología (Sevilla)

- 01/03/2023: Foro de Salud (Madrid)

- 26/05/2023: Congreso de Cooperación Internacional (Valencia)

- 30/06/2023: Asamblea de Presidentes (Madrid)

- 21/09/2023: Escuela de Verano (Cantabria)

Noticia destacada

El sector sanitario, unánime: "Contratar médicos sin especialidad en Zamora es un
fraude"

10 de diciembre de 2023

Sociedades de Medicina Familiar y Pediatría de Castilla y León y CEMS están en contra de la
dotación de consultas con doctores sin el MIR

El presidente de la Confederación Estatal de Sindicatos Médicos (CESM) y vicepresidente del
Colegio de Médicos de Zamora, Tomás Toranzo, asegura que la contratación de doctores sin la
especialidad  de  Medicina  de  Familia  para  atender  consultas  de  Sacyl  en  Zamora  es  "un
fraude" a los pacientes. [...]

Vicepresidenta 2º

La Vicepresidenta 2ª llevará a cabo todas aquellas funciones que le confiera y
delegue   el  Vicepresidente  1º,  asumiendo  las  de  éste  en  caso  de  ausencia,
enfermedad,  abstención  o  recusación,  sin  necesidad  de  justificación  ante
terceros.

Durante el año 2023,  Dª. Dulce María Caballero Benítez, ha participado en
todas las actividades y reuniones en calidad de Vicepresidenta 2ª del Colegio de
Médicos de Zamora.
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Secretario General

Corresponde al Secretario General:

Redactar y dirigir los oficios de citación para todos los actos del Colegio
según las órdenes que reciba del Presidente y con la anticipación debida.

Redactar  las  actas  de  las  Asambleas  Generales  y  de  las  reuniones  que
celebre  la  Junta  Directiva,  en  Pleno  y  en  Comisión  Permanente,  con  los
requisitos  formales  establecidos  en  los  Estatutos,  cuidado de  que  se  copien,
después  de  aprobarlas,  en  el  libro  correspondiente,  firmándolas  con  el
Presidente.

Llevar los libros que se precisen para el mejor y más ordenado servicio, debiendo existir aquél
en que se anoten las sanciones que se impongan a los Colegiados.

Recibir y dar cuenta al Presidente de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al
Colegio o a la Secretaría.

Firmar con el Presidente el  documento acreditativo de que el  médico está incorporado al
Colegio.

Expedir las certificaciones que se soliciten por los interesados.

Redactar anualmente la Memoria que refleje las vicisitudes del año, que habrá de leerse en la
Asamblea General Ordinaria y que será elevada a conocimiento del Consejo General de Colegios
de Médicos de España.

Asumir la Dirección de los servicios administrativos y la Jefatura del personal del Colegio,
señalando de acuerdo con la Comisión Permanente las horas que deberá dedicar a recibir visitas y
despacho de la Secretaría.

D. Luis Alfonso Pérez Gallego, ha realizado todas las actividades en calidad de Secretario General
del Colegio de Médicos de Zamora durante el año 2023.
Las reuniones a destacar del año son:

- 11/02/2023: Asamblea de Secretarios. (Madrid)
- 09/02/2023: Congreso de Deontología y Asamblea de Secretarios (Sevilla)
- 26/06/2023: IV Congreso de Cooperación Internacional (Valencia)
- 03/11/2023: Asamblea de Secretarios (Madrid)
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Vicesecretaria y Responsable de Formación

La Vicesecretaria llevará a cabo todas aquellas funciones que le confiera
y  delegue   el  Secretario  General,  asumiendo  las  de  éste  en  caso  de
ausencia, enfermedad, abstención o recusación, sin necesidad de justificación
ante terceros.

Durante el año 2023,  Dª Silvia Ferrero Mato ha participado en todas las
actividades  y  reuniones  en  calidad  de  Vicesecretaria  del  Colegio  de

Médicos  de  Zamora  y  Vocal  de  Médicos  de  Administraciones  Públicas,  además  de  ser   la
Responsable de Formación.

Resumen RESPONSABLE de FORMACIÓN CONTINUADA.

ENERO

23/01/2023: Acto de homenaje a los médicos fallecidos por COVID-19, los Dres. D. José
Manuel Prieto García y D. Juan Sánchez Estella.

25/01/2023  : Inauguración y 1ª sesión del curso “Medicina Legal y Asistencial”: Asistencia  
al paciente psiquiátrico (ver recopilatorio fotográfico en el acto de clausura)

FEBRERO:

07/02/2023:  Acto  de  entrega  de  las  BECAS DE FORMACIÓN y las  AYUDAS A LA
PUBLICACIÓN del  Ilustre  Colegio  Oficial  de  Médicos  de  Zamora  (IX  Convocatoria).
Cuantía total asignada: 2400 euros.

 ENRIQUE DIAZ GORDO, R3 Radiodiagnóstico. Rotación de 3 meses en Hospital
Asepeyo (Madrid): formación en Radiología Musculoesquelética. 

BECA 2022: 800 euros 
 SERGIO MARTÍN BLANCO, R5 Traumatología y Ortopedia. Rotación de 4 meses

en Hospital Niño Jesús (Madrid): formación en Traumatología y Ortopedia Infantil. 
BECA 2022: 800 euros 
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 CARLOTA TUÑÓN DE ALMEIDA, R5 Medicina Interna. Rotación de 3 meses en
Hospital de Cruces (Bilbao): formación en Unidad de Enfermedades Autoinmunes. 

BECA 2022: 800 euros. 
En esta edición el premio a la mejor comunicación recayó en Sergio Martín Blanco,
cuya beca se vio incrementada en un 50%, tal y como se establece en las bases.

22/02/2023  : 2ª sesión del curso “Medicina Legal y Asistencial”: Manejo de Víctimas de  
Agresión Sexual (ver recopilatorio fotográfico en el acto de clausura)

MARZO:

02/03/2023: Asistencia a la reunión de responsables de formación celebrada en el Consejo
General de Colegios de Médicos (Madrid)

15/03/2023: “Jornada de orientación post-mir”. 2h de duración. 
Elaboración de un Curriculum Vitae. Estrategias de promoción personal. 

Dra. Silvia Ferrero Mato. Vocal de Médicos en Precario y Responsable de
Formación del Colegio Oficial de Médicos de Zamora. 

Orientación profesional al ejercicio de la medicina privada.
D. Ian Bachs Millet. Jefe de Relaciones Institucionales de Mutual Médica. 

Acceso al empleo público en el SNS. Peculiaridades en SACYL.
Dra. Ana María García Sánchez. Vocal de la Sección de Médicos de Hospital
del Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

29/03/2023: 3ª sesión del curso “Medicina Legal y Asistencial”: Abordaje de violencia en el
seno familiar (ver recopilatorio fotográfico en el acto de clausura)

ABRIL:

26/04/2023  : 4ª sesión del curso “Medicina Legal y Asistencial”: Aspectos relacionados con  
la  pediatría  y  la  psiquiatría  infanto-juvenil  (ver  recopilatorio  fotográfico  en  el  acto  de
clausura)
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MAYO:

23/05/2023: Recepción nuevos residentes del Complejo Asistencial de Zamora.

31/05/2023  :  5ª  sesión  del  curso  “Medicina  Legal  y  Asistencial”:  Asistencia  al  paciente  
detenido (ver recopilatorio fotográfico en el acto de clausura)

JUNIO: Mes Médico:

07/06/2023: Presentación Nuevo Código de Ética y Deontología Médica.
Dr. D. Luis Alfonso Pérez Gallego, secretario del Colegio de Médicos de Zamora.
Dra.  Dña.  María  Elvira  Santos  Pérez,  presidenta  de  la  Comisión  de  Ética  y
Deontología. Colegio de Médicos de Zamora.

14/06/2023: Charla “La sanidad que necesitamos: la Inteligencia Artificial al servicio de la
Salud”

Dr. D. Antonio Alarcó Hernández, catedrático de Cirugía de la Universidad de la
Laguna. 
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21/06/2023  :  6ª  sesión del curso “Medicina Legal y Asistencial”:  Agresiones al  personal  
sanitario.

Recopilatorio fotográfico de distintas sesiones del I  er   Curso de Medicina Legal y Asistencial.  

OCTUBRE:

01/10/2023:  Colaboración con la  Policía  Nacional  de Zamora  en  la  I  Carrera  Solidaria
Ruta091 a favor de la Asociación ASPACE (Parálisis Cerebral Castilla y León). Desde este
Colegio de Médicos, enviamos a un facultativo para colaborar en el desarrollo de la prueba
y resolver las posibles eventualidades sanitarias que pudiese acaecer

01/10/2023 al 30/11/2023: X Convocatoria de las BECAS DE FORMACIÓN y las AYUDAS
A LA PUBLICACION del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora. Las bases pueden
ser consultadas en la web del Colegio (www.colmeza.com). La cuantía de las mismas se
distribuirá:
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o Becas de Formación: máximo 4000 euros por convocatoria
o Ayudas a la Publicación: máximo 1000 euros por convocatoria
En esta edición, se mantendrán los términos aplicados en el año anterior: 

 La  Junta  Directiva  del  COLMEZA fijará  una  fecha  para  que  todos  los
becados  realicen  sus  presentaciones,  entregándose  las  Becas  en  un  acto
único que se anunciará oportunamente y se celebrará según posibilite la
situación epidemiológica.  

 La mejor exposición de las presentadas en la Jornada anteriormente citada,
será galardonada con un 50% más sobre la cuantía de la beca asignada.

*En esta edición, se llevará acabo difusión también de varias modalidades de Becas en
colaboración con la Real Academia de la Medicina de Salamanca en base al convenio
que este Colegio ha firmado con dicha institución. 

 Premios año 2023 de la Real Academia de Medicina de Salamanca:
 Premio “Real  Academia  de  Medicina  de  Salamanca”  año 2023 al

mejor trabajo científico publicado en 2022/2023 en el campo de la
Medicina y sus especialidades por un científico español. Dotación:
2000 euros.

 Premio Real Academia de Medicina de Salamanca a investigadores
jóvenes”, al autor o autores del mejor trabajo científico publicado en
2022/2023 sobre investigación médica básica o aplicada,  realizado
por  investigadores  jóvenes  en  el  área  biosanitaria,  menores  de  40
años, con actividad profesional en la provincia de Salamanca o en el
ámbito  geográfico  de  la  Academia  (provincias  de  Ávila,  Cáceres,
Salamanca,  Segovia  y  Zamora),  dotado  con  500  €  y  Diploma
Acreditativo  Premio  “Ilustre  Colegio  Oficial  de  Médicos  de
Salamanca-Real Academia de Medicina de Salamanca a la trayectoria
MIR” a la mejor trayectoria científica y profesional de especialistas
vía MIR que hayan finalizado su periodo de formación en 2023 y
realizado  su  ciclo  formativo  de  especialidad  en  alguno  de  los
hospitales o unidades docentes de medicina de familia situados en el
ámbito  geográfico  de  la  Academia  (provincias  de  Ávila,  Cáceres,
Salamanca,  Segovia  y  Zamora),  dotado  con  500  €  y  Diploma
Acreditativo

 Premio  “Ilustre  Colegio  Oficial  de  Médicos  de  Zamora  -  Real
Academia de Medicina de Salamanca” al autor o autores del mejor
trabajo científico publicado en 2022/2023 sobre investigación médica
básica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en
la provincia de Zamora, dotado con 1000 € y diploma Acreditativo. 

 Premio “Fundación Lilly - Real Academia de Medicina” al autor o
autores  del  mejor  trabajo científico publicado en 2022/2023 en el
campo de la medicina y ciencias afines, realizado por profesionales
de la salud (médicos, farmacéuticos, biólogos, etc) que realicen su
actividad  en  el  ámbito  geográfico  de  la  Academia  (provincias  de
Ávila, Cáceres, Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 1000 € y
Diploma Acreditativo

 Premio “Juan Florencio Macías Núñez” Convocatoria 2023, otorgado por la
Cátedra Extraordinaria FIIPERVA de la Universidad de Salamanca.
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01/10/2023: Inicio del nuevo curso de INGLES 2023 - 2024 (11ª edición) con la Academia
ALLAN SCHOOL of ENGLISH (Calle San Torcuato, 34 – 1º. Zamora). Las condiciones
son las mismas que en ediciones anteriores, existiendo dos modalidades de curso:

o 4 meses, cuyo coste será de 195€ (el Colegio subvencionará 30€ por colegiado)
o 8 meses, cuyo coste será de 360€ (Colegio subvencionará 60€ por colegiado)

NOVIEMBRE:

20/11/2023:  Mesa  redonda  en  colaboración  con  la  Real  Academia  de  la  Medicina  de
Salamanca  (RAMSA) sobre  “Actualización  en  la  prevención  de  enfermedades
cardiovasculares”

Dra.  Dña.  María  Carmen  Hernández  Nieto.  Médico  de  Familia.  Coordinadora
C.S.Guareña.
Dr. D. Manuel Martin Regidor. Médico internista. Complejo Asistencial de Zamora.
Dr. D. Cándido Martín Luengo. Cardiólogo. Vicepresidente de la RAMSA
Dr. D. Francisco S Lozano Sánchez. Cirujano vascular. Presidente de la RAMSA

Modera Dr. D. Sebastián Martínez Fernández, presidente del Colegio Oficial de Médicos de
Zamora

DICIEMBRE:

21/12/2023:  Resolución  de  la  X Convocatoria  de  las  BECAS DE FORMACIÓN y las
AYUDAS  A LA PUBLICACION  del  Ilustre  Colegio  Oficial  de  Médicos  de  Zamora.
Importe total adjudicado: 3200 euros en Becas de Formación + 45 euros en Ayudas a la
Publicación.
En esta edición, las Becas de Formación correspondieron a:
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 ENRIQUE DIAZ GORDO, R4 Radiodiagnóstico. Rotación de 3 meses en Hospital
Marqués de Valdecilla (Santander): formación en Neurradiología. 

BECA 2023: 800 euros 
 CRISITNA BLANCO DORADO, R3 Anestesiología y Reanimación. Rotación de 3

meses en Hospital 12 de Octubre (Madrid): formación en Anestesiología Pediátrica
BECA 2023: 800 euros 

  SARA LÓPEZ BELINCHÓN, R3 Anestesiología y Reanimación. Rotación de 3
meses en Hospital Niño Jesús (Madrid): formación en Anestesiología Pediátrica.

BECA 2023: 800 euros.
 CAROLINA SAN MARTINO GONZÁLEZ, R5 Medicina Intensiva. Rotación de 8

meses en Hospital 12 de Octubre (Madrid) – Unidad d Politrauma; Hospital Getafe
(Madrid) – Unidad de Quemados; Hospital La Princesa (Madrid) – UCI Cardiaca;
Hospital Virgen de Valme (Madrid) – UCI Coronaria y ecografía clínica.

BECA 2023: 800 euros.
Se denegó la  solicitud de MARTA JUNCAL BARRIO VELASCO por ausencia de
varios  de  los  documentos  solicitados  y,  tras  recurso,  la  no  presentación  de
comprobantes de pago y/o facturas conformadas que justificasen el importe solicitado. 

Las Ayudas a la Publicación se entregaron a:
 NURIA GARCIA MARTÍNEZ (45 euros), poster para la Congreso Internacional de

la Sociedad de Cuidados Paliativos.
Se denegó la solicitud de M. VICTORIA LAPRESA ALCALDE ante la ausencia de
justificantes de pago a su nombre. 

La entrega de las becas se llevará a cabo en un acto programado para el 21 de Febrero de
2024.

PRÓXIMAS ACCIONES FORMATIVAS (  AÑO 2024)  

- 21 Febrero 2024: Acto entrega BECAS 2023
- Acciones  para  la  Conmemoración  del  Día  Europeo  de  Agresiones  a

Médicos:
o 5 Marzo 2024: Charla Desmitificando Errores en Medicina Legal (colab

Policía Nacional) 
o 12  Marzo  2024:  Día  Europeo  Agresiones  a  médicos  --  solicitud

iluminación edificio público.
o 19  Marzo  2024:  Taller  práctico  Evasión  de  Agresión  en  la  práctica

médica (colab Guardia Civil)
- Jornadas ORIENTACIÓN POST MIR  (Marzo-Abril 2024)
- Propuesta Semana Médica 2023:

o Charla  LA SALUD DEL MEDICO.  LA ACCIÓN DEL PAIME. Ponente:
PAIME.

Junto con esta charla, se propone la realización de una exposición de fotografía “LA
VIDA EN EL HOSPITAL”, que recoja los cambios que experimentan a nivel físico
los  profesionales  sanitarios  de  nuestro  medio  como consecuencia  de  la  atención
continuada (guardias)
- Acciones conjuntas entre vocalías, a propuesta del vocal de Médicos Jubilados.
- Charla ACTUALIZACIÓN EN EL TRATAMIENTO DEL VIH
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- Curso LECTURA DE ECG PARA ATENCIÓN PRIMARIA.
- Taller  INHALADORES:  NUEVOS  DISPOSITIVOS  E  INDICACIONES,  en

colaboración con laboratorio
- Charla  ACTUALIZACIÓN  EN  ANTICONCEPCIÓN,  en  colaboración  con

laboratorio
- Jornada  sobre  DERECHO  SANITARIO,  en  colaboración  con  CESM  y  el

Complejo Asistencial de Zamora.
- Charla ¿QUÉ NO HACER?: Prácticas desaconsejadas Medicina.  

- Taller CIRUGIA MENOR para médicos de Atención Primaria. 
- Curso ASPECTOS ÉTICOS Y DEONTOLÓGICOS.
Acción  organizada  a  propuesta  de  la  Comisión  Deontológica  del  Colegio  de
Médicos de Zamora (referente:  Dr.  Alejandro Cuadrado):  traerán varios ponentes
para distintos temas.
Duración aproximada: 8 horas (2h al día, 4 días consecutivos)
Coste aproximado de la actividad (para el Colegio): (de 5-10h: 70€/h) 
*Se contactó con el  referente,  pero no ha demostrado nuevamente interés en la
actividad.
- Curso ECOGRAFIA PARA MÉDICOS: ASPECTOS BÁSICOS. 
Finalidad:  Utilidad y aplicación del  ecógrafo en la  exploración clínica.  Aspectos
básicos y abordaje de técnicas guiadas. Protocolo FAST. 
Duración  aproximada:  12  horas  (3h/día  4  días  consecutivos  ó  4h/día  3  días
consecutivos) 
Coste aproximado de la actividad (para el Colegio): (de 10-15h: 60€/h)  + dietas
(valorar  la  cofinanciación  por  parte  de  los  asistentes  o  buscar  patrocinador):  se
aprueba en Junta Directiva  el  pago aprox de 10 euros  por  asistente,  a  modo de
fidelización de asistencia. 
*Actualmente se está trabajando en su organización conjunta con algún laboratorio

farmacéutico.

OTRAS ACCIONES RELACIONADAS CON LA VICESECRETARIA

01/03/2023:  Asistencia  a  la  charla  “Mejorando  el  ajuste  entre  Competencias  y  Selección  de
especialistas hospitalarios”,  celebrada en el  Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos
(Madrid)

Pertenencia al grupo de Responsables de Cooperación de Colegios de Médicos, con participación
en reuniones y grupos de trabajos varios:

- 24/05/2023:  asistencia  telemática  al  Congreso  Anual  celebrado  en  Valencia
(intervención en reunión por videoconferencia)

- 13/09/2023: elaboramos un pictograma en el que se recogen los aspectos básicos
sobre Cómo actuar para ayudar desde el exterior en caso de desastre natural, a
propósito del terremoto sucedido en Marruecos.

Próxima reunión: 6 Marzo 2024

Asistencia  a  las  reuniones de la  Comisión de Evaluación de aspirantes  a  plazas  de médicos
interinos funcionarios en la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Zamora, el primer miércoles de
cada mes. 
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Apoyo a los médicos residentes que finalizaron su formación en 2023 en las gestiones telemáticas
para  la  solicitud  del  título  de  Especialista  en  la  SEDE  ELECTRÓNICA del  Ministerio  de
Educación y Formación Profesional, así como en el registro de documentación y familiarización
con las bolsas de empleo de los distintos Servicios de Salud.

Difusión de la necesidad de “actualizar” los títulos de Licenciados según la información difundida
por el CGCOM: Los graduados en Medicina y Cirugía de nuestro país son nivel máster. Desde el
Consejo General de Médicos (CGCOM), se ha elaborado un material divulgativo con el objetivo de
mostrar cuál es el procedimiento para solicitar la equivalencia de titulación de Medicina con el
Grado 3 (Máster) del Marco Español de Cualificaciones para la Educación Superior (MECES) y el
nivel 7 del Marco Europeo de Cualificaciones (EQF).

https://www.medicosypacientes.com/articulo/sabias-que-el-grado-en-medicina-y-cirugia-
equivale-un-titulo-de-master-europeo/ 

12/10/2023: Acompañamiento a Guardia Civil en los actos en honor a la Virgen del Pilar (misa y
desfile en la Avenida de la Puerta de la Feria)

14/11/2023: Reunión conjunta Colegio de Médicos – Colegio de Farmacéuticos de Zamora para el
abordaje de conflictos varios relacionados con los visados de inspección de recetas.  La cita se
celebró en la sede del Colegio Oficial de Farmacéuticos y en ella se programó una prueba piloto
que resultó exitosa y resolvió, al menos a primera vista, el problema que suponía la prescripción y
dispensación de medicación visada.

Reuniones periódicas con Interlocutores policiales sanitarios para el análisis de las agresiones al
personal  sanitario  de  la  provincial  y  valoración  de  posibles  propuestas  para  prevención  y/o
formación al respecto. 

Acciones  varias  relacionadas  con la  representación provincial  de  la  Sección de Médicos  de
Administraciones Públicas, como la asistencia a las reuniones convocadas por la Vocal Nacional
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en el Consejo General de Colegios de Médicos en las fechas que a continuación se detallan, en el
marco de las cuales se impartió formación al respecto de los temas que se detallan:

- 03/02/2023
o “El tratamiento jurídico de la responsabilidad penal de los médicos”

Ilmo Sr D Juan José Pereña Muñoz, Fiscal Jefe de la Fiscalía Provincial
de Salamanca.

- 23/06/2023
o “La  negociación  sindical:  representatividad,  distintos  niveles  de

negociación”,  D.  Rafael  Cantó  Pastor  -  Secretario  del  ICOMV  y
presidente autonómico CSIF Comunidad Valenciana

o “Gestión médica de la incapacidad laboral por el  INSS”,  Dña Elvira
Carracedo Pérez - Vocal de AA.PP del ICOMBA

- 27/10/2023
o “Análisis clínico de la ciberseguridad”, D. Pablo Cid, Guardia Civil de

la Comandancia de Ourense.

Próxima reunión: 22 Marzo 2024

Noticias destacadas

Médicos de Administraciones Públicas del CGCOM crean un grupo de trabajo para
abordar las cuestiones medicolegales de interés en la práctica clínica

7 de febrero de 2023

La sección colegial de médicos de Administraciones Públicas celebró su primera asamblea del
año en la sede del Consejo General  de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM) el pasado
viernes dónde se analizó el plan estratégico de la Vocalía, a desarrollar durante 2023, y se
abordaron las diferentes líneas de actuación.

La  asamblea,  que  se  celebró  en  formato  semipresencial,  fue  presidida  por  la  Dra.  María
Sonsoles Castro Herranz, representante nacional por de la sección colegial de médicos de
Administraciones Públicas del CGCOM.

Durante el encuentro, se ratificó la creación del grupo de trabajo sobre cuestiones médico
legales de interés en la práctica clínica, en colaboración con la sección colegial de médicos de
hospitales  del  CGCOM, proclamando  los  integrantes  del  grupo  con representación  de  las
formas  de  ejercicio  profesional  que  la  sección  incorpora:  médicos  forenses,  médicos
inspectores, sanidad penitenciaria y el ámbito de la atención primaria.

Durante el  informe de la representante nacional,  la  Dra.  Mª Sonsoles Castro Herranz,  se
incidió en la especial problemática del profesorado en las facultades de medicina, en la nueva
apertura de facultades y en el aumento del número de alumnos de otras muchas facultades,
aun cuando el foro de la profesión médica, del que forma parte, entre otros, la Conferencia
Nacional de Decanos de Facultades de Medicina, ha manifestado reiteradamente que el déficit
de especialistas no se solucionará aumentando las plazas de estudiantes de medicina.

[…]
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Médicos de Administraciones Públicas abordan la incapacidad temporal y debaten
quién debe dar las altas en su asamblea de verano

30 de junio de 2023

El pasado día 23 de junio, los representantes provinciales y la sección nacional de médicos de
Administraciones Públicas celebraron su segunda asamblea ordinaria de este año 2023.

Con la participación activa de algunos miembros de la sección, el encuentro se centró en las
relaciones del médico con la administración, pues son muchos los asuntos administrativos que
los profesionales desconocen y que tienen que ver con trámites directamente relacionados con
su vida laboral y profesional.

En primer lugar, el Dr. Rafael Cantó Pastor, secretario del Colegio de Médicos de Valencia
habló de la negociación sindical: representatividad y distintos niveles de negociación. En su
intervención, explicó la clasificación de los sindicatos en el ámbito territorial, las categorías
profesionales que agrupan, cual es la representatividad sindical  y cómo representan a los
trabajadores ante las distintas administraciones.

Respecto  a  las  Administraciones  Públicas,  indicó  que  representan  a  los  funcionarios,
incluyendo a los  estatutarios que se consideran funcionarios de carácter especial,  y  a los
laborales  a  través  de  los  comités  de  empresa.  Explicó  también el  marco  legislativo  y  las
diferencias entre las distintas mesas de negociación, tanto nacionales como autonómicas, así
como los niveles de negociación.

Posteriormente,  intervino  la  doctora  Elvira  Carracedo  Pérez,  representante  de
Administraciones  Públicas  del  Colegio  de  Médicos  de  Badajoz,  para  hablar  de  la  gestión
médica de la incapacidad laboral. Se centró en explicar qué es la Seguridad Social, cuál es su
acción protectora, las diferentes prestaciones que se gestionan a través del Instituto Nacional
de Seguridad Social,  así  como los riesgos que se pueden proteger, tanto de contingencias
comunes como profesionales. 

Tesorero

El Tesorero tiene como función la custodia y el control de los recursos del
Colegio,  como  también  la  elaboración  del  presupuesto,  el  balance  y  la
liquidación de cuentas, que son sometidas a la aprobación de la Asamblea
General. 

Durante el año 2023, D. José Lázaro González ha realizado y participado en
todas las reuniones en calidad de tesorero del Colegio de Médicos de Zamora,
dirigiendo su contabilidad.

Las reuniones a las que ha asistido como Tesorero del Colegio de Médicos de Zamora son las
siguientes:

- 15/09/2023: Asamblea de Tesoreros. (Madrid)

- 09/11/2023: Congreso PAIME (Vizcaya)
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Actividad Colegial
Durante el año 2023 se convocaron un total de 2 asambleas generales ordinarias, en las fechas 23
de marzo y 21 de diciembre. Además, también se convocaron un total de 6 reuniones de la Junta
Directiva,  en las fechas  23 de marzo,  14 de junio,  26 de septiembre,  16 de octubre,  22 de
noviembre y 21 de diciembre de 2023.
También la Comisión Permanente se ha reunido durante el año 2023, el día 24 de abril y el 17 de
julio.

Asambleas Generales Ordinarias

Convocatoria del día 23 de marzo de 2023
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Noticia destacada de la Asamblea General Ordinaria

Asamblea General  celebrada el 23 de marzo de 2023

El Colegio de Médicos de ZAMORA el día 23 de
Marzo  de  2023  celebró  Asamblea  General
Ordinaria, convocada con el objetivo de informar
a  los  colegiados  de  las  principales  actividades
que  se  han  desarrollado  y  la  ejecución  de  los
presupuestos de la organización.

Así, los colegiados que asistieron a la cita, que
tuvo  lugar  en  el  salón  de  actos  de  la  sede
colegial,  fueron  testigos  de  la  exposición  del
Informe de presidencia, que fue presentado por
el presidente del Colegio, D. Sebastián Martínez.

Este informe incluye el grado de cumplimiento de los objetivos colegiales y las actividades
corporativas a las cuales el Colegio ha asistido representando a la Profesión, así como las
reuniones y asambleas en las que han estado presentes los miembros de la Junta Directiva,
tanto en el ámbito regional como a escala nacional.

Igualmente,  el  Secretario  General  de  la  organización,  D.  Luis  Alfonso  Pérez,  expuso  la
Memoria  de  Secretaría,  que  incluye  datos  de  colegiaciones  y  secretaría,  acciones  de
comunicación y asesoría jurídica, administración y contabilidad, resumen de actividades de la
Fundación  para  la  Protección  Social  a  Médicos,  y  cifras  destacadas  del  programa  de
Formación  Continuada  de  2021,  en  definitiva,  el  trabajo  realizado  por  cada  uno  de  los
departamentos  colegiales  y  miembros  de  la  Junta  Directiva  durante  el  último  año  y  las
propuestas de mejora.

Liquidación de cuentas del ejercicio 2022

Por su parte, el Tesorero del Colegio, D. José Lázaro, explicó el balance económico del año
pasado  para  que  los  colegiados  tengan  conocimiento  del  grado  de  cumplimiento  de  los
presupuestos, conozcan a qué ha sido destinado el importe de las cuotas colegiales, y den su
aprobación a la ejecución de los mismos.

También fueron elegidos los miembros que formarán la Comisión Económica del Colegio de
Médicos de Zamora: D. José Antonio Blanco Gutiérrez, D. José Ramón de la Peña Frades y D.
José Félix Aparicio Martín

La Asamblea General del Colegio, que volverá a convocarse en diciembre para volver a hacer
un repaso de lo realizado y aprobar presupuestos, es un ejercicio de transparencia hacia los
colegiados que lleva a cabo la organización para mantenerlos informados de las iniciativas y
proyectos que desarrolla la corporación y del estado de las cuentas colegiales y contar con su
participación para trasladar las sugerencias o preguntas que deseen.
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Convocatoria del día 21 de Diciembre de 2023
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Actividades Corporativas

Vocalía Sección Atención Primaria

En nuestro Colegio la Vocalía de la Sección de Atención Primaria engloba
tanto a la Atención Primaria Rural como Urbana, separada en dos vocalías en
otros colegios provinciales. Esto supone que la actividad de esta vocalía que
ostenta en Dra. Dña. Mercedes Prieto Matellán sea doblemente intensa. 

Durante  el  año  2023,  Dña.  Mercedes  Prieto  Matellán  ha  realizado  y  participado  en  todas  las
reuniones y actividades en calidad de Vocal de Atención Primaria.

La reunión a  destacar  del  año 2023,  a  la  que  ha asistido como calidad de Vocal  de Atención
Primaria del Colegio de Médicos de Zamora es:

- 24/02/2023: Reunión de Atención Primaria Urbana. (Online)

Noticias destacadas

El  Foro  de  Atención  Primaria  califica  de  “sinsentido”  las  diferentes  formas  de
cambiar el modelo de incapacidad temporal en las CC.AA.

22 de Febrero de 2023

El Foro de Médicos de Atención Primaria
ha mostrado su sorpresa por el diferente
modo  de  actuar  por  parte  de  las
comunidades  autónomas  a  la  hora  de
cambiar  y  simplificar  el  modelo  de
tramitación de  la  Incapacidad Temporal
(IT) en el territorio español, tras analizar
la  situación  en  su  última  reunión
celebrada esta semana en la sede de la
Sociedad Española de Médicos Generales
y de Familia (SEMG).

Por un lado, hay comunidades autónomas
como Cataluña, Murcia y Andalucía que
ya han hecho el cambio de modelo para que los médicos del hospital puedan gestionar la
incapacidad  temporal,  otras  como  Galicia  que  están  trabajando  en  ello  para  aplicarlo
próximamente  (abril)  y,  sin  embargo,  otras  como  Castilla-La  Mancha,  que  no  han  hecho
absolutamente nada, ni en un sentido ni  en otro. La Comunidad de Madrid, por su parte,
aunque en un principio comenzó diciendo que no haría el cambio de modelo, ha anunciado
recientemente que si lo hará y estará operativo en marzo. 
[...]
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Noticias destacadas

Los médicos generales y de familia europeos se suman a la OMS para alertar sobre la
falta de profesionales sanitarios en zonas rurales

28 de marzo de 2023

Los pasados 22 y 23 de marzo se celebró en Bucarest (Rumania) una reunión de alto nivel de
la  OMS,  en  la  que  se  aprobó  la  Declaración  de  Bucarest  sobre  el  personal  sanitario  y
asistencial en Europa. La Unión Europea de Médicos Generales y de Familia (UEMO) da la
bienvenida y se une a esta declaración que pone de relieve la necesidad retener  y atraer
trabajadores sanitarios y asistenciales a las zonas rurales, remotas y desatendidas.

Esta  declaración  pone  de  manifiesto  que,  a  pesar  del  número  históricamente  alto  de
trabajadores de la salud en toda la región europea de la OMS, los sistemas nacionales de salud
están experimentando dificultades para hacer frente al aumento de demanda de servicios de
salud. Un incremento de la demanda que se debe, fundamentalmente, al envejecimiento de la
población y al aumento de pacientes con enfermedades crónicas; a lo que hay que añadir la
elevada  edad  media  de  los  trabajadores  y  a  la  dificultad  para  atraer  o  retener  a  los
profesionales más jóvenes.

La Organización Mundial de la Salud hace, en esta declaración, una llamamiento especial para
la retención y atracción de trabajadores sanitarios y asistenciales a las zonas rurales, remotas
y desatendidas.

La evidencia científica indica que los sistemas basados en atención primaria de salud eficaz,
con  profesionales  altamente  capacitados  y  que  trabajan  en  la  comunidad,  ofrecen  una
atención mejor y más rentable, en comparación con los sistemas con un enfoque más débil de
la AP. […]

Los  médicos  de  AP  urbana  del  CGCOM  difunden  un  decálogo  para  la
desburocratización de la atención primaria

17 de mayo de 2023

La sección nacional de médicos de atención primaria urbana del Consejo General de Médicos
(CGCOM) ha elaborado un decálogo de  desburocratización de  la  AP.  La finalidad de  este
documento es evitar la sobrecarga de trabajo a los profesionales de la Medicina con tareas
administrativas que no corresponden a la atención primaria y que pueden ser realizadas en el
nivel asistencial que las genera.

La Dra. Mª del Mar Martínez Lao, representante nacional de atención primaria urbana del
CGCOM,  destaca  que  el  objetivo  de  este  decálogo  es  “dar  a  conocer  qué  informes  o
documentos corresponden a los médicos de atención primaria, y cuáles deben realizarse en
otros niveles asistenciales”. Por ejemplo, “cuando un paciente está ingresado en el hospital,
debería  ser  el  facultativo  que  le  atiende allí  quien inicie  su  baja,  aunque  el  seguimiento
posterior lo hagamos desde atención primaria”, explica.

La Dra. Martínez Lao señala que “este documento se ha difundido a los colegios de médicos a
través de los representantes de atención primaria urbana, y se hará llegar a los centros de
salud, hospitales y consejerías de sanidad”. [...]
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Vocalía Sección de Medicina Hospitalaria y Responsable de Médicos Tutores y 
Docentes

Dra.  Dª  Ana  María  García  Sanchez,  ha  realizados  todas  las
actividades, y ha participado en todas las reuniones en calidad de Vocal
de  la  Sección  de  Medicina  Hospitalaria  y  responsable  de  Médicos
Tutores y Docentes del Colegio de Médicos de Zamora durante el año
2023.

Las  reuniones  a  destacar  del  año  2023  en  las  que  ha  asistido  como  Vocal  de  Médicos  de
Hospitales son:

- 27/01/2023: Vocalía de Hospitales.(Madrid)
- 16/06/2023: Vocalía de Hospitales.(Madrid)
- 21/09/2023: Escuela de Verano.(Cantabria)
- 20/10/2023: Vocalía de Hospitales.(Madrid)

Las reuniones a destacar del año 2023 en las que ha asistido como Vocal de Médicos Tutores son:

- 17/02/2023: Reunión de Médicos Tutores.(Madrid)

Noticia destacada

La Dra. Moya informa sobre transformación digital en salud a la sección colegial de
médicos de hospitales del CGCOM

21 de noviembre de 2023

Durante  la  asamblea  semipresencial  de  los
representantes  provinciales  de  la  sección  de
médicos  de  Hospitales,  celebrada  en  la  sede  del
Consejo  General  de  Colegios  Oficiales de  Médicos
(CGCOM), se abordó el tema de la transformación
digital  en  salud,  aportándose  una  amplia
información sobre el mismo.

El encuentro fue presidido por la Dra. Pilar Sánchez
Conde,  representante  de  la  sección  colegial  de
médicos  de  Hospitales  del  CGCOM.  Durante  la
celebración de la asamblea tuvo lugar una extensa y
documentada exposición sobre este tema a cargo de
la Dra. María Isabel Moya García, vicepresidenta primera del CGCOM.

La pandemia COVID-19, como indicó la Dra. Moya, nos demostró que la asistencia sanitaria a
distancia era posible usando tecnologías más o menos avanzadas, y evidenció los problemas
originados por la falta de datos robustos y la ausencia de interoperabilidad de la información.
“La pandemia, por tanto, ha servido de catalizador para introducir la transformación digital
(TD) en el sector salud y ha convertido los datos sanitarios en oro puro”, matizó. [...]
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Vocalía de la Sección de Médicos Jóvenes y Promoción de Empleo

La Dra. Dª. Marina Ruiz Perona es vocal de esta sección preocupándose de la
situación actual de los médicos en formación y la precariedad laboral, habiendo
realicado todas las actividades, y participado en todas las reuniones con este
cargo, durante el año 2023.

Las reuniones a destacar del año 2023 a las que ha acudido como Vocal de la Sección de Médicos
Jóvenes y Promoción de Empleo son:

- 14/10/2023: Asamblea de Médicos Jóvenes. (Valencia)
- 03/11/2023: Congreso RESCOM. (Madrid)

Noticias destacadas

Los médicos jóvenes del CGCOM presentarán un Libro Blanco sobre la Formación
Sanitaria Especializada

21 de marzo de 2023

Los representantes provinciales de los médicos jóvenes se han reunido hoy viernes, 17 de
marzo, para celebrar la asamblea de la sección nacional en la sede del Consejo General de
Médicos. En el encuentro, han hecho balance y planificación de nuevas acciones al respecto
del estudio sobre guardias MIR, así como han avanzado en la organización de la asamblea
europea de médicos jóvenes que se celebrará en nuestro país en octubre, y en la publicación
del libro Blanco sobre Formación Sanitaria Especializada.

En esta cita, los representantes de los médicos jóvenes, liderados por el Dr. Domingo Antonio
Sánchez, han actualizado la situación del 'Estudio sobre jornadas laborales y descansos de los
MIR en España'. Dicho estudio se presentó el pasado mes de enero, y durante la asamblea se
han analizado su impacto y amplia repercusión, y se han establecido las próximas acciones.
[...]

Dr. Serrano : “Reuniremos a los representantes de médicos jóvenes de Europa para
el desarrollo de ideas y proyectos de formación, calidad asistencial y futuro de la
profesión”

19 de octubre de 2023

El Dr. Serrano destaca en esta entrevista a Médicos y Pacientes que la Asamblea de la EJD
reunirá a los representantes de médicos jóvenes de Europa Santiago Serrano es vocal de
Médicos Jóvenes y en Promoción de Empleo en el Colegio de Médicos de la Región de Murcia,
médico  en el  Servicio  de  Urgencias  del  hospital  Santa  Lucía  de  Cartagena y  uno de  los
organizadores de la Asamblea General de la European Junior Doctors (EJD) que se celebrará
los días 27 y 28 de octubre en la ciudad de Murcia. [...]
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Vocalía Sección Medicina Privada

El Dr. D. Hugo Francisco Díaz Molina, en calidad de Vocal de la Sección
de  Médicos  de  Medicina  Privada  por  cuenta  propia  y  por  cuenta  ajena,
durante el  año 2023 ha asistido a diversas reuniones y actividades.

La reunión a resaltar a la que ha acudido durante el año 2023 como Vocal de la Sección de Médicos
de Medicina Privada es:

- 10/02/2023: Asamblea de Ejercicio Libre. (Madrid)

Vocalía de Médicos Jubilados

El  Dr.  D. José  Pérez  Carretero ha  realizado  todas  las  actividades,  y  ha
participado  en  todas  las  reuniones  en  calidad  de  vocal  de  la  Sección  de
Médicos Jubilados del Colegio de Médicos de Zamora durante el año 2023.

Las  reuniones  a  destacar  durante  el  año 2023,  a  las  que  ha  acudido como Vocal  de  Médicos
Jubilados del Colegio de Médicos de Zamora son:

- 26/01/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)
- 13/07/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)
- 15/06/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)

DESTACADO

Reconocimiento de Médicos Jubilados
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Administración y Servicios Colegiales

Actividades Administrativas

Durante el año 2023, el Registro Colegial ha tenido los siguientes movimientos:

• Registro de Entrada: A lo largo del año 2023 se registraron 62 documentos de entrada.

• Registro de Salida: A lo largo del año 2023 se registraron 40 documentos de salida.

En cuanto a los visados de certificados los datos son los siguientes:

• Certificados Ordinarios.
A lo largo del 2023 se visaron dos certificados ordinarios por motivos particulares.

En cuanto a las Recetas Privadas, los datos son los siguientes:

• Recetas Privadas:
A lo largo del 2023 se extendieron un total de 5.340 recetas privadas.

Registros Colegiales

Registro  de Títulos: El  artículo  5  punto  2  de  la  Ley  44/2003,  de  21  de  Noviembre  de
Ordenación  de  las  Profesiones  Sanitarias  (LOPS)  establece  que  los  Colegios  Profesionales,
Consejos Autonómicos y Consejos Generales, en sus respectivos ámbitos territoriales establecerán
los registros públicos de profesionales que, de acuerdo con los requerimientos de esta ley, serán
accesibles a la población y estarán a disposición de las Administraciones Sanitarias. Los indicados
registros, respetando los principios de confidencialidad de los datos personales contenidos en la
normativa de aplicación,  deberán permitir  conocer  el  nombre,  titulación,  especialidad,  lugar de
ejercicio y los otros datos que en esta ley se determinan como públicos. De ahí la insistencia en
recordar a sus colegiados la necesidad de presentar el original del Título de Medicina y Cirugía,
del Grado en Medicina, de Especialista y/o de Doctorado.

Registro “Objetores de Conciencia”:
No se ha registrado ningún Colegiado como Médico Objetor a la práctica del aborto en cualquiera
de sus modalidades, salvo la terapéutica y de urgencias.
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Datos de Colegiación. Demografía médica

Altas de colegiación

En el año 2023 causaron alta 50 colegiados siguiendo la siguiente clasificación.

Por sexo

• Hombres: 17

• Mujeres: 33

Por causa de alta

• Nuevos Colegiados: 25

• Procedentes de Otras Provincias: 25
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Por especialidades
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Bajas de colegiación

En el año 2023 causaron baja 59 colegiados según la siguiente distribución:

Por sexo

• Hombres: 18

• Mujeres: 41

Por causa de baja

• Traslados a otras provincias: 46 

• Cese de ejercicio: 3

• Fallecimientos: 6

• Otros: 4

Colegiados fallecidos
Son 6 los colegiados fallecidos en el año 2023:

Ildefonso García Martín

Francisco de Asís Marce Moreno

Luis Miguel Fernández Martínez

Jose Manuel García Domínguez 

Mateo Sánchez Heras

Manuel Pordomingo Montero
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Estadística Colegial

Colegiados clasificados por grupo de edad

El número de colegiados se situó en 998 siguiendo la siguiente distribución:

Edad Total Hombres Mujeres

Menores de 35 años 149 47 102

35 - 44 años 152 57 95

45 - 54 años 134 43 91

55 - 64 años 206 90 116

65 - 69 años 177 106 71

Mayores de 70 años 180 139 41

No consta 0 0 0

Total 998 482 516
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Colegiados clasificados por su situación laboral

Situación laboral Total Hombres Mujeres

Colegiados no Jubilados 746 312 434

Colegiados Jubilados 252 170   82

Total 998 482 516
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Convenios de Colaboración

Los convenidos de colaboración del Colegio de Médicos de Zamora no se han modificado durante
el año 2023.
Todos estos convenios ayudan a la financiación de las actividades además de proponer un alto
contenido de actividades:

Universidad de Navarra Caser Residencial Zamora

Mutual Médica Fundación para la Investigación, Docencia e
Innovación en Seguridad del Paciente

Caja Rural SARquavitae

Real Academia de Medicina de Salamanca
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Jefatura de personal

Para poder cumplir con los fines que nos han sido encomendados en los estatutos y con la garantía
de mejorar los servicios y prestaciones a los colegiados, es necesaria una óptima infraestructura y
un personal administrativo eficaz, competente y con especial dedicación a estas tareas. Actualmente
contamos con el siguiente personal en nuestra entidad colegial:

Dña. Adela Rojo Pernía

Jefa de Administración

administracion@colmeza.com

D. José Félix Francés Martín

Oficial de 2ª

colmeza@colmeza.com

Servicios Jurídicos

El Colegio dispone de un servicio de Asesoría Jurídica, de la cual es responsable Dña. María Jesús
Alonso Cerezal.

ACTUACIONES  REALIZADAS  POR  LA ASESORÍA JURÍDICA DEL COLEGIO  DE
MÉDICOS DE ZAMORA DURANTE EL AÑO 2.023:

1. ASESORAMIENTO  PERMANENTE  AL  COLEGIO  DE  MÉDICOS,  EN  CUANTAS
CUESTIONES SE HAN SUSCITADO EN EL TRAMITE ORDINARIO.

2. ASESORAMIENTO   EN  ASUNTOS  RELATIVOS  A DENUNCIAS  DE  USUARIOS
CONTRA COLEGIADOS.

3. ASESORAMIENTO  A LA JUNTA DIRECTIVA Y ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS
GENERALES.

4. INFORME  EFECTUADO  ANTE  LAS  CONSULTAS  DE  LOS  COLEGIADOS  EN
RELACIÓN A SU TRABAJO EN LA ACTIVIDAD PRIVADA.

5. CONSULTAS   DE  COLEGIADOS  SOBRE  TEMAS  RELACIONADOS  CON  LA
ACTIVIDAD PRIVADA  Y OTRAS CONSULTAS.

6. INFORMES JURÍDICOS PARA LA DIRECTIVA EN SUPUESTOS DE EXPEDIENTES
DISCIPLINARIOS CONCLUIDOS A COLEGIADOS . 
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La asesoría jurídica ofrece las siguientes prestaciones a colegiados

1.-  Asesoramiento  Jurídico  en  todas  las  materias  relacionadas  con  el  ejercicio  de  la  profesión
médica,  en los órdenes  del derecho civil,  penal,  tributario y administrativo mediante entrevista
personal en la sede colegial.

2.- Reclamación extrajudicial gratuita de honorarios profesionales impagados

3.- Asesoramiento para el adecuado ejercicio del derecho de rectificación cuando se difundan en los
medios de comunicación informaciones inexactas.

4.- Informa previo de la Asesoría Jurídica Colegial a la Junta Directiva en todos los casos que ésta
deba emitir su preceptivo informe en expedientes disciplinarios de la Sanidad Pública.

5.- Informe previo de la Asesoría Jurídica Colegial en los supuestos de denuncias contra médicos
colegiados ante la Junta Directiva por parte de pacientes, así como los casos de mediación colegial
por razón de conflictos entre compañeros.

6.- Intervención de un Letrado del Colegio de Médicos en la comisión Ejecutiva del Tribunal de
Arbitraje para los supuestos de mediación, conciliación y arbitraje en materia de responsabilidad
médica.

7.- Intervención de un Letrado del Colegio de Médicos en la comisión mixta Colegio-Servicio de
Consumo de la Consejería de Industria, Comercio y Turismo, encargada de controlar la publicidad
ilícita y el intrusismo.

Asesoramiento en materia de Seguridad Social relativo a la consulta privada:
 Jubilación, invalidez, incapacidad.
 Afiliación, cotización, bajas.
 Desempleo.

Otras prestaciones.
 Colegiaciones especiales
 Comunitario y extracomunitarios
 Otras situaciones

Asesoramiento en materia de personal empleado al servicio del médico:
 Contratación laboral
 Salarios
 Despidos
 Compañías de asistencia colectiva
 Conflictos con las compañías

PARA CITA PREVIA LLAMAR AL TELÉFONO 980.531.620 DEL COLEGIO OFICIAL DE
MÉDICOS
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Información asesoría jurídica

Se informa a los colegiados que si son citados judicialmente a declarar como testigos en un juicio,
la Ley les obliga a colaborar con la justicia y han de asistir, ahora bien, de conformidad con el
artículo 375 de la Ley de Enjuiciamiento Civil  "tendrán derecho a obtener de la parte que les
propuso una indemnización por los gastos y perjuicios que su comparecencia les haya originado..."
La indemnización la fijará el Secretario Judicial teniendo en cuenta los datos y circunstancias que
hubiese aportado el testigo.
Por ello, antes de abandonar la sede judicial deberá solicitar la citada indemnización en la secretaria
del Juzgado correspondiente.

Juzgado

Solicitud de peritos

A raíz de la entrada en vigor de la Ley 1/2000 de 8 de Enero de Enjuiciamiento Civil, los Colegios
Profesionales  han  adquirido  gran  relevancia  en  la  composición  de  las  listas  de  colegiados
dispuestos a desarrollar e intervenir como peritos médicos a requerimiento de la administración de
justicia de Castilla y León.

PAIME

Noticia destacada

Dra.  Carmen Marroquí:  “La salud laboral  es un pilar  imprescindible  en el
PAIME cuando el médico enfermo vuelve a trabajar una vez está recuperado”

3 de mayo de 2023

Con motivo del Día Mundial de la Salud Laboral, el suplemento de Médicos y Pacientes de este
sábado recoge el testimonio de la Dra. Carmen Marroquí, jefe de la Sección de Medicina del
Trabajo,  responsable  del  Servicio  de  Prevención  de  Riesgos  Laborales  Área  Sanitaria  de
Ciudad Real  y  miembro de  la  red  del  Programa de  Atención Integral  al  Médico  Enfermo
(PAIME) de la FPSOMC y los colegios de médicos. “La salud laboral es un pilar imprescindible
en el PAIME cuando el médico enfermo vuelve a trabajar una vez está recuperado”, asegura.

El PAIME es un programa colegial único en España y referente a nivel internacional del que
disponen los colegios de médicos, bajo el paraguas de la FPSOMC, para atender a médicos
que  padecen  trastornos  mentales  y/o  conductas  adictivas  incluidos  los  psicofármacos,
rehabilitar  al  profesional  y  garantizar  que  ejerza  la  práctica  en  las  mejores  condiciones
posibles.
 
En esta la labor la Salud Laboral y la Prevención de Riesgos Laborales tienen un peso muy
grande: “La ayuda y acompañamiento del paciente PAIME en la reincorporación laboral una
vez que el médico es dado de alta de su proceso asistencial y debe enfrentarse de nuevo a sus
tareas y ambiente laboral”, asegura la Dra. Marroquí , experta en la materia.

[…]
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Página Web

Nuestra página web corporativa (www.colmeza.com) es actualizada diariamente durante todo el
año con todos datos y noticias relacionadas con la actividad médica colegial, laboral y profesional
de la provincia, permitiendo de este modo al Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora cumplir
con todos los requisitos legales de la “ventanilla única” establecida por la “Ley Ómnibus”.

A través del despliegue de las múltiples ventanas de las que se conforma,  el colegiado puede
acceder  a  diversa  información como,  historia  del  colegio,  todo  tipo  de  certificados,  sede,
colegiación, información de las diferentes vocalías del colegio, patronato de huérfanos, bolsa de
empleo, donde se añaden constantemente ofertas de empleo para colegiados tanto a nivel nacional
como internacional .. además de poder precolegiarse de forma online.

Cabe destacar la  pestaña de formación donde se introducen de forma periódica artículos sobre
nuevos cursos y charlas formativas, tanto en la sede de nuestro Ilustre Colegio de Médicos como en
instituciones externas, lo que permite a nuestros colegiados continuar formándose como médicos.

Por último, resulta también de gran importancia el departamento de alertas de medicamentos, en
el se publican artículos con las nuevas comercializaciones de medicamentos, y el nuevo canal de
denuncias, cumpliendo así con la normativa vigente.
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Boletín semanal (Newsletter)

El boletín semanal o Newsletter, implantado en el año 2016, tiene como objetivo informar cada
viernes acerca de las noticias más destacadas relacionadas con la actividad médica colegial, laboral
y profesional de la semana así como de los cursos y de las charlas que van a realizarse en fechas
próximas a la publicación. 

Al igual que la página web arriba mencionada, el boletín también ha adquirido más importancia
estos años tras la pandemia, sirviendo de herramienta para hacer llegar a todos los colegiados las
últimas noticias, los últimos comunicados y las novedades acerca del coronavirus. 

La imagen que aparece a continuación es un ejemplo de este boletín, donde tras los titulares se
añade cada una de las noticias desarrollada.
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Gabinete de Prensa 
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Actos Sociales Corporativos

Fiesta de la Patrona 2023
El siguiente es el programa de actos para la fiesta de la patrona del año 2023.
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Homenaje a los doctores Prieto y Estella el 26 de enero de 2023
Los doctores Prieto y Estella, fallecidos por COVID-19, colegiados de honor del CGCOM

El Dr.  José María  Rodríguez Vicente,  secretario  general
del  Consejo  General  de  Médicos  (CGCOM),  y  el  Dr.
Sebastián Martínez, presidente del Colegio de Médicos de
Zamora, entregaron las medallas de colegiados de honor
con emblema de plata en reconocimiento a los doctores
Prieto  y  Estella,  fallecidos  por  COVID-19  durante  la
pandemia.

Este  acto  fue  una  continuación  del  homenaje  de  la
profesión médicaa los  125 compañeros  fallecidos por  la
pandemia celebrado en el marco de la VII Convención de
la Profesión Médica, el pasado mes de noviembre. El Dr.
Rodríguez  Vicente  afirmó que  esta  cifra  probablemente  se  queda  corta,  “estoy convencido de que  hay
muchos más”.

El Secretario General del CGCOM hizo hincapié en la necesidad de que la infección por COVID-19 sea
considerada  una enfermedad profesional  para  los  sanitarios,  y  no  solo  accidente  laboral:  “Aunque  está
reconocido en el Boletín Oficial que el cororonavirus es enfermedad profesional esta condición aún no la
hemos conseguido para nuestros compañeros”.

Los galardonados perdieron la vida cuando aun estaban en activo: el Dr. José Manuel Prieto, especialista en
Traumatología,  continuaba  su  labor  en  una  consulta  privada;  mientras  el  Dr.  Juan  Sánchez  Estella  se
encontraba al frente del servicio de Dermatología del Complejo Asistencial de Zamora.
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RÉGIMEN ECONÓMICO Y FINANCIERO

GASTOS 2023

PARTICIPACIONES INSTITUCIONALES Y ADQUISICIONES MÉDICAS

ARRENDAMIENTOS
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REPARACIONES Y CONSERVACIÓN

SERVICIOS PROFESIONALES

PRIMAS Y SEGUROS
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SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES

PUBLICIDAD Y RELACIONES PÚBLICAS

SUMINISTROS
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OTROS GASTOS Y ACTIVIDADES COLEGIALES

TRIBUTOS

SUELDOS, SALARIOS Y GASTOS DE JUNTA DIRECTIVA
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SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA

OTROS GASTOS SOCIALES Y FORMACIÓN DEL PERSONAL

AMORTIZACIÓN DEL INMOVILIZADO

GASTOS EXTRAORDINARIOS
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RESUMEN DE GASTOS

INGRESOS 2023

CERTIFICADOS, RECETAS Y ASIMILADOS
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CUOTAS

AYUDAS Y SUBVENCIONES

ARRENDAMIENTOS Y SIMILARES
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INGRESOS FINANCIEROS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

RESUMEN INGRESOS
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BALANCE FINAL

Fundación Patronato de Huérfanos

La Fundación Patronato de Huérfanos y Protección Social de Médicos Príncipe de Asturias es
un órgano de solidaridad colectiva con los compañeros médicos más necesitados, así como con los
familiares que precisen ayuda, como huérfanos/as, viudos/as, padres, mayores, etc. 
Se rige por unos Estatutos y un Reglamento de Régimen Interior. Actualmente, la Fundación cuenta
también  con  prestaciones  destinadas  a  facilitar  la  conciliación  de  la  vida  personal,  familiar  y
laboral,  así  como otras  cuyo objeto  es  la  protección,  promoción y  prevención de  la  salud  del
médico. 
Para informarse acerca de estas ayudas puede dirigirse a la sede del Ilustre Colegio Oficial de
Médicos de Zamora y contactar con Dª Adela Rojo Pernia, administrativa colegial de la gestión de
las prestaciones de la Fundación Patronato de Huérfanos. 

Durante el  año  2023,  el  Colegio Oficial  de Médicos de Zamora  ha gestionado las  siguientes
ayudas: 

1. Ayudas educación mensual  a menores de 21 años: ayuda económica de carácter mensual
destinada  a  cubrir  gastos  educacionales  de  los  Huérfanos  de  Médicos  Colegiados  o  hijos  de
Colegiados jubilados o discapacitados, sin recursos y protegidos por la Fundación y menores de 21
años.

Durante el año 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 8.074,00€.

2. Prestación asistencial a huérfanos discapacitados: huérfanos discapacitados, hijos de médicos
protegidos por la Fundación con un grado de discapacidad del 65% o superior. Ayuda económica de
carácter mensual destinada a sufragar los gastos derivados de una situación de discapacidad.

Durante el año 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 6.912,00 €.
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3. Prestación asistencial  a  Médicos  inválidos: Médicos  colegiados inválidos  (personal  de los
colegios o del CGCOM) con ingresos económicos o patrimoniales insuficientes. Ayuda económica
de carácter mensual destinada a complementar los ingresos durante la invalidez.

Durante el año 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 21.518,28 €.

4. Residencia de Mayores.  Durante el año 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios
por un total de 13.128,00 €.

5.  Protección Social  por COVID-19.  Durante el  año 2023, se han entregado dichas ayudas a
beneficiarios por un total de 8.400,00 €.

6. Atención en domicilio. Durante el año 2023, se han entregado ayudas por un total de 6.293,00€.

El importe total aportado durante el año 2023 asciende a 80.663,28 €
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Informe 2023: Observatorio Nacional de Agresiones
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