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Ilustre Colegio de Médicos de Zamora — Memoria 2023

Datos identificativos
Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Calle: C/ Pelayo, 15-2°

Codigo Postal: 49014 (Zamora)

Teléfono: 980 531 620

Correo electronico: colmeza@colmeza.com
Pagina Web: www.colmeza.com

Cuenta de Twitter: @medicoszamora.

Instalaciones

Las Oficinas Generales del Ilustre Colegio de Médicos estan situadas en la C/Pelayo 15 2° de
Zamora. En ellas se realizan tareas administrativas propias de una Sede Colegial:

Atencion al Colegiado.

Informacion y organizacion de cursos a colegiados..

Registro de colegiados.

Registro de titulos.

Legalizacion de certificados.

Ventas de certificados tanto ordinarios como de defuncion.

Tramitaciones de ayudas para huérfanos, viudas, médicos y todas las prestaciones que el
Patronato de Huérfanos Principe de Asturias ofrece a sus afiliados.
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Presentacion del Secretario General

Estimados colegas y amigos,

Me dirijo a vosotros como Secretario General del Colegio de médicos de Zamora para presentaros
la Memoria de actividades correspondiente al afio 2023, que refleja el trabajo y el compromiso de
nuestra institucion con la defensa de los intereses profesionales, la formacion continua, la calidad
asistencial y la responsabilidad social.

Durante el afno 2023, el Colegio ha llevado a cabo numerosas acciones e iniciativas que han tenido
como objetivo mejorar el servicio y la atenciéon a nuestros colegiados, asi como contribuir al
desarrollo cientifico, ético y social de la medicina. Entre ellas, me gustaria destacar las siguientes:

- La puesta en marcha de un programa de apoyo integral al Médico Enfermo (PAIME), que incluye
la prevencion, el diagndstico y el tratamiento de los problemas, psicoldgicos y emocionales que
puedan afectar al ejercicio profesional.

- La organizacion de cursos, jornadas, seminarios y talleres formativos sobre temas de actualidad y
relevancia para la practica médica, con la participacion de expertos nacionales y el uso de
metodologias innovadoras y participativas.

- La colaboracion con otras entidades e instituciones sanitarias, sociales y culturales, tanto ptblicas
como privadas, para impulsar proyectos de cooperacion, sensibilizacion y divulgacion sobre temas
de interés para la salud publica y la ciudadania.

- La elaboracion de informes, estudios, propuestas y posicionamientos sobre cuestiones que afectan
al ejercicio profesional, la deontologia médica, el sistema sanitario y la legislacion vigente, con el
fin de defender los derechos y deberes de los médicos y de los pacientes.

- La celebracion de actos y eventos conmemorativos de fechas significativas para la profesion
médica, como el dia de la patrona, el dia del médico o el dia contra las agresiones en el ambito
sanitario, con el fin de reconocer la labor y el valor de los médicos y de fomentar el orgullo y la
identidad colegial.

Todos estos datos y muchos mds los podéis encontrar en la memoria de actividades, que esta
disponible en la pagina web del colegio y que os invito a consultar para conocer con mas detalle
todo lo que hemos hecho durante el afio 2023.

Quiero aprovechar esta ocasion para expresar mi mas sincero agradecimiento y reconocimiento a
todas las personas e instituciones que han hecho posible que el colegio cumpla con su mision y sus
fines. En primer lugar, a los médicos colegiados, que son el alma y el motor de nuestra
organizacion, y que con su esfuerzo, dedicacion y vocacion contribuyen cada dia a mejorar la salud
y el bienestar de la poblaciéon. En segundo lugar, a la Junta Directiva, a las Vocalias, a las
Comisiones, a las Asesorias y a todo el personal del Colegio, que con su trabajo, profesionalidad y
compromiso garantizan el buen funcionamiento y la calidad de los servicios que ofrecemos a
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nuestros colegiados. Y en tercer lugar, a todas las entidades y organizaciones con las que hemos
colaborado y mantenido una relacion fluida y constructiva, y que nos han apoyado y acompafiado
en nuestros proyectos y actividades.

Espero que esta memoria de actividades sea de vuestro interés y satisfaccion, y que refleje el
espiritu de una institucion que se renueva y se adapta a los nuevos tiempos, pero que mantiene
intactos sus principios y valores. Os animo a participar activamente en la vida colegial, aportando
vuestras ideas, sugerencias y propuestas, y a seguir trabajando juntos por el bien de la profesion
médica y la salud de la poblacion.

Recibid un cordial saludo,

SECRETARIO GENERAL
ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZAMORA

7
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Ilustre Colegio de Médicos de Zamora — Memoria 2023
Estructura Organizativa

Junta Directiva

colegio de

Desde el dia 9 de septiembre de 2020, la Junta Directiva del Ilustre Colegio de Médicos de
Zamora esta formada por:

* Presidente: D. Sebastian Martinez Fernandez.

* Vicepresidente 1°: D. Tomas Toranzo Cepeda.

* Vicepresidenta 2°: D? Dulce Maria Caballero Benitez.

* Secretario General: D. Luis Alfonso Pérez Gallego.

* Vicesecretaria: D Silvia Ferrero Mato.

* Tesorero: D. José Lazaro Gonzélez.

* Vocal Medicina Hospitalaria: D*. Ana Maria Garcia Sadnchez.

* Vocal Atencion Primaria: D*. Mercedes Prieto Matellan.

* Vocal Asistencia Colectiva y Ejercicio Libre: D. Hugo Francisco Diaz Molina.
*  Vocal Médicos Jubilados: D. José¢ Pérez Carretero.

*  Vocal Médicos Jovenes y Promocion de Empleo: D?. Marina Ruiz Perona.

? 7 0
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Comisioén Deontoldgica

~

FICIAL DE
S ZAMORA

Segun acuerdo de la Junta Directiva de fecha 9 de septiembre de 2020 quedd constituida la
Comision Deontoldogica del Ilustre Colegio de Médicos de Zamora, por los siguientes doctores:

Presidenta:

Dra D Maria Elvira Santos Pérez
Secretario:

Dr. D. Alejandro Cuadrado Blanco
Miembros:

Dr. D. Jestis Monforte Porto

Dra. D? Nuria Garcia Martinez

Dr. D. Antonio Gonzalez Fernadndez

Dra. D? Felicitas Concepcion Tarancon Majan
Dra. D Maria Isabel Garrote Pascual

Dr. José Luis Castano Almendral
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HABLEMOS DEL NUEVO CODIGO DE DEONTOLOGIA Y
ETICA MEDICA 2022.

Dra. M* Elvira Santos Pérez.
Presidenta Comisidn Deontologin v Etice médica del colegio de médicos de Zamera,

Correspondencia: esantospidsaludcastillavleon.es

El actual codigo de Deontologia v Etica médica ve por fin la luz en Diciembre de 2002, tras varias
consultas a las juntas directivas v colegiados de los colegios de médicos espanoles vy otras
vicisitudes como la pandemia de la COVOD- 19 sustituyvendo al anterior de 20011, Consta de 95
pdginas v 26 capitulos algunos de ellos, en primicia.

Este articutlo trta de actualizar, informande dre les nevedades y modificaciones renlizadaz, a los mcdioes
sobre sus derechos y sus deberes en o egercicio de la profesion. Nos centraremos en aguellos aspectos mgs
movedosos yfo releeanbes doale fn ampdibud del teoma,

El codign Deontolagico s de OBLIGADO conocimiento v cumplimiento para todos los midicos
en ¢l gjercicio de la profesion cualquiera que sea la modalidad en la que la practiquen, incluso si
stlo se dedican a la Investigacion v/fo Docencia. El incumplimiento de estas normas puede
incurrir en FALTA DISCIPLINARIA tipificada en los estatutos colegiales, [1,2]

El médico estd al servicio del ser humano v 1a Sociedad, su principal lealtad es a su paciente v a
la Salud de éste. Ha de respetar Lo vida humana, la dignidad de la persona v cuidar de la Salud
del individuo y de la comunidad,

El misdico tiene derecho a la huelga y a la objecién de conciencia pero no queda exento de tener
que atender los euidados urgentes e inaplazables, Puede suspender la asistencia médica a un
paciente si no existe ln necesaria confianza dejando constancia en la historia clinica, poniéndolo
en conocimiento de la entidad responsable v comunicindoselo al paciente con la debida
antelacidn para facilitar que otro médico se haga cargo del proceso asistencial. Asi mismo, el
articulo 10,10 dispensa al médico de actuar reflejindolo siempre en la historia clinica cuando un
paciente solicita un procedimiento que por razones cientificas, legales o deontolégicas juzga
inadecuado o inaceptable, [1,2

El médico estd OBLIGADO A DENUMNCIAR las deficiencias que afectan a la correcta atencicn a
los pacientes {articulo 6.4, capitule [I) dada que, ha de velar porque en el sistema sanitario se den
los requisitos de calidad, suficiencia asistencial y mantenimiento de los principios éticos, ademas,
tiene DERECHO A EJERCER con autonomia profesional e independencia clinica (articulo 6.5).

El paciente puede solicitar no ser informado y revocar un consentimiento emitide con
anterioridad.

Los articulos 121 v 124 indican que &l médico es el garante de los derechos de la salud del
menor. Entre los 16 v 18 afios, los menores tienen derecho al secreto, incluso ante los padres, a no
ser un riesgo grave. [1]

El capitulo IV del cadigo 2022 es nuevo v trata sobre la HISTORIA CLINICA Y
DOCUMENTACION. El médico tiene el DERECHO ¥ EL DEBER de redactarla. Sélo se puede
acceder a la historia clinica por motivoes estrictamente profesionales y observando el principio de
vincrulacidn asistencial. Existen una serie de articulos que tratan diversos aspectos, ej. el articulo
14.46, se refiere a las anotaciones subjetivas y de terceras personas, éstas tienen la consideracion
de reservadas. El articulo 14.7 nos informa sobre la obligacion del médico respecto a los datos en
la historia clinica de los fallecidos, éste debe de proteger la informacicn contenida en la misma
v stlo debe permitir su acceso en casos debidamente justificados y mientras no hava dispuesto lo
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contrario el difunto. Segiin el articulo 148 la cesion de datos de la historia clinica a otro médico
se realizard cuando el paciente o sus representantes lo soliciten v el 149 aborda el secreto en las
auditorias, el médico ha de colaborar en las mismas pero estd sujeto a su deber de secreto.

El Articulo 15 trata sobre la historia clinica eleckronica; la clave para el acceso a los datos clinicos
es personal e intransferible. El articulo 171 v el 17.2 versan sobre el deber médico de
proporcionar informe o certificado sobre la asistencia prestada o sobre la historia clinica cuando
sea procedente o lo solicite el paciente o sus representantes. 56lo debe entregarse al paciente, a la
persona autorizada por €l o a su representante legal. Los certificados médicos de complacencia
son contrarios a la Deontologia médica.

En el capitulo ¥, acerca de, la CALIDAD DE LA ATENCION MEDICA, se deja constancia de
que, el médico sélo puede realizar  diagndsticos y tratamientos que cuenten con base cientifica
demostrada. Articulo 23.2 * .. las practicas inspiradas en el charlatanismo, las pseudociencias, las
pseudoterapias, asi como los procedimientos ilusorios o insuficientemente probados, la
simulacion de tratamientos medicos o quirtrgicos v el uso de productos de composicion no
conocida son contrarios a la Deontologia Médica®

El capitulo V1 s un capitulo “de nove” y se refiere a la RESPONSABILIDAD DEL MEDICO.
La relacion médico- paciente debe fundamentarse en los principios de lealtad, veracidad v
honestidad. El médico debe asumir las consecuencias negativas de sus actuaciones y reparar los
danos en la medida de sus posibilidades,

Los articulos 26.1 v 26.2 versan sobre las injurias a los médicos. El médico atacado injustamente
en su reputacion o buenas pricticas puede utilizar en su defensa todos los medios de prueba que
estién a su alcance, respetando las normas del Cadige Deontologico. Asl mismo, el Colegio debe
asumir la defensa del galeno cuando el informe de la Comisidn de Deontologia sea favorable,

Capitulos VIL VI y IX. Secreto profesional, Objecitn de conciencia, Atencion médica al final
de la Vida, Corresponden a los capitules V, VI v VI del Cédige de 2011. En el actual se afade el
articuls 33 que incide en que, las personas privadas de libertad o institucionalizadas conservan
sus derechos a la intimidad v confidencialidad. EL CAPITULD DE ATENCION MEDICA AL
FINAL DE LA VIDA, ha sido AMPLIADO en el cédigo actual, por ef. ¢l articulo 38,5 se refiere a
la sedacién paliativa reflejando que, para realizarla se debe obtener el consentimiento implicito
o explicito del paciente o por representacion en aquellos casos en los que el enfermo no pucda
emitir un consentimiento vilido v todo ello quedari registrado en la historia clinica. Después de
sobrevenida la muerte el médico velard por el respeto al caddver (articulo 38.7). [1]

Con mayor amplitud trataremos el CAFITULO XL RELACIONES DE LOS MEDICOS ENTRE
5l Y OTROS PROFESIONALES,

El articulo 46.1 sefala que los médicas deben tratarse entre si con lealtad, respeto y deferencia
independientements de la relacién profesional o jerdrquica que exista entre ellos. La
confraternidad médica es un deber primordial v sélo los derechos de los pacientes priman sobre

ella.

El médico debe ABSTEMERSE de criticar despectivamente la actuacion de sus colegas, Hacerlo
en presencia de pacientes, familiares o terceros, asi como, en medios de comunicacion o redes
sociales es una circunstancia agravante.

Las discrepancias entre médicos no han de propiciar su desprestigio. Se debe evitar el dafio o el
escandalo v las polémicas pablicas. Los desacuerdos profesionales deben resolverse en el ambito
profesional o colegial. [1,2]

En cuanto al trabajo en equipo: la responsabilidad deontoldgica del médico no desaparece ni se
diluye por el hecho de trabajar en equipo, quedando delimitada por el principio de division del
trabajo que atribuye responsabilidades concretas a cada miembro del equipo (articulo 49.1).

La jerarquia del equipo médico debe ser respetada, pero nunca puede constituir un instrumento

de dominio o exaltacion personal. Quien ostenta la direccidn debe cuidar de que exista un

ambiente de exigencia Etica y Deontolagica asi como, de tolerancia respetunsa con la diversidad
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de opiniones profesionales (articulo 49.2). Los médicos que tiene el honor de ser cargos directivos
deben evitar conductas que supongan abuso de poder (articulo 51.1).

Articulo 50 puntos 1 y 2: el médico debe mantener buenas relaciones con los demas profesionales
sanitarios ¥ tener en consideracidn sus opiniones en beneficio del paciente. Cuando trabaje en
equipo, debe respetar el ambito de las competencias del resto de los profesionales sanitarios,
procurando que el trabajo asistencial sea el mas correcto en ese momento.

Articulo 48.2; el médico debe comunicar a las autoridades competentes, si fuera el caso, v a su
Colegio de Médicos, las supuestas infracciones de sus colegas contra las reglas de la Deontologia
Meédica o de la prictica profesional.  Este deber no supone una vulneracion de la debida
confraternidad entre los médicos. Debe permitirse ¢l anonimato en estas comunicaciones si se
considera oportuna.

Articulo 49.3. El médico tene la obligacion deontologica de denunciar y promover la reparacion
de cuantas infracciones de la praxis médica se hayan podido cometer durante el trabajo en equipa.

A este respecto, en otro capitulo de este codigo, el X sobre la SEGURIDAD DEL PACIENTE
(capitulo nuevo) se aborda la situacion en la que ¢ médico debe poner en conocimiento de sus
superiores jerdrquicos aquellas situacionss de resgo potencial derivadas del equipamiento
mitdico, de los profesionales sanitarios o de cualquier otra circunstancia. La identificacion de
incidentes v efectos adversos no se refiere solo a aquellos relacionadoes con la propia asistencia
sine a aquellos identificados en las actuaciones de otros médicos y profestonales sanitarios, asi
como de los locales, instalaciones o material. Guardando siempre el anonimato propio del sistema
de notificacion (articulos 41.2 v 41.3). [1]

En cuanto al acoso a un médico o companero del equipo.

El articulo 51.2 indica: si un médico tiene conocimiento de que otro compafiero estd siendo
sometide a cualquier tipo de aceso v /o a coacclones en su ejercicio profesional debe ponerlo en
conocimiento del responsable del serviclo, de la direceion del centro, del Colegio de Médicos o
de las instancias judiciales, segun el caso,

En el CAPITULO V1.- RESPONSABILIDAD DEL MEDICO (primicia) de este codigo de 2022
s alude también a este tipo de situsciones. Ya hemos hecho referencia a los articulos “de nove”
251 v 26,2, cuando un médico es injustamente atacado en su reputacién o buenas pricticas,

Solicitud de Segunda opinidn:

Cuando el médico considera necesaria una segunda opinidn puede proponer, previe
consentimiento expreso del paciente, al colega que considere mas adecuado como consultor, o
puede aceptar al que elija el paciente, Si sus opiniones difieren sustancialmente y el paciente o su
familia deciden seguir €l dictamen del consultor, el médico que venia tratando al paciente
quedari liberado de continuar su asistencia {articulo 48.3),

Articulo 471 El médico, para beneficio de los pacientes y de la Sociedad, debe compartir con otros
médices sus conocimientos cientificos y su experiencia,

Articulo 472 Los médicos que comparten la responsabilidad asistencial de un paciente deben
proporcionarse la informacién necesaria de forma clara v comprensible, evitando fas siglas y
fermimologia confuse. A este respecto en el articulo 422 del capitulo X de SEGURIDAD DEL
PACIENTE nos informa que, las prescripciones terapéuticas del médico deben ser claramente
comprensibles y entendibles por los pacientes y otros profesionales sanitarios a fin de evitar
BrToTes.

Acerca del médico enfermo:

Articulo 51.3. Es recomendable que cuando un médico acuda a solicitar atencidn por un problema
de Salud se identifique como tal, no para obtener una atencidn de privilegio, sino para facilitar la
relacion clinica con el colega que le atiende, quien a su ver garantizard la calidad asistencial,
evitando distorsiones derivadas del hecho de que el paciente sea médico. [1]
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Mas capitulos NUEVOS O AMPLIADOS:

CAPITULO X_- SEGURIDAD DEL PACIENTE

CAPITULO X1V -5e amplia, es TRASFLANTE DE ORGANOS, TEJIDOS Y SANGRE
CAPITULO XV.-Ahora es SEXUALIDAD y REPRODUCCION

CAP[TULO XVIL-ATENCION A LA VIOLENCLA, TORTURA, VEJACIONES ¥ LIMITACIONES
EN LA LIBERTAD DE LAS PERSONAS.

CAPITULD XX -MEDICOS PERITOS v TESTIGOS
CAPITULD XXL-FORMACION ¥ DOCENCIA

CAPITULO XXIL-TELEMEDICINA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION (TICs)

CAPITULO XXIV.-NTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) Y BASE DE DATOS SANITARIOS

CAPITULO XIV.- Trasplante de 6rganos, Tejidos y Sangre. La opcion de la donacion de érganos
debe ser independiente de la actitud terapéutica a realizar v no debe condicionar la decision del
médico a seguir sobre el soporte vital a un posible donante. El trasplante de estructuras v tefidos
complejos solo se realizard en los casos de Salud v funcionalidad grave. El médico que constata
la muerte del paciente NO DEBE intervenir en la extraccion o el trasplante, (Articulos 583, 4 v 7,

Sexualidad y Reproduccion, capitulo XV. En el actual oddigo existe una declaracion taxativa que
see refleja en el articulo 61.1, el ser humano ¢s un fin en si mismo en todas las fases del ciclo
biologico, desde la concepeidn hasta la muerte. La gestacién por sustitucién con
contraprestacion econdmica es contraria a la Deontologia médica pero no lo es, si es altruista
siempre que se preserve la dignidad de b mujer v el interds superior del menor (art. 65.1 v 2).

En los tratamicntos de menores v adolescentes en cuanto a cambio de sexo intervendrin médicos
expertos con las debidas competencias junto a los comités interdisciplinares. Se considerard el
interés superior del menor v la irreversibilidad del tratamiento (art. 68.1). A este respecto hacer
la salvedad de que, en la *ley Trans” se hace referencia al cambio de sexo registral,

En el articulo 68.2 se hace hincapié en la actitud del médico ante la deteceion y erradicacion del
abuso, violencia sexual v de género. El facultative ha de conocer el protocolo y colaborar en la
proteccion de las victimas con los servicios sociales y juridices prestando especial atencién a los
pacientes vulnerables como menores, personas con necesidades especiales, embarazadas,
personas mayores ¥ dependientes.

Capitulo XVII1. La violencia como problema de Salud. Destacaremos los articulos 721 v 4. La
violencia atenta contra la Saled, la Dignidad v ¢ Bienestar de las personas, el médico tiene el
deber de combatirla en su practica diaria y de colaborar para lograr su erradicacién. Tiene el
deber de cumplimentar de forma veraz, objetiva y prudente los documentos médico- legales con
independencia de la peticion que sobre el particular pudiera solicitar la victima.

El articulo 73.1 refiere; “el médico jamds debe participar, secundar, admitir o encubrir actos de
tortura o vejaciones cualesquiera que sean los argumentos esgrimidos para ello”

Articulo 74, sobre medidas de contencidn fisica o farmacolégica. Es una limitacidn a la
autonomia de la persona v pudiera ser un atentado contra su Dignidad, salvo circunstancias
clinicas especiales que indicasen su uso,

En cuanto a los médicos peritos (capitulo XX). El medico perito debe revelar la informacidn
estrictamente necesaria. Mo debe rechazar sin causa justificada una prueba pericial si
voluntariamente estd inscrito en la lista de peritos del Colegio de médicos. Es contraria a la
Deontologia que el médico asistencial se ofrezca como testigo - perito de sus pacientes.

La Formacitn médica continuada es un deber, un derecho v una responsabilidad. Todo médico
tiene el deber de formarse en Etica v Deontologia médica durante su periodo de formacién y en
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la docencia médica de pregrado v posigrado deben estar presenten los aspectos éticos y
deontologicos de la profesion. [1]

Capitulo XXIIl. TELEMEDICINA ¥ TECNOLOGIA INFORMACION Y COMUNICCION
(TICs). Otra novedad en este codigo deontoldgico del 2022,

El nso de Ins medios telemdticos u otros sistemas de comunicacién no presenciales destinados a
la ayuda de toma de decisiones en el Ambito sanitario es conforme a la Deontologia médica,
siempre que sea inequivoca la identificacion de quienes intervienen, se asegure la
confidencialidad, v se usen vias que garanticen la mixima seguridad disponible. {Art. 80.1)

En los sistemas de comunicacion Social, el médico debe cuidar su actitud y su imagen y utilizar
un lenguaje adecuado en forma v contenido. La divulgacion de informaciones falsas ¥ no
contrastadas va contra la evidencia cientifica v es contraria a la Deontologia médica. El médico
no debe difundir informacién que cree falsas expectativas o alarma social.

El facultativo debe exigir un control ético v finalista de la investigacion con Inteligencia
Artificial, basado en la transparencia, reversibilidad v trazabilidad de los procesos para
garantizar la seguridad del paciente.

Los datos de salud extraidos de las grandes bases de datos sanitarias o de los sistemas robdticos
pueden servir de ayuda en la toma de decisiones pero no sustituyen a la obligacion que tiene el
médico de utilizar los métodos necesarios para la buena prictica profesional. Ademds, nunca
debe colaborar en la manipulacion intencionada de los datos o resultados obtenidos de las
grandes bases. (Art. 86.1 v 2) [1]

Espero que estas nociones nos ayuden a todos en el mejor ejercicio profesional.

Bibliografia:

1.- Codign de Deontologia Médica [Internet] www.cgcomes. Awvailable from:
https:/ fwww.cgoomoes/ sites f main/ files/ minisite f static / 828cd 1 £8-X109-4fe3-acha-
1a778abd89b7 f codigo_deontologia findex himl

2- CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE MEDICOS CODIGO DE
DEONTOLOGIA MEDICA GUIA DE ETICA MEDICA [Internet]. 2011. Available from:
https:/ fwww cgeomees// sites/main/ files/ files f 202248 fcodigo_deontologia_medica pdf
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Actividades Corporativas

Presidente

El presidente ostenta la representacion legal del Colegio y vela dentro de
la Provincia de Zamora por el cumplimiento de las prescripciones
legales y reglamentarias aplicables al Ilustre Colegio Oficial de
Médicos de Zamora, como Colegio Profesional, y a la profesion médica,
de los Estatutos y de los acuerdos y disposiciones que se adoptan por el
Consejo General de Colegios Médicos de Espafia, por el Consejo
Autondémico de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Leon, por la
Asamblea General de Colegiados y por la Junta Directiva.

El presidente, D. Sebastian Martinez Fernandez asi como el resto de miembros de la Junta
Directiva han participado de forma muy activa tanto en los 6rganos de Gobierno del Consejo
General de Colegios de Médicos de Espaiia como del Consejo Autondémico de Colegios Oficiales
de Médicos de Castilla y Leon.

Las reuniones a destacar en las que ha participado durante el afio 2023 son:

- 20/01/2023:
- 09/02/2023:
- 01/03/2023:
- 03/03/2023:
- 09/03/2023:
- 30/03/2023:
- 13/04/2023:

- 20/04/2023

- 25/05/2023:
- 05/06/2023:
- 08/09/2023:
- 05/10/2023:
- 09/11/2023:
- 16/11/2023:
- 15/12/2023:

Asamblea Presidentes (Madrid)

Consejo de Deontologia y Asamblea de Presidentes (Sevilla)
Seminario de Especialistas (Madrid)

Observatorio de Violencia de Género (Madrid)

Observatorio de Agresiones (Madrid)

Codigo de Deontologia de Presidentes (Madrid)

Reunion de Secretarios de la OMC (Madrid)

:Asamblea de Presidentes (Madrid)

Congreso de Cooperacion Internacional (Valencia)
Jornadas ‘Juntos por la salud’ (Madrid)

Asamblea de Presidentes (Madrid)

Jornadas ‘Biomarcadores’ (Madrid)

Congreso PAIME (Vizcaya)

Congreso Derecho S. y Asamblea de Presidentes (Madrid)
Asamblea de Presidentes (Madrid)

Noticia destacada

Caja Rural y el Colegio de Médicos de Zamora renuevan su convenio de colaboracion
17 de febrero de 2023

El presidente del Colegio Oficial de Médicos de Zamora,
Sebastidn Martinez, y el director general de Caja Rural de
Zamora, Cipriano Garcia, firmaron hoy la renovacion del
convenio de colaboracion que ambas instituciones suscribieron
por primera vez en el ano 2004.

“La renovacion de este convenio afecta tanto a la relacion con el
propio Colegio como con los colegiados. En ambos casos, se
podrdn beneficiar de las ventajosas condiciones que Caja Rural de Zamora ofrece a este
colectivo, tan importante en la provincia de Zamora”, segiin sefialaron fuentes de la

cooperativa de crédito.
‘i" :
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Vicepresidente 1°

El Vicepresidente llevara a cabo todas aquellas funciones que le
confiera y delegue el Presidente, asumiendo las de éste en caso de
ausencia, enfermedad, abstencidn o recusacidén, sin necesidad de
justificacion ante terceros.

Durante el afio 2023, D°. Tomas Toranzo Cepeda, ha participado en
todas las actividades y reuniones en calidad de Vicepresidente del
Colegio de Médicos de Zamora.

Las reuniones a destacar celebradas el afio 2023 a las que ha asistido como vicepresidente del
Colegio de Médicos de Zamora son:

- 09/02/2023: Congreso de Deontologia (Sevilla)

- 01/03/2023: Foro de Salud (Madrid)

- 26/05/2023: Congreso de Cooperacion Internacional (Valencia)
- 30/06/2023: Asamblea de Presidentes (Madrid)

- 21/09/2023: Escuela de Verano (Cantabria)

Noticia destacada

El sector sanitario, unanime: "Contratar médicos sin especialidad en Zamora es un
fraude"

10 de diciembre de 2023

Sociedades de Medicina Familiar y Pediatria de Castilla y Ledn y CEMS estan en contra de la
dotacién de consultas con doctores sin el MIR

El presidente de la Confederacion Estatal de Sindicatos Médicos (CESM) y vicepresidente del
Colegio de Médicos de Zamora, Toméas Toranzo, asegura que la contratacion de doctores sin la
especialidad de Medicina de Familia para atender consultas de Sacyl en Zamora es "un
fraude" a los pacientes. [...]

Vicepresidenta 2°

La Vicepresidenta 2° llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiera y
delegue el Vicepresidente 1°, asumiendo las de éste en caso de ausencia,
enfermedad, abstencion o recusacion, sin necesidad de justificacion ante
terceros.

Durante el afio 2023, D Dulce Maria Caballero Benitez, ha participado en
todas las actividades y reuniones en calidad de Vicepresidenta 2* del Colegio de
Meédicos de Zamora.

7
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Secretario General
Corresponde al Secretario General:

Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos del Colegio
segun las 6rdenes que reciba del Presidente y con la anticipacion debida.

Redactar las actas de las Asambleas Generales y de las reuniones que
celebre la Junta Directiva, en Pleno y en Comision Permanente, con los
requisitos formales establecidos en los Estatutos, cuidado de que se copien,
despu¢s de aprobarlas, en el libro correspondiente, firmandolas con el
Presidente.

Llevar los libros que se precisen para el mejor y mas ordenado servicio, debiendo existir aquél
en que se anoten las sanciones que se impongan a los Colegiados.

Recibir y dar cuenta al Presidente de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al
Colegio o a la Secretaria.

Firmar con el Presidente el documento acreditativo de que el médico esta incorporado al
Colegio.

Expedir las certificaciones que se soliciten por los interesados.

Redactar anualmente la Memoria que refleje las vicisitudes del afio, que habra de leerse en la
Asamblea General Ordinaria y que sera elevada a conocimiento del Consejo General de Colegios
de Médicos de Espatia.

Asumir la Direccion de los servicios administrativos y la Jefatura del personal del Colegio,
sefialando de acuerdo con la Comision Permanente las horas que debera dedicar a recibir visitas y
despacho de la Secretaria.

D. Luis Alfonso Pérez Gallego, ha realizado todas las actividades en calidad de Secretario General
del Colegio de Médicos de Zamora durante el afio 2023.
Las reuniones a destacar del afio son:

- 11/02/2023: Asamblea de Secretarios. (Madrid)

- 09/02/2023: Congreso de Deontologia y Asamblea de Secretarios (Sevilla)
- 26/06/2023: IV Congreso de Cooperacion Internacional (Valencia)

- 03/11/2023: Asamblea de Secretarios (Madrid)
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Vicesecretaria y Responsable de Formacion

La Vicesecretaria llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiera
y delegue el Secretario General, asumiendo las de éste en caso de
ausencia, enfermedad, abstencion o recusacion, sin necesidad de justificacion
ante terceros.

Durante el afio 2023, D? Silvia Ferrero Mato ha participado en todas las
actividades y reuniones en calidad de Vicesecretaria del Colegio de
Meédicos de Zamora y Vocal de Médicos de Administraciones Publicas, ademés de ser la
Responsable de Formacion.

Resumen RESPONSABLE de FORMACION CONTINUADA.

ENERO

23/01/2023: Acto de homenaje a los médicos fallecidos por COVID-19, los Dres. D. José
Manuel Prieto Garcia y D. Juan Sanchez Estella.

_—— =

25/01/2023: Inauguracién v 12 sesion del curso “Medicina Legal v Asistencial”: Asistencia
al paciente psiquiatrico (ver recopilatorio fotografico en el acto de clausura)

FEBRERO:

07/02/2023: Acto de entrega de las BECAS DE FORMACION vy las AYUDAS A LA
PUBLICACION del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora (IX Convocatoria).
Cuantia total asignada: 2400 euros.

e ENRIQUE DIAZ GORDO, R3 Radiodiagndstico. Rotacion de 3 meses en Hospital
Asepeyo (Madrid): formacion en Radiologia Musculoesquelética.
BECA 2022: 800 euros
e SERGIO MARTIN BLANCO, R5 Traumatologia y Ortopedia. Rotaciéon de 4 meses
en Hospital Nifio Jesus (Madrid): formacion en Traumatologia y Ortopedia Infantil.

BECA 2022: 800 euros
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e« CARLOTA TUNON DE ALMEIDA, R5 Medicina Interna. Rotacion de 3 meses en
Hospital de Cruces (Bilbao): formacién en Unidad de Enfermedades Autoinmunes.
BECA 2022: 800 euros.
En esta edicion el premio a la mejor comunicacion recayé en Sergio Martin Blanco,

cuya beca se vio incrementada en un 50%, tal y como se establece en las bases.

22/02/2023: 22 sesion del curso “Medicina Legal v Asistencial”’: Manejo de Victimas de
Agresion Sexual (ver recopilatorio fotografico en el acto de clausura)

MARZO:

02/03/2023: Asistencia a la reunion de responsables de formacion celebrada en el Consejo
General de Colegios de Médicos (Madrid)

15/03/2023: “Jornada de orientacion post-mir”. 2h de duracion.

Elaboracion de un Curriculum Vitae. Estrategias de promocion personal.
Dra. Silvia Ferrero Mato. Vocal de Médicos en Precario y Responsable de
Formacion del Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Orientacion profesional al ejercicio de la medicina privada.
D. Ian Bachs Millet. Jefe de Relaciones Institucionales de Mutual Médica.

Acceso al empleo publico en el SNS. Peculiaridades en SACYL.
Dra. Ana Maria Garcia Sanchez. Vocal de la Seccion de Médicos de Hospital
del Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

29/03/2023: 3% sesion del curso “Medicina Legal y Asistencial”: Abordaje de violencia en el
seno familiar (ver recopilatorio fotografico en el acto de clausura)

ABRIL:

26/04/2023: 4* sesién del curso “Medicina Legal v Asistencial”: Aspectos relacionados con

la pediatria v la psiquiatria infanto-juvenil (ver recopilatorio fotografico en el acto de

clausura
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MAYO:

23/05/2023: Recepcion nuevos residentes del Complejo Asistencial de Zamora.

31/05/2023: 5% sesion del curso “Medicina Legal v Asistencial”: Asistencia al paciente
detenido (ver recopilatorio fotografico en el acto de clausura)

JUNIO: Mes Médico:

07/06/2023: Presentacion Nuevo Codigo de Etica y Deontologia Médica.
Dr. D. Luis Alfonso Pérez Gallego, secretario del Colegio de Médicos de Zamora.
Dra. Diia. Maria Elvira Santos Pérez, presidenta de la Comision de Etica y
Deontologia. Colegio de Médicos de Zamora.

14/06/2023: Charla “La sanidad que necesitamos: la Inteligencia Artificial al servicio de la

Salud”
Dr. D. Antonio Alarcé Hernandez, catedratico de Cirugia de la Universidad de la
Laguna.
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T

ik i0ad) Mueve Cadige de Eica v Beanisfogio Médicn.

4 juses RN bar poaldad Qe Aecaiifman
i inteligancia Artilizial ol servicha de fo-Sold
1t e | ot e i g A M el

i aeE 6 weskin Cureo Medicing Lagol:
Agresioawi ol parsenal sanfodio.
it i -
[

L Pagina 16



Ilustre Colegio de Médicos de Zamora — Memoria 2023

21/06/2023: 6* sesion del curso “Medicina Legal y Asistencial”’: Agresiones al personal

sanitario.

Recopilatorio fotografico de distintas sesiones del [° Curso de Medicina Legal v Asistencial.
OCTUBRE:

01/10/2023: Colaboracion con la Policia Nacional de Zamora en la I Carrera Solidaria
Ruta091 a favor de la Asociacion ASPACE (Paralisis Cerebral Castilla y Le6n). Desde este
Colegio de Médicos, enviamos a un facultativo para colaborar en el desarrollo de la prueba
y resolver las posibles eventualidades sanitarias que pudiese acaecer

01/10/2023 al 30/11/2023: X Convocatoria de las BECAS DE FORMACION y las AYUDAS
A LA PUBLICACION del llustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora. Las bases pueden
ser consultadas en la web del Colegio (www.colmeza.com). La cuantia de las mismas se

distribuira:
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o Becas de Formacion: maximo 4000 euros por convocatoria
o Ayudas a la Publicacion: méximo 1000 euros por convocatoria
En esta edicion, se mantendran los términos aplicados en el afio anterior:

» La Junta Directiva del COLMEZA fijara una fecha para que todos los
becados realicen sus presentaciones, entregandose las Becas en un acto
unico que se anunciard oportunamente y se celebrara segun posibilite la
situacion epidemiologica.

= La mejor exposicion de las presentadas en la Jornada anteriormente citada,
sera galardonada con un 50% mas sobre la cuantia de la beca asignada.

*En esta edicion, se llevara acabo difusion también de varias modalidades de Becas en
colaboracion con la Real Academia de la Medicina de Salamanca en base al convenio
que este Colegio ha firmado con dicha institucion.

» Premios afio 2023 de la Real Academia de Medicina de Salamanca:

Premio “Real Academia de Medicina de Salamanca” afio 2023 al
mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 en el campo de la
Medicina y sus especialidades por un cientifico espafiol. Dotacion:
2000 euros.

Premio Real Academia de Medicina de Salamanca a investigadores
jovenes”, al autor o autores del mejor trabajo cientifico publicado en
2022/2023 sobre investigacion médica basica o aplicada, realizado
por investigadores jovenes en el area biosanitaria, menores de 40
anos, con actividad profesional en la provincia de Salamanca o en el
ambito geografico de la Academia (provincias de Avila, Céceres,
Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 500 € y Diploma
Acreditativo Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de
Salamanca-Real Academia de Medicina de Salamanca a la trayectoria
MIR” a la mejor trayectoria cientifica y profesional de especialistas
via MIR que hayan finalizado su periodo de formacioén en 2023 y
realizado su ciclo formativo de especialidad en alguno de los
hospitales o unidades docentes de medicina de familia situados en el
ambito geografico de la Academia (provincias de Avila, Céceres,
Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 500 € y Diploma
Acreditativo

Premio “Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora - Real
Academia de Medicina de Salamanca” al autor o autores del mejor
trabajo cientifico publicado en 2022/2023 sobre investigacion médica
basica o aplicada, realizada por médicos con actividad profesional en
la provincia de Zamora, dotado con 1000 € y diploma Acreditativo.
Premio “Fundacién Lilly - Real Academia de Medicina” al autor o
autores del mejor trabajo cientifico publicado en 2022/2023 en el
campo de la medicina y ciencias afines, realizado por profesionales
de la salud (médicos, farmacéuticos, bidlogos, etc) que realicen su
actividad en el ambito geografico de la Academia (provincias de
Avila, Caceres, Salamanca, Segovia y Zamora), dotado con 1000 € y
Diploma Acreditativo

= Premio “Juan Florencio Macias Nufiez” Convocatoria 2023, otorgado por la
Catedra Extraordinaria FIIPERVA de la Universidad de Salamanca.
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01/10/2023: Inicio del nuevo curso de INGLES 2023 - 2024 (11 edicion) con la Academia
ALLAN SCHOOL of ENGLISH (Calle San Torcuato, 34 — 1°. Zamora). Las condiciones
son las mismas que en ediciones anteriores, existiendo dos modalidades de curso:

o 4 meses, cuyo coste serd de 195€ (el Colegio subvencionara 30€ por colegiado)

o & meses, cuyo coste sera de 360€ (Colegio subvencionard 60€ por colegiado)

NOVIEMBRE:

20/11/2023: Mesa redonda en colaboracion con la Real Academia de la Medicina de
Salamanca (RAMSA) sobre “Actualizacion en la prevencion de enfermedades
cardiovasculares”

Dra. Dna. Maria Carmen Hernandez Nieto. Médico de Familia. Coordinadora

C.S.Guarena.

Dr. D. Manuel Martin Regidor. Médico internista. Complejo Asistencial de Zamora.

Dr. D. Candido Martin Luengo. Cardidlogo. Vicepresidente de la RAMSA

Dr. D. Francisco S Lozano Sanchez. Cirujano vascular. Presidente de la RAMSA
Modera Dr. D. Sebastidn Martinez Fernandez, presidente del Colegio Oficial de Médicos de
Zamora

ez redaridld 0
3 ON DE
LTZACION EM LA PREVENCT
Az’::?zn MEDADES CARDIOWASCULARES

DICIEMBRE:

21/12/2023: Resolucion de la X Convocatoria de las BECAS DE FORMACION vy las
AYUDAS A LA PUBLICACION del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.
Importe total adjudicado: 3200 euros en Becas de Formacion + 45 euros en Ayudas a la
Publicacion.

En esta edicion, las Becas de Formacion correspondieron a:
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 ENRIQUE DIAZ GORDO, R4 Radiodiagndstico. Rotacion de 3 meses en Hospital

Marqués de Valdecilla (Santander): formacion en Neurradiologia.
BECA 2023: 800 euros

e CRISITNA BLANCO DORADO, R3 Anestesiologia y Reanimacion. Rotacion de 3

meses en Hospital 12 de Octubre (Madrid): formacion en Anestesiologia Pediatrica
BECA 2023: 800 euros

e SARA LOPEZ BELINCHON, R3 Anestesiologia y Reanimacién. Rotacion de 3

meses en Hospital Nifio Jesus (Madrid): formacion en Anestesiologia Pediatrica.
BECA 2023: 800 euros.

e CAROLINA SAN MARTINO GONZALEZ, R5 Medicina Intensiva. Rotacion de 8
meses en Hospital 12 de Octubre (Madrid) — Unidad d Politrauma; Hospital Getafe
(Madrid) — Unidad de Quemados; Hospital La Princesa (Madrid) — UCI Cardiaca;
Hospital Virgen de Valme (Madrid) — UCI Coronaria y ecografia clinica.

BECA 2023: 800 euros.
Se denego la solicitud de MARTA JUNCAL BARRIO VELASCO por ausencia de
varios de los documentos solicitados y, tras recurso, la no presentaciéon de
comprobantes de pago y/o facturas conformadas que justificasen el importe solicitado.
Las Ayudas a la Publicacion se entregaron a:

e NURIA GARCIA MARTINEZ (45 euros), poster para la Congreso Internacional de
la Sociedad de Cuidados Paliativos.

Se deneg6 la solicitud de M. VICTORIA LAPRESA ALCALDE ante la ausencia de

justificantes de pago a su nombre.

La entrega de las becas se llevara a cabo en un acto programado para el 21 de Febrero de
2024.

PROXIMAS ACCIONES FORMATIVAS (ANO 2024)

- 21 Febrero 2024: Acto entrega BECAS 2023
- Acciones para la Conmemoracion del Dia Europeo de Agresiones a

Médicos:
o 5 Marzo 2024: Charla Desmitificando Errores en Medicina Legal (colab
Policia Nacional)
o 12 Marzo 2024: Dia Europeo Agresiones a médicos -- solicitud

iluminacioén edificio publico.
o 19 Marzo 2024: Taller practico Evasion de Agresion en la prdctica
médica (colab Guardia Civil)
- Jornadas ORIENTACION POST MIR (Marzo-Abril 2024)
- Propuesta Semana Médica 2023:
o Charla LA SALUD DEL MEDICO. LA ACCION DEL PAIME. Ponente:
PAIME.
Junto con esta charla, se propone la realizacion de una exposicion de fotografia “LA
VIDA EN EL HOSPITAL”, que recoja los cambios que experimentan a nivel fisico
los profesionales sanitarios de nuestro medio como consecuencia de la atencion
continuada (guardias)
- Acciones conjuntas entre vocalias, a propuesta del vocal de Médicos Jubilados.
- Charla ACTUALIZACION EN EL TRATAMIENTO DEL VIH
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- Curso LECTURA DE ECG PARA ATENCION PRIMARIA.

- Taller INHALADORES: NUEVOS DISPOSITIVOS E INDICACIONES, en
colaboracion con laboratorio

- Charla ACTUALIZACION EN ANTICONCEPCION, en colaboracién con
laboratorio

- Jornada sobre DERECHO SANITARIO, en colaboracion con CESM vy el
Complejo Asistencial de Zamora.

- Charla JQUE NO HACER?: Prdcticas desaconsejadas Medicina.

- Taller CIRUGIA MENOR para médicos de Atencion Primaria.

- Curso ASPECTOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS.

Accidén organizada a propuesta de la Comision Deontologica del Colegio de

Médicos de Zamora (referente: Dr. Alejandro Cuadrado): traerdn varios ponentes

para distintos temas.

Duracion aproximada: 8 horas (2h al dia, 4 dias consecutivos)

Coste aproximado de la actividad (para el Colegio): (de 5-10h: 70€/h)

*Se contacto con el referente, pero no ha demostrado nuevamente interés en la

actividad.

- Curso ECOGRAFIA PARA MEDICOS: ASPECTOS BASICOS.

Finalidad: Utilidad y aplicacion del ecografo en la exploracion clinica. Aspectos

basicos y abordaje de técnicas guiadas. Protocolo FAST.

Duracién aproximada: 12 horas (3h/dia 4 dias consecutivos ¢ 4h/dia 3 dias

consecutivos)

Coste aproximado de la actividad (para el Colegio): (de 10-15h: 60€/h) + dietas

(valorar la cofinanciacion por parte de los asistentes o buscar patrocinador): se

aprueba en Junta Directiva el pago aprox de 10 euros por asistente, a modo de

fidelizacion de asistencia.

* Actualmente se esté trabajando en su organizacion conjunta con algtn laboratorio

farmacéutico.

OTRAS ACCIONES RELACIONADAS CON LA VICESECRETARIA

01/03/2023: Asistencia a la charla “Mejorando el ajuste entre Competencias y Seleccion de
especialistas hospitalarios”, celebrada en el Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos
(Madrid)

Pertenencia al grupo de Responsables de Cooperacion de Colegios de Médicos, con participacion
en reuniones y grupos de trabajos varios:
- 24/05/2023: asistencia telematica al Congreso Anual celebrado en Valencia
(intervencion en reunién por videoconferencia)
- 13/09/2023: elaboramos un pictograma en el que se recogen los aspectos basicos
sobre Como actuar para ayudar desde el exterior en caso de desastre natural, a
proposito del terremoto sucedido en Marruecos.
Proxima reunion: 6 Marzo 2024

Asistencia a las reuniones de la Comision de Evaluaciéon de aspirantes a plazas de médicos

interinos funcionarios en la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Zamora, el primer miércoles de
cada mes.
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Apoyo a los médicos residentes que finalizaron su formacion en 2023 en las gestiones telematicas
para la solicitud del titulo de Especialista en la SEDE ELECTRONICA del Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, asi como en el registro de documentacion y familiarizacion
con las bolsas de empleo de los distintos Servicios de Salud.

Difusion de la necesidad de “actualizar” los titulos de Licenciados segun la informacion difundida
por el CGCOM: Los graduados en Medicina y Cirugia de nuestro pais son nivel master. Desde el
Consejo General de Médicos (CGCOM), se ha elaborado un material divulgativo con el objetivo de
mostrar cudl es el procedimiento para solicitar la equivalencia de titulacion de Medicina con el
Grado 3 (Master) del Marco Espaiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) y el
nivel 7 del Marco Europeo de Cualificaciones (EQF).
https://www.medicosypacientes.com/articulo/sabias-que-el-grado-en-medicina-y-cirugia-

equivale-un-titulo-de-master-europeo/

12/10/2023: Acompanamiento a Guardia Civil en los actos en honor a la Virgen del Pilar (misa y
desfile en la Avenida de la Puerta de la Feria)

14/11/2023: Reunion conjunta Colegio de Médicos — Colegio de Farmacéuticos de Zamora para el
abordaje de conflictos varios relacionados con los visados de inspeccion de recetas. La cita se
celebro en la sede del Colegio Oficial de Farmacéuticos y en ella se programé una prueba piloto
que resulto exitosa y resolvio, al menos a primera vista, el problema que suponia la prescripcion y
dispensacion de medicacion visada.

Reuniones periodicas con Interlocutores policiales sanitarios para el analisis de las agresiones al
personal sanitario de la provincial y valoracion de posibles propuestas para prevencion y/o
formacion al respecto.

Acciones varias relacionadas con la representacion provincial de la Seccion de Médicos de
Administraciones Publicas, como la asistencia a las reuniones convocadas por la Vocal Nacional
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en el Consejo General de Colegios de Médicos en las fechas que a continuacion se detallan, en el
marco de las cuales se impartié formacion al respecto de los temas que se detallan:
- 03/02/2023
o “El tratamiento juridico de la responsabilidad penal de los médicos”
Ilmo Sr D Juan José Perena Mufioz, Fiscal Jefe de la Fiscalia Provincial
de Salamanca.
- 23/06/2023
o “La negociacion sindical: representatividad, distintos niveles de
negociacion”, D. Rafael Cant6 Pastor - Secretario del ICOMV vy
presidente autonémico CSIF Comunidad Valenciana
o “Gestion médica de la incapacidad laboral por el INSS”, Dna Elvira
Carracedo Pérez - Vocal de AA.PP del ICOMBA
- 27/10/2023
o “Analisis clinico de la ciberseguridad”, D. Pablo Cid, Guardia Civil de
la Comandancia de Ourense.

Préxima reunién: 22 Marzo 2024

Noticias destacadas

Médicos de Administraciones Publicas del CGCOM crean un grupo de trabajo para
abordar las cuestiones medicolegales de interés en la practica clinica

7 de febrero de 2023

La seccion colegial de médicos de Administraciones Publicas celebré su primera asamblea del
ano en la sede del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM) el pasado
viernes donde se analizo el plan estratégico de la Vocalia, a desarrollar durante 2023, y se
abordaron las diferentes lineas de actuacion.

La asamblea, que se celebré en formato semipresencial, fue presidida por la Dra. Maria
Sonsoles Castro Herranz, representante nacional por de la seccion colegial de médicos de
Administraciones Publicas del CGCOM.

Durante el encuentro, se ratifico la creacion del grupo de trabajo sobre cuestiones médico
legales de interés en la prdctica clinica, en colaboracion con la seccién colegial de médicos de
hospitales del CGCOM, proclamando los integrantes del grupo con representacion de las
formas de ejercicio profesional que la secciéon incorpora: médicos forenses, médicos
inspectores, sanidad penitenciaria y el ambito de la atencion primaria.

Durante el informe de la representante nacional, la Dra. M? Sonsoles Castro Herranz, se
incidié en la especial problemdtica del profesorado en las facultades de medicina, en la nueva
apertura de facultades y en el aumento del niimero de alumnos de otras muchas facultades,
aun cuando el foro de la profesion médica, del que forma parte, entre otros, la Conferencia
Nacional de Decanos de Facultades de Medicina, ha manifestado reiteradamente que el déficit
de especialistas no se solucionard aumentando las plazas de estudiantes de medicina.

[...]
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Médicos de Administraciones Publicas abordan la incapacidad temporal y debaten
quién debe dar las altas en su asamblea de verano

30 de junio de 2023

EIl pasado dia 23 de junio, los representantes provinciales y la seccion nacional de médicos de
Administraciones Publicas celebraron su segunda asamblea ordinaria de este afio 2023.

Con la participacion activa de algunos miembros de la seccion, el encuentro se centro en las
relaciones del médico con la administracion, pues son muchos los asuntos administrativos que
los profesionales desconocen y que tienen que ver con tramites directamente relacionados con
su vida laboral y profesional.

En primer lugar, el Dr. Rafael Canté Pastor, secretario del Colegio de Médicos de Valencia
hablo de la negociacion sindical: representatividad y distintos niveles de negociacion. En su
intervencion, explico la clasificacion de los sindicatos en el dmbito territorial, las categorias
profesionales que agrupan, cual es la representatividad sindical y como representan a los
trabajadores ante las distintas administraciones.

Respecto a las Administraciones Publicas, indico que representan a los funcionarios,
incluyendo a los estatutarios que se consideran funcionarios de cardcter especial, y a los
laborales a través de los comités de empresa. Explico también el marco legislativo y las
diferencias entre las distintas mesas de negociacion, tanto nacionales como autondmicas, asi
como los niveles de negociacion.

Posteriormente, intervino la doctora Elvira Carracedo Pérez, representante de
Administraciones Publicas del Colegio de Médicos de Badajoz, para hablar de la gestion
médica de la incapacidad laboral. Se centrd en explicar qué es la Seguridad Social, cudl es su
accion protectora, las diferentes prestaciones que se gestionan a través del Instituto Nacional
de Seguridad Social, asi como los riesgos que se pueden proteger, tanto de contingencias
comunes como profesionales.

Tesorero

El Tesorero tiene como funcion la custodia y el control de los recursos del
Colegio, como también la elaboracion del presupuesto, el balance y la
liquidacién de cuentas, que son sometidas a la aprobacion de la Asamblea
General.

Durante el afio 2023, D. José Lazaro Gonzalez ha realizado y participado en
todas las reuniones en calidad de tesorero del Colegio de Médicos de Zamora,
dirigiendo su contabilidad.

Las reuniones a las que ha asistido como Tesorero del Colegio de Médicos de Zamora son las
siguientes:

- 15/09/2023: Asamblea de Tesoreros. (Madrid)
- 09/11/2023: Congreso PAIME (Vizcaya)
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Actividad Colegial

Durante el afio 2023 se convocaron un total de 2 asambleas generales ordinarias, en las fechas 23
de marzo y 21 de diciembre. Ademads, también se convocaron un total de 6 reuniones de la Junta
Directiva, en las fechas 23 de marzo, 14 de junio, 26 de septiembre, 16 de octubre, 22 de

noviembre y 21 de diciembre de 2023.
También la Comision Permanente se ha reunido durante el afio 2023, el dia 24 de abril y el 17 de

julio.

Asambleas Generales Ordinarias

Convocatoria del dia 23 de marzo de 2023

http:S Swaw colmeza com

a Tlustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora

CITACION ASAMBLEA GENERAL

Rogamos a YVd. asista 8 ln Asemblea General que se celebrard, el dia 23 de
Marzo de 2023, jueves o lns 17:30 horas en primera convocatoria y a las 18:00 horas
en segunda v Gluma, en ¢l Saldn de Actos de este [lustre Colegio, con ameglo al
s1ghienibe:

Aprobacidn, si procede, del acta de la Asamblea General antenior
Informe del Presidente,

Presentacion de cuendas del afo 2022

Presentacion de memoria del Colegio Médicos 2022

Votacidn v nombramiento de In Comisidn de Economia,

Rucgoes v Preguntas

y LR B Bd e

o,

Famvora o 6 de Marzo de 2023

LA
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL,

¥

Fite. Sebaxriin Marrines Fermdndes, Fdo, Luis Alforsa Péres Galloge.

COLEGIC DFE MEDICOS
DE ZAMORA

§ MAR. 2023

EHTRADA N B |
SALIDAN._ 3350

C/ Pelayo, 15 = 2° - 49014 - Zamors - B 980531620 - &0 colmeze®colmezo.com
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Noticia destacada de la Asamblea General Ordinaria

Asamblea General celebrada el 23 de marzo de 2023

El Colegio de Médicos de ZAMORA el dia 23 de
Marzo de 2023 celebré Asamblea General
Ordinaria, convocada con el objetivo de informar
a los colegiados de las principales actividades
que se han desarrollado y la ejecucion de los
presupuestos de la organizacion.

Asi, los colegiados que asistieron a la cita, que
tuvo lugar en el salon de actos de la sede
colegial, fueron testigos de la exposicion del
Informe de presidencia, que fue presentado por
el presidente del Colegio, D. Sebastidn Martinez.

Este informe incluye el grado de cumplimiento de los objetivos colegiales y las actividades
corporativas a las cuales el Colegio ha asistido representando a la Profesion, asi como las
reuniones y asambleas en las que han estado presentes los miembros de la Junta Directiva,
tanto en el ambito regional como a escala nacional.

Igualmente, el Secretario General de la organizacion, D. Luis Alfonso Pérez, expuso la
Memoria de Secretaria, que incluye datos de colegiaciones y secretaria, acciones de
comunicacion y asesoria juridica, administracion y contabilidad, resumen de actividades de la
Fundaciéon para la Proteccion Social a Médicos, y cifras destacadas del programa de
Formacion Continuada de 2021, en definitiva, el trabajo realizado por cada uno de los
departamentos colegiales y miembros de la Junta Directiva durante el ultimo afio y las
propuestas de mejora.

Liquidacion de cuentas del ejercicio 2022

Por su parte, el Tesorero del Colegio, D. José Ldzaro, explico el balance econdmico del ano
pasado para que los colegiados tengan conocimiento del grado de cumplimiento de los
presupuestos, conozcan a qué ha sido destinado el importe de las cuotas colegiales, y den su
aprobacion a la ejecucion de los mismos.

También fueron elegidos los miembros que formardn la Comision Econdmica del Colegio de
Médicos de Zamora: D. José Antonio Blanco Gutiérrez, D. José Ramén de la Pefia Frades y D.
José Félix Aparicio Martin

La Asamblea General del Colegio, que volverd a convocarse en diciembre para volver a hacer
un repaso de lo realizado y aprobar presupuestos, es un ejercicio de transparencia hacia los
colegiados que lleva a cabo la organizacion para mantenerlos informados de las iniciativas y
proyectos que desarrolla la corporacion y del estado de las cuentas colegiales y contar con su
participacion para trasladar las sugerencias o preguntas que deseen.
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Convocatoria del dia 21 de Diciembre de 2023

colegio de C/ Pelayo, 15 - 2° - 49014 ~ ZAMORA

medicos Telf: 980.531.620 - 675.691.799
e e M

de zamora colmeza@colmeza.com

=

CITACION ASAMBLEA GENERAL

Rogamos a Vd. asista a la Asamblea General que se celebrard, el proximo dia 21
de Diciembre de 2023, JUEVES, a las 17:30 horas en primera convocatoria y a las
1800 horas en segunda v dltima, en el Salon de Actos de este lustre Colegio, con
arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

1 Lectura y aprobacién del Acta de la Asamblea anterior,
si procede.

2 Informe del Sr. Presidente.

Presentacion de Presupuestos para el afic 2024.

W

4 Ruegos y preguntas,

Zamora a 1 de diciembre de 2023
L' |
EL PRESIDENTE EL SECRETARIO GENERAL,
,&w:-h-' b

. & % ¥y
C % E‘ﬁr%' v /!

r S Tl - 'K

R :/E ' = /E‘r','_ll_".:-,_f

Fdo. Sebhasticn Mortinez Ferndndez. Fdo. Luis Alfonso Pérer Gallego,
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Actividades Corporativas

Vocalia Secciéon Atencion Primaria

En nuestro Colegio la Vocalia de la Seccion de Atencién Primaria engloba
tanto a la Atencion Primaria Rural como Urbana, separada en dos vocalias en
otros colegios provinciales. Esto supone que la actividad de esta vocalia que
ostenta en Dra. Diia. Mercedes Prieto Matellan sea doblemente intensa.

Durante el afio 2023, Diia. Mercedes Prieto Matellan ha realizado y participado en todas las
reuniones y actividades en calidad de Vocal de Atencidon Primaria.

La reunion a destacar del afio 2023, a la que ha asistido como calidad de Vocal de Atencion
Primaria del Colegio de Médicos de Zamora es:

- 24/02/2023: Reunion de Atencion Primaria Urbana. (Online)

Noticias destacadas

El Foro de Atencion Primaria califica de “sinsentido” las diferentes formas de
cambiar el modelo de incapacidad temporal en las CC.AA.

22 de Febrero de 2023

El Foro de Médicos de Atencion Primaria
ha mostrado su sorpresa por el diferente \
modo de actuar por parte de las I

comunidades autonomas a la hora de
cambiar 'y simplificar el modelo de
tramitacion de la Incapacidad Temporal
(IT) en el territorio espanol, tras analizar
la situacion en su Ultima reunion
celebrada esta semana en la sede de la
Sociedad Espanola de Médicos Generales |
y de Familia (SEMG).

Por un lado, hay comunidades auténomas
como Catalufia, Murcia y Andalucia que
ya han hecho el cambio de modelo para que los médicos del hospital puedan gestionar la
incapacidad temporal, otras como Galicia que estdn trabajando en ello para aplicarlo
proximamente (abril) y, sin embargo, otras como Castilla-La Mancha, que no han hecho
absolutamente nada, ni en un sentido ni en otro. La Comunidad de Madrid, por su parte,
aunque en un principio comenzo diciendo que no haria el cambio de modelo, ha anunciado
recientemente que si lo hard y estard operativo en marzo.

[...]
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Noticias destacadas

Los médicos generales y de familia europeos se suman a la OMS para alertar sobre la
falta de profesionales sanitarios en zonas rurales

28 de marzo de 2023

Los pasados 22 y 23 de marzo se celebré en Bucarest (Rumania) una reunion de alto nivel de
la OMS, en la que se aprobd la Declaracion de Bucarest sobre el personal sanitario y
asistencial en Europa. La Unién Europea de Médicos Generales y de Familia (UEMO) da la
bienvenida y se une a esta declaracion que pone de relieve la necesidad retener y atraer
trabajadores sanitarios y asistenciales a las zonas rurales, remotas y desatendidas.

Esta declaracion pone de manifiesto que, a pesar del numero histéricamente alto de
trabajadores de la salud en toda la region europea de la OMS, los sistemas nacionales de salud
estdn experimentando dificultades para hacer frente al aumento de demanda de servicios de
salud. Un incremento de la demanda que se debe, fundamentalmente, al envejecimiento de la
poblacién y al aumento de pacientes con enfermedades cronicas; a lo que hay que afadir la
elevada edad media de los trabajadores y a la dificultad para atraer o retener a los
profesionales mds jovenes.

La Organizacion Mundial de la Salud hace, en esta declaracion, una llamamiento especial para
la retencion y atraccion de trabajadores sanitarios y asistenciales a las zonas rurales, remotas
y desatendidas.

La evidencia cientifica indica que los sistemas basados en atencion primaria de salud eficaz,
con profesionales altamente capacitados y que trabajan en la comunidad, ofrecen una
atencion mejor y mds rentable, en comparacion con los sistemas con un enfoque mds débil de
laAP.[...]

Los médicos de AP urbana del CGCOM difunden un decdlogo para la
desburocratizacion de la atencion primaria

17 de mayo de 2023

La seccion nacional de médicos de atencion primaria urbana del Consejo General de Médicos
(CGCOM) ha elaborado un decdlogo de desburocratizacion de la AP. La finalidad de este
documento es evitar la sobrecarga de trabajo a los profesionales de la Medicina con tareas
administrativas que no corresponden a la atencién primaria y que pueden ser realizadas en el
nivel asistencial que las genera.

La Dra. M? del Mar Martinez Lao, representante nacional de atenciéon primaria urbana del
CGCOM, destaca que el objetivo de este decdlogo es “dar a conocer qué informes o
documentos corresponden a los médicos de atencion primaria, y cudles deben realizarse en
otros niveles asistenciales”. Por ejemplo, “cuando un paciente estd ingresado en el hospital,
deberia ser el facultativo que le atiende alli quien inicie su baja, aunque el seguimiento
posterior lo hagamos desde atencion primaria”, explica.

La Dra. Martinez Lao sefiala que “este documento se ha difundido a los colegios de médicos a

través de los representantes de atencion primaria urbana, y se hard llegar a los centros de
salud, hospitales y consejerias de sanidad”. [...]
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Vocalia Seccion de Medicina Hospitalaria y Responsable de Médicos Tutores y
Docentes

Dra. D* Ana Maria Garcia Sanchez, ha realizados todas Ilas
actividades, y ha participado en todas las reuniones en calidad de Vocal
de la Secciéon de Medicina Hospitalaria y responsable de Médicos
Tutores y Docentes del Colegio de Médicos de Zamora durante el afio
2023.

Las reuniones a destacar del afio 2023 en las que ha asistido como Vocal de Médicos de
Hospitales son:

- 27/01/2023: Vocalia de Hospitales.(Madrid)

- 16/06/2023: Vocalia de Hospitales.(Madrid)

- 21/09/2023: Escuela de Verano.(Cantabria)

- 20/10/2023: Vocalia de Hospitales.(Madrid)

Las reuniones a destacar del afio 2023 en las que ha asistido como Vocal de Médicos Tutores son:

- 17/02/2023: Reunion de Médicos Tutores.(Madrid)

Noticia destacada

La Dra. Moya informa sobre transformacion digital en salud a la seccion colegial de
meédicos de hospitales del CGCOM

21 de noviembre de 2023

Durante la asamblea semipresencial de Ilos
representantes provinciales de la seccion de
médicos de Hospitales, celebrada en la sede del
Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos
(CGCOM), se abordo el tema de la transformacion
digital en salud, aportandose una amplia
informacion sobre el mismo.

El encuentro fue presidido por la Dra. Pilar Sanchez Lty 3V ?i X _
Conde, representante de la seccion colegial de e R
médicos de Hospitales del CGCOM. Durante la
celebracion de la asamblea tuvo lugar una extensa y
documentada exposicion sobre este tema a cargo de
la Dra. Maria Isabel Moya Garcia, vicepresidenta primera del CGCOM.

La pandemia COVID-19, como indicé la Dra. Moya, nos demostré que la asistencia sanitaria a
distancia era posible usando tecnologias mds o menos avanzadas, y evidencid los problemas
originados por la falta de datos robustos y la ausencia de interoperabilidad de la informacion.
“La pandemia, por tanto, ha servido de catalizador para introducir la transformacion digital
(TD) en el sector salud y ha convertido los datos sanitarios en oro puro”, matizo. [...]
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Vocalia de la Seccion de Médicos Joévenes y Promocién de Empleo

La Dra. D®. Marina Ruiz Perona es vocal de esta seccion preocupandose de la
situacion actual de los médicos en formacion y la precariedad laboral, habiendo
realicado todas las actividades, y participado en todas las reuniones con este
cargo, durante el ano 2023.

N

Las reuniones a destacar del afio 2023 a las que ha acudido como Vocal de la Seccion de Médicos
Jovenes y Promocion de Empleo son:

- 14/10/2023: Asamblea de Médicos Jovenes. (Valencia)
- 03/11/2023: Congreso RESCOM. (Madrid)

Noticias destacadas

Los médicos jovenes del CGCOM presentaran un Libro Blanco sobre la Formacion
Sanitaria Especializada

21 de marzo de 2023

Los representantes provinciales de los médicos jovenes se han reunido hoy viernes, 17 de
marzo, para celebrar la asamblea de la seccidon nacional en la sede del Consejo General de
Médicos. En el encuentro, han hecho balance y planificacion de nuevas acciones al respecto
del estudio sobre guardias MIR, asi como han avanzado en la organizacién de la asamblea
europea de médicos jovenes que se celebrard en nuestro pais en octubre, y en la publicacion
del libro Blanco sobre Formacion Sanitaria Especializada.

En esta cita, los representantes de los médicos jovenes, liderados por el Dr. Domingo Antonio
Sdnchez, han actualizado la situacion del 'Estudio sobre jornadas laborales y descansos de los
MIR en Esparia'. Dicho estudio se presentd el pasado mes de enero, y durante la asamblea se
han analizado su impacto y amplia repercusion, y se han establecido las préximas acciones.

[..]

Dr. Serrano : “Reuniremos a los representantes de médicos jovenes de Europa para
el desarrollo de ideas y proyectos de formacion, calidad asistencial y futuro de la
profesion”

19 de octubre de 2023

El Dr. Serrano destaca en esta entrevista a Médicos y Pacientes que la Asamblea de la EJD
reunird a los representantes de médicos jovenes de Europa Santiago Serrano es vocal de
Médicos Jovenes y en Promocion de Empleo en el Colegio de Médicos de la Region de Murcia,
médico en el Servicio de Urgencias del hospital Santa Lucia de Cartagena y uno de los
organizadores de la Asamblea General de la European Junior Doctors (EJD) que se celebrard
los dias 27 y 28 de octubre en la ciudad de Murcia. [...]

7

t_ Pagina 31



Ilustre Colegio de Médicos de Zamora — Memoria 2023

Vocalia Seccion Medicina Privada

El Dr. D. Hugo Francisco Diaz Molina, en calidad de Vocal de la Seccion
de Médicos de Medicina Privada por cuenta propia y por cuenta ajena,
durante el afio 2023 ha asistido a diversas reuniones y actividades.

La reunion a resaltar a la que ha acudido durante el afio 2023 como Vocal de la Seccion de Médicos
de Medicina Privada es:

- 10/02/2023: Asamblea de Ejercicio Libre. (Madrid)

Vocalia de Médicos Jubilados

El Dr. D. José Pérez Carretero ha realizado todas las actividades, y ha
participado en todas las reuniones en calidad de vocal de la Seccion de
Meédicos Jubilados del Colegio de Médicos de Zamora durante el afio 2023.

Las reuniones a destacar durante el afio 2023, a las que ha acudido como Vocal de Médicos
Jubilados del Colegio de Médicos de Zamora son:

-26/01/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)
- 13/07/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)
- 15/06/2023: Asamblea de Médicos Jubilados. (Madrid)

DESTACADO

Reconocimiento de Médicos Jubilados
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Administracién y Servicios Colegiales

Actividades Administrativas

Durante el afio 2023, el Registro Colegial ha tenido los siguientes movimientos:
* Registro de Entrada: A lo largo del afio 2023 se registraron 62 documentos de entrada.

* Registro de Salida: A lo largo del afio 2023 se registraron 40 documentos de salida.

En cuanto a los visados de certificados los datos son los siguientes:

* Certificados Ordinarios.
A lo largo del 2023 se visaron dos certificados ordinarios por motivos particulares.

En cuanto a las Recetas Privadas, los datos son los siguientes:

* Recetas Privadas:
A lo largo del 2023 se extendieron un total de 5.340 recetas privadas.

Registros Colegiales

Registro de Titulos: El articulo 5 punto 2 de la Ley 44/2003, de 21 de Noviembre de
Ordenacion de las Profesiones Sanitarias (LOPS) establece que los Colegios Profesionales,
Consejos Autonomicos y Consejos Generales, en sus respectivos ambitos territoriales estableceran
los registros publicos de profesionales que, de acuerdo con los requerimientos de esta ley, seran
accesibles a la poblacion y estaran a disposicion de las Administraciones Sanitarias. Los indicados
registros, respetando los principios de confidencialidad de los datos personales contenidos en la
normativa de aplicacion, deberdn permitir conocer el nombre, titulacion, especialidad, lugar de
ejercicio y los otros datos que en esta ley se determinan como publicos. De ahi la insistencia en
recordar a sus colegiados la necesidad de presentar el original del Titulo de Medicina y Cirugia,
del Grado en Medicina, de Especialista y/o de Doctorado.

Registro “Objetores de Conciencia”:
No se ha registrado ninglin Colegiado como Médico Objetor a la practica del aborto en cualquiera
de sus modalidades, salvo la terapéutica y de urgencias.
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Datos de Colegiacion. Demografia médica

Altas de colegiacion

En el afio 2023 causaron alta 50 colegiados siguiendo la siguiente clasificacion.

Por sexo

¢ Hombres: 17 B HOMBRES
*  Mujeres: 33

B MUIERES

Por causa de alta

* Nuevos Colegiados: 25

¢ Procedentes de Otras Provincias: 25

30

25

20

Nuevos Colegiados

m Procedentes de Otras Pro-
vincias

15

10
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Por especialidades

35

30

25 B PSIQUIATRIA

= MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA
NEFROLOGIA

® PEDIATRIA Y SUS AREAS ESPECIFICAS

B OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
ALERGOLOGIA

B OTORRINOLARINGOLOGIA
RADIODIAGNOSTICO

B ONCOLOGIA RADIOTERAPICA

= MEDICINA INTERNA

m ANATOMIA PATOLOGICA

10 B SIN ESPECIALIDAD

20

15
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Bajas de colegiacion
En el afio 2023 causaron baja 59 colegiados segun la siguiente distribucion:

Por sexo
¢ Hombres: 18

B HOMBRES

B MUIERES
*  Muyjeres: 41

Por causa de baja

* Traslados a otras provincias: 46

* Cese de gjercicio: 3

¢ Fallecimientos: 6 W Traslado a otro Colegio
e  Otros: 4 B Cese Colegial
Fallecimiento
B Ofros

Colegiados fallecidos
Son 6 los colegiados fallecidos en el ano 2023:
Ildefonso Garcia Martin Mateo Sanchez Heras
Francisco de Asis Marce Moreno Manuel Pordomingo Montero

Luis Miguel Fernandez Martinez

Jose Manuel Garcia Dominguez
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Estadistica Colegial

Colegiados clasificados por grupo de edad

El nimero de colegiados se situ6 en 998 siguiendo la siguiente distribucion:

250

200

150

100

50

0

Edad Total Hombres Mujeres
Menores de 35 afios 149 47 102
35 - 44 afios 152 57 95
45 - 54 afos 134 43 91
55 - 64 afios 206 90 116
65 - 69 aiios 177 106 71
Mayores de 70 afios 180 139 41
No consta 0 0 0
Total 998 482 516
W Tatal
B Hombres
Mujeres

Lk

Menores de 35 afios 35 - 44 afios

45 - 54 afios

55 - 64 afos

65 - 69 aflos Mayores de 70 afios
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Colegiados clasificados por su situacion laboral

Situacion laboral Total Hombres Mujeres
Colegiados no Jubilados 746 312 434
Colegiados Jubilados 252 170 82
Total 998 482 516

W Total
B Hombres
Mujeres

800
700
600
500
400
300

200

100

Colegiados no Jubilados Colegiados Jubilados

Distrubucion por sexo de los colegiados no jubilados ibucién por sexo de los colegiados jubilados

B Hombres
B Mujeres
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Convenios de Colaboracion

Los convenidos de colaboracion del Colegio de Médicos de Zamora no se han modificado durante
el afio 2023.

Todos estos convenios ayudan a la financiacion de las actividades ademas de proponer un alto
contenido de actividades:

Universidad de Navarra Caser Residencial Zamora

dcCaser

residencial

Mutual Médica Fundacién para la Investigacién, Docencia e
Innovacion en Seguridad del Paciente

0Dy

FLW'WLAI“‘E‘\ WAL M, GOCEMNGA

MutuaIMédlca § BOMACKON £N SEGURIDAD DL PRCENTE

y mutualidad de los médicos

Caja Rural SARquavitae

2 SAR

JUAVITAE

Cuidamos personas

CAJA RURAL

Real Academia de Medicina de Salamanca

'L Real Academia
¥ de Medicina
de Salamanca
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Jefatura de personal

Para poder cumplir con los fines que nos han sido encomendados en los estatutos y con la garantia
de mejorar los servicios y prestaciones a los colegiados, es necesaria una Optima infraestructura y
un personal administrativo eficaz, competente y con especial dedicacion a estas tareas. Actualmente
contamos con el siguiente personal en nuestra entidad colegial:

Dia. Adela Rojo Pernia D. José Félix Francés Martin
Jefa de Administracion Oficial de 22
administracion@colmeza.com colmeza@colmeza.com

Servicios Juridicos

El Colegio dispone de un servicio de Asesoria Juridica, de la cual es responsable Diia. Maria Jests
Alonso Cerezal.

ACTUACIONES REALIZADAS POR LA ASESORIA JURIDICA DEL COLEGIO DE
MEDICOS DE ZAMORA DURANTE EL ANO 2.023:

1. ASESORAMIENTO PERMANENTE AL COLEGIO DE MEDICOS, EN CUANTAS
CUESTIONES SE HAN SUSCITADO EN EL TRAMITE ORDINARIO.

2. ASESORAMIENTO EN ASUNTOS RELATIVOS A DENUNCIAS DE USUARIOS
CONTRA COLEGIADOS.

3. ASESORAMIENTO A LA JUNTA DIRECTIVA Y ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS
GENERALES.

4. INFORME EFECTUADO ANTE LAS CONSULTAS DE LOS COLEGIADOS EN
RELACION A SU TRABAJO EN LA ACTIVIDAD PRIVADA.

5. CONSULTAS DE COLEGIADOS SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA
ACTIVIDAD PRIVADA Y OTRAS CONSULTAS.

6. INFORMES JURIDICOS PARA LA DIRECTIVA EN SUPUESTOS DE EXPEDIENTES
DISCIPLINARIOS CONCLUIDOS A COLEGIADOS .
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La asesoria juridica ofrece las siguientes prestaciones a colegiados

1.- Asesoramiento Juridico en todas las materias relacionadas con el ejercicio de la profesion
médica, en los Ordenes del derecho civil, penal, tributario y administrativo mediante entrevista
personal en la sede colegial.

2.- Reclamacion extrajudicial gratuita de honorarios profesionales impagados

3.- Asesoramiento para el adecuado ejercicio del derecho de rectificacion cuando se difundan en los
medios de comunicacion informaciones inexactas.

4.- Informa previo de la Asesoria Juridica Colegial a la Junta Directiva en todos los casos que ésta
deba emitir su preceptivo informe en expedientes disciplinarios de la Sanidad Publica.

5.- Informe previo de la Asesoria Juridica Colegial en los supuestos de denuncias contra médicos
colegiados ante la Junta Directiva por parte de pacientes, asi como los casos de mediacion colegial
por razén de conflictos entre compafieros.

6.- Intervencion de un Letrado del Colegio de Médicos en la comision Ejecutiva del Tribunal de
Arbitraje para los supuestos de mediacion, conciliacion y arbitraje en materia de responsabilidad
médica.

7.- Intervencion de un Letrado del Colegio de Médicos en la comision mixta Colegio-Servicio de
Consumo de la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo, encargada de controlar la publicidad
ilicita y el intrusismo.

Asesoramiento en materia de Seguridad Social relativo a la consulta privada:
® Jubilacion, invalidez, incapacidad.
e Afiliacion, cotizacion, bajas.
® Desempleo.

Otras prestaciones.
e (olegiaciones especiales
e  Comunitario y extracomunitarios
® Otras situaciones

Asesoramiento en materia de personal empleado al servicio del médico:
*  Contratacion laboral

Salarios

Despidos

Compariias de asistencia colectiva

Conflictos con las compariias

PARA CITA PREVIA LLAMAR AL TELEFONO 980.531.620 DEL COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS
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Informacion asesoria juridica

Se informa a los colegiados que si son citados judicialmente a declarar como testigos en un juicio,
la Ley les obliga a colaborar con la justicia y han de asistir, ahora bien, de conformidad con el
articulo 375 de la Ley de Enjuiciamiento Civil "tendran derecho a obtener de la parte que les
propuso una indemnizacion por los gastos y perjuicios que su comparecencia les haya originado..."
La indemnizacioén la fijard el Secretario Judicial teniendo en cuenta los datos y circunstancias que
hubiese aportado el testigo.

Por ello, antes de abandonar la sede judicial debera solicitar la citada indemnizacion en la secretaria
del Juzgado correspondiente.

Juzgado
Solicitud de peritos

A raiz de la entrada en vigor de la Ley 1/2000 de 8 de Enero de Enjuiciamiento Civil, los Colegios
Profesionales han adquirido gran relevancia en la composicion de las listas de colegiados
dispuestos a desarrollar e intervenir como peritos médicos a requerimiento de la administracion de
justicia de Castilla y Leon.

PAIME
Noticia destacada

Dra. Carmen Marroqui: “La salud laboral es un pilar imprescindible en el
PAIME cuando el médico enfermo vuelve a trabajar una vez esta recuperado”

3 de mayo de 2023

Con motivo del Dia Mundial de la Salud Laboral, el suplemento de Médicos y Pacientes de este
sdbado recoge el testimonio de la Dra. Carmen Marroqui, jefe de la Seccion de Medicina del
Trabajo, responsable del Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales Area Sanitaria de
Ciudad Real y miembro de la red del Programa de Atencion Integral al Médico Enfermo
(PAIME) de la FPSOMC y los colegios de médicos. “La salud laboral es un pilar imprescindible
en el PAIME cuando el médico enfermo vuelve a trabajar una vez estd recuperado”, asegura.

El PAIME es un programa colegial unico en Espana y referente a nivel internacional del que
disponen los colegios de médicos, bajo el paraguas de la FPSOMC, para atender a médicos
que padecen trastornos mentales y/o conductas adictivas incluidos los psicofdrmacos,
rehabilitar al profesional y garantizar que ejerza la prdctica en las mejores condiciones
posibles.

En esta la labor la Salud Laboral y la Prevencion de Riesgos Laborales tienen un peso muy
grande: “La ayuda y acompafiamiento del paciente PAIME en la reincorporacion laboral una

vez que el médico es dado de alta de su proceso asistencial y debe enfrentarse de nuevo a sus
tareas y ambiente laboral”, aseqgura la Dra. Marroqui , experta en la materia.

[...]
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Pagina Web

Nuestra pagina web corporativa (www.colmeza.com) es actualizada diariamente durante todo el

afio con todos datos y noticias relacionadas con la actividad médica colegial, laboral y profesional
de la provincia, permitiendo de este modo al Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora cumplir
con todos los requisitos legales de la “ventanilla tnica” establecida por la “Ley Omnibus”.

A través del despliegue de las multiples ventanas de las que se conforma, el colegiado puede
acceder a diversa informacion como, historia del colegio, todo tipo de certificados, sede,
colegiacion, informacion de las diferentes vocalias del colegio, patronato de huérfanos, bolsa de
empleo, donde se afiaden constantemente ofertas de empleo para colegiados tanto a nivel nacional
como internacional .. ademas de poder precolegiarse de forma online.

Siguencs en ...
Galeria !iaﬁa
Cena Patrona 2023 HORARIO OFICINA

04:00h, - 14:00h
17:30h, = 20:00hk

COLEGIACIONES
ONLINE

CITA PREVIA PARA
NUEWVAS

OLEGIACIONES
B0 53 16 20
ETRAL RN S OOLEETA O M

=

HUEWVAS
COLEGIACIONES

Cabe destacar la pestafia de formacién donde se introducen de forma periddica articulos sobre
nuevos cursos y charlas formativas, tanto en la sede de nuestro Ilustre Colegio de Médicos como en
instituciones externas, lo que permite a nuestros colegiados continuar formandose como médicos.

Por ultimo, resulta también de gran importancia el departamento de alertas de medicamentos, en
el se publican articulos con las nuevas comercializaciones de medicamentos, y el nuevo canal de
denuncias, cumpliendo asi con la normativa vigente.
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Boletin semanal (Newsletter)

El boletin semanal o Newsletter, implantado en el ano 2016, tiene como objetivo informar cada
viernes acerca de las noticias mas destacadas relacionadas con la actividad médica colegial, laboral
y profesional de la semana asi como de los cursos y de las charlas que van a realizarse en fechas
proximas a la publicacion.

Al igual que la pagina web arriba mencionada, el boletin también ha adquirido mas importancia
estos afios tras la pandemia, sirviendo de herramienta para hacer llegar a todos los colegiados las
ultimas noticias, los ultimos comunicados y las novedades acerca del coronavirus.

La imagen que aparece a continuacion es un ejemplo de este boletin, donde tras los titulares se
afiade cada una de las noticias desarrollada.

ilustre colegio
oficial de

medicos
de zamora

e
=
=
-

Boletin Colmeza 24-11-2023

Titulares

* Encuasta: Conocimlanto, actitud y prictica sobre Impacto amblental de los medicamentos por parte de las medicas y de los
madicos

» Informe de Proteccldn Soclal del mes de noviembre 2023

* La OMC recuerda que Ia facultad de prescriblr pertenece exclusivamente a médicos, odontdlogos y podélogos

* (RECORDATORIO)CONVOCATORIA 2023 del premlo “Juan Florencle Macias Ninez”, otorgado por la Citedra Extraordinaria
FIPERVA da la Universidad de Salamanca

* (RECORDATORIO)MESA REDONDA: Actualizaclon en la prevenclon de enfermedades cardiovasculares (20 de Noviembre de
2023)

+ [RECORDATORIO) Becas y ayudas a la Publicacién y Formaclén 2023

* (RECORDATORIO) Loteria de Navidad del Coleglo de Médlcos para el afo 2023

* (RECORDATORIO) Basas de los premios y becas de la Real Academia de Medicina de Salamanca

Encuesta:

Conocimiento, actitud y practica sobre impacto ambiental de los medicamentos por
parte de las médicas y de los médicos

Se ha prolengado el plage para |la encuesta reallzada desde el Grupo de Trabajo de Salud y Cambilo Climético, Hasta ol dia 1 de diclembra
de 2023,

Esta Consulta de 32 preguntas, impulsada por el Consejo General de Coleglos Oficlales de Médicos de Espafa a través del Grupo de Trabajo
Salud y Camblo Climatico, y en colaborackén con los doctores en Farmacia e investigadores Gorka Orive y Unax Lertxund|, tlene como objethn

descubrir &l congslmienta, |3 ackited ¥la Eﬁgp;g gue tenemos las mg'gl;g; I i T | irm mblental medicam La
pﬂ:l:ll;lpal;lﬁn of voluntaria ¥ DO 56 recoqan datos personales, mas alld de tu parfil soglpdemografico MEIE al gue pertengces
Para acceder & 13 encuesta oulse cobre acte @nlaoe
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Gabinete de Prensa

La colegiacin obligatoria se
reducira de 80 a 38 profesiones

El anteproyecto de ley del Gobierno prevé limites a la
cuota anual que no podra sobrepasar los 240 euros
qbl_ﬂ &mh!:;i? ﬂmmmm Ieylytﬁcn?canundusum
m"“m“ i f : veterinarios, Tobocal ;
mtamsuqumi& logos, 6pti AL b " ek iynkig
actualidad, en tanto que también  logos, fisicos, quimicos, gedlo-  tecios ingenienos firmen
mnmﬁmummmfdl Bos, pﬂlcdl-ugm?‘ uquiuclgd; W - ui:in‘jmﬂhnm—
cas y téchicas en régimen de de- quitecios ifenicos, abogados, pro- inscripcidn en los colegios se
mi:hural. 1 . curadores, graduados sociales, no- suprimird, en tanto que la cuota
medc?nrdem‘:— tanios, registradores de la propie-  anual no podrd sobrepasar los 240
cios y colegios profesionales, que dad;mempﬂika,ulmluh— 210, aungue con la posibilidad
p:pmbh_mgmuﬁmdﬂm— genierias ¢ ingenierias técnicas re- de aumentarla por mayorfa cuali-

Castilla y Leon, «decepcionada» por la falta
de soluciones ante la escasez de medicos

El consejero de Sanidad, Alejandro Vazquez, reclama a la ministra de
Sanidad un pleno para tratar «este grave problema de Estado»

al pespeeto © quae # incluya en el

nantes, L i consedero de Sanidad, e I et da Denatios
e, yujd&a_mp-;uﬂn . wmmﬁmm Euncpsa de Regiones con

chones parn resolver el terrible mene 3 cato, ha quedado muy cla-  hacalificado de «una nueva Castilla v Ledn ha tenido
blema que fenemos en todo el ro despuads die I reumicn que pam cidne bs reumidn y ha ::ul'lﬂ'l n-ﬂnmmnﬁ

ba o que e pusto & castellancleonds, m
el el déa se refevia peociss- Virquez, médico de profesicn, e mddicos. dicina familiar y
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Castilla y Ledn defiende gque mantendra
abiertos los 3.600 consultorios locales

El presidente del Colegio Oficial de Médicos de Salamanca reclama nuevas
«soluciones organizativas» ante una distribucion =obsoleta e ineficientes
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Actos Sociales Corporativos

Fiesta de la Patrona 2023

El siguiente es el programa de actos para la fiesta de la patrona del afio 2023.

? colr_egip de
medicos
de zamora

Festividad de Nuestra Sefora
del Perpetuo Socorro

PROGRAMA DE ACTOS
Miércoles 21 de Junio

18:00 horas: - 6 Sesion Curso de
Medicina Legal: Agresiones al personal
sanitario. Al final de la misma se procedera
a la imposicion de Insignias a los
Colegiados Jubilados durante los afios
2022 y 2023.

Viernes 23 de Junio

18:30 horas: Celebracion Eucaristica
en la ermita de “Muestra Sefiora del
Carmen”, sita en la Plaza Alemania. Al final
de la misma se rezard un responso por los
Compafieros fallecidos.

21:00 horas: Cena en La Finca Maradela,
Toro (£amora).

Se dispondra de varios autocares para el
desplazamiento, tanto de ida como de
vuelta, la salida desde famora sera a las
20:15 horas desde el Instituto “Maestro
Haedo".

El precio del cubierto es de 114,00€. Las
tarjetas para la CENA podran retirarse en
el Colegio, hasta el dia 20 de Junio,
(dltimo dia sin excepcion) al precio de
5TE.

El Colegio subvencionara el 50% para los
Colegiados en esta Provincia y un
acompanante.

Zamora, 9 de Junio de 2023
Fdo: Dr. D. Luis Alfonso Pérez Gallego
SECRETARIO GENERAL

ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZAMORA
C/Pelayo, 15 =2°=49014 = ZAMORA
Telf: 980 531 620 = Movil: 669 508 453 = www.colmeza.com

administracion@colmeza.com

= colegio de
medicos
de zamaora

lNustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora
Festividad de Nuestra Senora

del Perpetuo Socorro

Zamora 23 de Junio de 2023
Precio Menud: 114,00 €
Hora: 20:30
Recepcion Silvestre
e L
Menu

Recepcion bebidas:

Seleccién de bodega, refrescos vy cervezas
Delicias de bocado:

-Blinis de foie mi-cuit, daditos de membrillo vy
pifones tostados
=Rolling de salmén noruego ahumado con salsa
tartara v alcaparras
=Gilda de anchoa "Casa Santona” con piparra dulce
¥ aceituna gordal

Estaciones campestres:

-Jamdn ibérico de bellota “Joselito™con cortador en
vivo
-Mesa de quesos tradicionales zamoranos
-Mesa de ibéricos

-Croquetas artesanas “Finca Maradela”
-Gambas del Mediterraneo en tempura
CECCCCIIFRRRR>
-Taco de merluza de pincho Corufia a la bilbaina
-Sorbete de limén al cava
-Paletilla de lechal 1.G.P. CyL con patata asada
CECCCCIIFRRRR>
-Mango Pump
CECCCCIIFRRRR>

Numen premium water

Eresma sobre lias 100% verdejo
Liberalia 4 100% tinta Toro
Champangne Proseco brut rose
Seleccian de té vy café ILLY

Licor de hierba o crema

FIESTA AMENIZADA
BARRA LIBRE (2h)
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Homenaje a los doctores Prieto y Estella el 26 de enero de 2023
Los doctores Prieto y Estella, fallecidos por COVID-19, colegiados de honor del CGCOM

El Dr. José Maria Rodriguez Vicente, secretario general
del Consejo General de Médicos (CGCOM), y el Dr.
Sebastian Martinez, presidente del Colegio de Médicos de
Zamora, entregaron las medallas de colegiados de honor
con emblema de plata en reconocimiento a los doctores
Prieto y Estella, fallecidos por COVID-19 durante la s

pandemia. '

Este acto fue una continuacion del homenaje de la
profesion médicaa los 125 compaiieros fallecidos por la

pandemia celebrado en el marco de la VII Convencion de
la Profesion Médica, el pasado mes de noviembre. El Dr.
Rodriguez Vicente afirmo que esta cifra probablemente se queda corta, “estoy convencido de que hay
muchos mas”.

El Secretario General del CGCOM hizo hincapié en la necesidad de que la infeccion por COVID-19 sea
considerada una enfermedad profesional para los sanitarios, y no solo accidente laboral: “Aunque esta
reconocido en el Boletin Oficial que el cororonavirus es enfermedad profesional esta condicion atin no la
hemos conseguido para nuestros compafieros”.

Los galardonados perdieron la vida cuando aun estaban en activo: el Dr. Jos¢ Manuel Prieto, especialista en
Traumatologia, continuaba su labor en una consulta privada; mientras el Dr. Juan Sanchez Estella se
encontraba al frente del servicio de Dermatologia del Complejo Asistencial de Zamora.
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REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

GASTOS 2023

PARTICIPACIONES INSTITUCIONALES Y ADQUISICIONES MEDICAS

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6001000  [Participacion Cuotas Consejo General 16.000,00€ 15.904.91¢
6001001 [Compra de Certificados 4.000,00€ 2,700,004
6001002 [Compra de Recetas 80,00€ 48,40¢€
4001003  [Compra de Carnets 300,00€ 0,00€
6002000 |Participacion Cuotas FPS &8.000,00€ 60.308 .49
003000 |[Particip. Cuotas Consejo Autondmico 12.800,00¢ 12,176,004

Total Paticipac. en instituciones y adquisiciones médicas 101.180,00€ 91.137,80¢
ARRENDAMIENTOS
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6210000 Wrrendamiento Sede: 11.650,00€ 10.667.61¢
Alguiler 10,000,000 2496, 9 1€
Comumidad 200,00e J72,08¢
I} &90,00¢ 338,62¢
Basuras &0.00€ a0, 00e
6210003 |Alguiler Trastero 1.100,00€ 1.104,08¢€,
TOTAL 12.750,00€ 11.771,6%€¢
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CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 . EJECUCION
&220000 Reparaciones y conservacion SEIG,EIEIE_ 73,104
6220001 Gastos de limpieza 3.000,00¢| 3.005,28¢]
6220007 Reparacion y Conservacion Equipos y Procesos Informaticos $.500.00¢ 9,307 ,81¢
Consultorio y mantenimiento de equipos y procesos 8. 5460,00¢ :B 700,00€
Reparacidn, programacion y apovo logistico. Antivirus 240,00€ | 607.81€
TOTAL 13.000,00€ 12.386,19¢]
SERVICIOS PROFESIONALES
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6230000 Bervicios de Profesionales: 15.650,00¢ 13.375,96g
Asesoria Laboral 5.000.00e 5.029.24¢
Aseseria Juridica 2.000,00€ 7.596.72¢
Allan Academia de Inglés 800,00¢ 750,00¢
LOPD (Roberto Crespo) 850,00¢ 0,00e
TOTAL 15.650,00€ 13.375,96¢
PRIMAS Y SEGUROS
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
4250000 |Primas de Seguros RC 2.800,00¢ 2.384 8%¢
6250002 [Seguros Directivos y Personal 1.250,00€ 1.150,26€
6250005 Seguro Defuncidn (PSN) 15.000,00¢€ 10.357.58¢
Total Primas y de Seguros 20.150,00¢ 13.892,73¢
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SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023] EJECUCION
6260000 [Servicios Bancarios y Similares 1.100,00€ 341,09¢
TOTAL 1.100,00€ 341,09¢

PUBLICIDAD Y RELACIONES PUBLICAS

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
H270000 Publicidad vy Relaciones Pablicas 500,00¢ 4.736,29d
TOTAL 500,00€ 4.736,2%€

SUMINISTROS

CUENTA DESCRIFCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6280000 Suministros Sede Colegial: 3.000,00€ 2.288.63¢|
Electricidad 2,.000,00¢ 1.274,35¢
Gas B00,00€ 812,33¢
Agua 200,00€ 201,95¢
6280001 Buministros Material de Oficina 400,00e 461,27¢|
6280009 Otros suministros 28,02¢
TOTAL: 3.400,00¢ 2.777.,92¢
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OTROS GASTOS Y ACTIVIDADES COLEGIALES

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6290001 Comunicaciones (Telefonia) 2.000,00€ 2.008,75¢
6290004 Gastos Fiesta Patronal 13.000,00¢ 11.581,82¢
62920006 Certificados a Meédicos 400,00¢€ 181,50¢
$290011 Gastos Semana Médica (Repartida en meses) 1.000,00€ 592.81¢
6290012 Gastos Suscripciones (La Opinion) 420,00€ 428,28¢
62920013 Loteria Colegio 200,00e 200,00¢e
6290014 Gastos defuncién 500,00¢ 136,36¢€
6220015 Comunicaciones postales 500,00¢ 991,63¢€
6290200 Wctividades a Colegiados (Talleres, otros..) 1.000,00€ 2.714,25¢
6290999 Otros Servicios 350,00¢ 0.00¢
TOTAL 19.370,00€ 18.835,40¢
TRIBUTOS
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6300000 Impuestos sobre Sociedades 800,00& 661,7%
4310000 |Otros tributos 0,00¢]
6341000 | Ajustes negativos del IVA del activo Corriente. 9.500,00€ 11.746,35¢
Total Tributos 10.300,00€ 12.408,14¢|
SUELDOS, SALARIOS Y GASTOS DE JUNTA DIRECTIVA
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6400000 Sueldos y Salarios £3.000,00¢€ 67.654,5%¢
£400004 Becasy ayudas a Residentes y Colegiados 4.500,00¢ 2.800,00d
6400999 Gastos Junta Directiva 39.500,00¢ 41.003,,51¢
Total Sueldos, Salarios y Gastos de Junta Directiva 107.000,00€ 111.458,10¢
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SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6420000 Seguridad Social a cargo de la Empresa 17.000,00¢ 15.071.25¢
TOTAL 17.000,00€ 15.071,25¢

OTROS GASTOS SOCIALES Y FORMACION DEL PERSONAL

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
6490999 Otros Gastos Sociales y de Formacion del Personal 500,00¢ 470,00¢]
TOTAL 500,00 470,00€]

AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
4810000 Dotacidon para Amortizacion del Inmovilizado Material | 8.000,00¢ 7.757,31¢
TOTAL 8.000,00¢€ 7.757,31¢

GASTOS EXTRAORDINARIOS

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 | EJECUCION
6780000 |Gastos Excepcionales 600,00€| 0,00€]
6780001 |Gastos no deducibles fiscalmente | 0.00¢
6780002 |Donativos a entidades | 0,00
Total Gastos Extrordinarios &00,00€ 0,00¢]
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RESUMEN DE GASTOS

DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

.tPartEcipaciunes Institucionales v adguisiciones médicas 101,180,00€ 91.137,80¢
Arrendamientos 12.750,00¢€ 11.771,69¢
Reparaciones y Conservacion 13.000,00€ 12.386,19¢
:Iﬁervicius de Profesionales 15.650,00€ 13.375,94¢
Primas y de Seguros 20.150,00¢€ 13.892,734
ESenrfciDs Bancarios y Similares 1.100,00€ 341.09¢
Publicidad Propia v Relaciones Pablicas 500,00¢ 4,736,294
Suministros 3.400,00€ 2.777,92¢
Otros Gastos y actividades colegiales 19.370.,004 18.835,404
Tributos 10.300,00¢ 12.408,14g
Sueldos, Salarios y Gastos de Junta Directiva 107.000,00¢ 111.458,10¢
Seguridad Social a cargo de COLMEZA 17.000,00¢ 15,071,254
Otros Gastos Sociales v Formacion del Personal 500.00¢ 470,006
\Gastos Extraordinarios 600,00¢ 0.00¢
!*Amnrtizaciﬂnes del Inmovilizado material 8.000,00¢ 7.757.,31¢
[ TOTAL 330.500,00¢€ 316.419,87¢
INGRESOS 2023
CERTIFICADOS, RECETAS Y ASIMILADOS

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

7000001 Menta Certificados Ordinarios 3.500,00€ 4.407,92¢

7000002 Menta Certificados Defuncidn 8.000,00€ 5.434,10¢

7000003 Recetas Privadas 100,00 79,88¢

7000005 Tarjetas Patrona 1.500,00¢ 2.699,00¢

7000006 Comida jubilados 704,00¢)

TOTAL 13.100,00€ 13.326,90¢
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CUOTAS
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
7050001 Cuotas Colegiales (Trimestre) 208.000,00€ 199.219,02¢
J050003 Cuotas FP5 &6.000,00€ 60.305,4%9¢
7050004 Cuotas Alta Colegiacion 4.500,00¢€ 4.096,50¢
7050005 Socorro Defuncion (PSN) 13.000,00€ 11.543,25¢]
Ingresos por Cuotas 291.500,00€ 275.164,26¢€
AYUDAS Y SUBVENCIONES
CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

7400007 Subvencion Consejo General Fondo Solidaridad

7400008 Subvencion Consejo Autondmico (Sede vy material fungible) 3.300,00¢ 3.100,00¢
7400011 Colaboracion Mutual Medica 4.700,00€ 4.440, 74
7400013 Subvencion Fundacion Caja Rural 5.000,00€ 5.000.00¢

Total In gresos por Ayudas y Subvenciones 25.000,00€ 24.540,74€|

12.000,00¢ 12.000,,00¢

ARRENDAMIENTOS Y SIMILARES

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

7520001 Wlquiler Salén 400,00 0,00

7590000 |Ingresos por Servicios Diversos 500,00¢ 0,00¢]
TOTAL 200,00€ 0,00€]
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INGRESOS FINANCIEROS

CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION
7691009 0,00€ 0,00¢
TOTAL 0,00€ 0,00¢

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

CUENTA DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

7780000 |Otros ingresos

TOTAL

0.00€ 3,76¢€

0,00€ 3.76€

RESUMEN INGRESOS

DESCRIPCION PRESUPUESTO 2023 EJECUCION

Certificados, recetas y asimilados 13.100,00 € 13.326,90¢
Ingresos por Cuotas 291.500,00 € 275,164,264
Ayudas y Subvenciones 25.000,00 € 25.540,74¢
Arrendamientos y similares 900.00 € 0,00 g
Ingresos Financieros 0,00 € 0,00 ¢
Ingresos extrardinarios 000¢ 3.76¢]

TOTAL 330.500,00 € 313.035,66 €
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BALANCE FINAL

INGRESOS 313.035,66 €

GASTOS = 316.419,87 €

R 338121 €]

Fundacion Patronato de Huérfanos

La Fundacion Patronato de Huérfanos y Proteccion Social de Médicos Principe de Asturias es
un organo de solidaridad colectiva con los compainieros médicos mas necesitados, asi como con los
familiares que precisen ayuda, como huérfanos/as, viudos/as, padres, mayores, etc.

Se rige por unos Estatutos y un Reglamento de Régimen Interior. Actualmente, la Fundacion cuenta
también con prestaciones destinadas a facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y
laboral, asi como otras cuyo objeto es la proteccion, promocion y prevencion de la salud del
médico.

Para informarse acerca de estas ayudas puede dirigirse a la sede del Ilustre Colegio Oficial de
Médicos de Zamora y contactar con D Adela Rojo Pernia, administrativa colegial de la gestion de
las prestaciones de la Fundacion Patronato de Huérfanos.

Durante el afio 2023, el Colegio Oficial de Médicos de Zamora ha gestionado las siguientes
ayudas:

1. Ayudas educacion mensual a menores de 21 afios: ayuda econdmica de cardcter mensual
destinada a cubrir gastos educacionales de los Huérfanos de Médicos Colegiados o hijos de
Colegiados jubilados o discapacitados, sin recursos y protegidos por la Fundacion y menores de 21
anos.

Durante el afio 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 8.074,00€.
2. Prestacion asistencial a huérfanos discapacitados: huérfanos discapacitados, hijos de médicos
protegidos por la Fundacion con un grado de discapacidad del 65% o superior. Ayuda econdmica de

caracter mensual destinada a sufragar los gastos derivados de una situacion de discapacidad.

Durante el afio 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 6.912,00 €.
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3. Prestacion asistencial a Médicos invalidos: Médicos colegiados invalidos (personal de los
colegios o del CGCOM) con ingresos economicos o patrimoniales insuficientes. Ayuda economica
de caracter mensual destinada a complementar los ingresos durante la invalidez.

Durante el afio 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 21.518,28 €.

4. Residencia de Mayores. Durante el afio 2023, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios
por un total de 13.128,00 €.

5. Proteccion Social por COVID-19. Durante el afio 2023, se han entregado dichas ayudas a
beneficiarios por un total de 8.400,00 €.

6. Atencion en domicilio. Durante el afio 2023, se han entregado ayudas por un total de 6.293,00€.

El importe total aportado durante el afio 2023 asciende a 80.663,28 €
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Informe 2023: Observatorio Nacional de Agresiones
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