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Datos identificativos
Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Calle: C/ Pelayo, 15-2°

Cadigo Postal: 49014 (Zamora)

Teléfono: 980 531 620

Correo electronico: colmeza@colmeza.com
Pagina Web: www.colmeza.com

Cuenta de Twitter: (@medicoszamora.

Instalaciones

Las Oficinas Generales del Ilustre Colegio de Médicos estan situadas en la C/Pelayo 15 2° de
Zamora. En ellas se realizan tareas administrativas propias de una Sede Colegial:

Atencion al Colegiado.

Informacién y organizacion de cursos a colegiados..

Registro de colegiados.

Registro de titulos.

Legalizacion de certificados.

Ventas de certificados tanto ordinarios como de defuncion.

Tramitaciones de ayudas para huérfanos, viudas, médicos y todas las prestaciones que el
Patronato de Huérfanos Principe de Asturias ofrece a sus afiliados.
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http://www.colmeza.com/
mailto:colmeza@colmeza.com

Presentacion del Secretario General

Bienvenidos un afio mas a las paginas de esta Memoria, que es un resumen de las actividades que el
Colegio de Médicos de Zamora ha llevado a cabo durante 2017. Con ella pretendemos ofrecer una
herramienta de consulta breve para nuestros colegiados, las instituciones y las organizaciones
con las que nos relacionamos, asi como para nuestros pacientes y toda la sociedad en general.

En cumplimiento de las obligaciones estatutarias en el Capitulo V, articulo 9, de los vigentes

Estatutos del Colegio Oficial de Médicos de Zamora, se ha elaborado la Memoria de Gestion
correspondiente al afio 2017.

Para mejorar la difusion y accesibilidad de sus contenidos también serd publicada en la pagina web
del Colegio garantizando el principio de transparencia en la gestion al que esta sujeto esta

corporacion colegial, tal y como se establece en el articulo 5 de la ley Omnibus (Ley 25/2009, de 22
de Diciembre).

Este afio 2017 se ha llevado a cabo una actividad colegial intensa y variada que ha requerido
de una gran dedicacion por parte de todos los miembros de la Junta Directiva, y en especial la

de su Presidente, Dr. Sebastian Martinez Fernandez, para cumplir los objetivos marcados por la
institucion a la que representamos.

Hemos intentado reflejar de manera fiel y a la vez sucinta la actividad colegial realizada durante

este ano. Su ordenacion en distintos apartados aparece reflejada de forma esquematica en el Indice
de esta Memoria.

Programas como el PAIME, la lucha contra las agresiones, un experto asesoramiento para
cualquier faceta de la vida profesional y el entorno personal y familiar de nuestros médicos,

servicios todos ellos dentro de un amplio abanico de prestaciones que el Colegio de Médicos de
Zamora refuerza, genera e incorpora para darles respuesta.

En todo momento he contado con el apoyo incondicional y permanente de la Junta Directiva y he de

remarcar mi agradecimiento a todo el personal administrativo del Colegio Oficial de Médicos de
Zamora, asi como al personal de servicios informaticos de este Colegio.

Luis Alfonso Pérez Gallego
Secretario General Colegio de Médicos de Zamora

\\\\\\\\
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Estructura Organizativa

Junta Directiva

Presidente: Sebastian Martinez Fernandez

La Junta Directiva del [lustre Colegio de médicos de Zamora esta formada por

Vicepresidente 1°: Tomas Toranzo Cepeda

Vicepresidente 2°: Ciriaco Gémez Ferreras

Secretario General: Luis Alfonso Pérez Gallego
Vicesecretaria: Maria Emilia Calvo Manzano
Tesorero: José Lazaro Gonzalez

Vocal Medicina Hospitalaria: Ana Maria Garcia Sanchez

Vocal Atencion Primaria: Hermenegildo Marcos Carreras

Vocal Asistencia Colectiva y Ejercicio Libre: Marcelo Javier Almaraz Almaraz
Vocal Médicos Jubilados: Jos¢ Pérez Carretero

M

Vocal Médicos en Precario y Mejora de Empleo: Silvia Ferrero Mato

EMORIA 2017
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Comisién Deontoldgica

N

COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS ZAMORA

Presidenta:

Secretario:

Segun acuerdo de la Junta Directiva de fecha 2 de Febrero de 2017 quedd constituida la Comision
Deontolégica del Ilustre Colegio de Médicos de Zamora, por los siguientes doctores:
Dr.a D*. Maria Elvira Santos Perez

Dr. D. Alejandro Cuadrado Blanco
Miembros:

Dr. D. Jestis Monforte Porto
Dra. D* Nuria Garcia Martinez
Dr. D. Antonio Gonzalez Fernandez

Dra. D* Felicitas Concepcion Tarancon Majan
Dra. D* Maria Isabel Garrote Pascual

Dr. José Luis Castano Almendral
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Actividades Corporativas

Presidente

El presidente ostenta la representacion legal del Colegio y vela dentro de la
Provincia de Zamora por el cumplimiento de las prescripciones legales y
reglamentarias aplicables al Ilustre Colegio Oficial de Médicos de
Zamora, como Colegio Profesional, y a la profesion médica, de los Estatutos
y de los acuerdos y disposiciones que se adoptan por el Consejo General de
Colegios Médicos de Espafia, por el Consejo Autonémico de Colegios
Oficiales de Médicos de Castilla y Leon, por la Asamblea General de
Colegiados y por la Junta Directiva.

El presidente, D. Sebastidn Martinez Fernandez asi como el resto de
miembros de la Junta Directiva han participado de forma muy activa tanto en los 6rganos de
Gobierno del Consejo General de Colegios de Médicos de Espafia como del Consejo Autondomico
de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn.

D. Sebastian Martinez Fernandez, en calidad de Presidente del Colegio de Médicos de Zamora ha
asistido a las siguientes reuniones:

* 13/01/2017-14/01/2017 Reunion Consejo Autonémico (Leon).
* 19/01/2017 Reunién Consejo Autondémico (Valencia).

* 26/01/2017 Congreso y Asamblea OMC en Cantabria.

* 31/01/2017 Junta Electoral OMC en Madrid.

* 08/02/2017 Reuniéon OMC celebrada en Madrid.

* 17/02/2017 Asamblea de presidentes (centenario del Colegio de Médicos de Bizkaia), en
Bilbao.

* 28/02/2017 Reuniéon Consejo Autondémico (Ledn).

* 03/03/2017 Asamblea de Presidentes en Madrid.

* 04/03/2017 Mesa Electoral en Madrid.

* 16/03/2017 Reuniéon Consejo Autondémico (Palencia).

* 24/03/2017 Asamblea de Presidentes (Homenaje al Dr. Sendin), en Nobleja.
e 30/03/2017 Mutual Médica OCA en Barcelona.

* 07/04/2017 Reunién SEMG en Madrid.
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18/04/2017 Asamblea PSN celebrada en Madrid.

20/04/2017 Congreso Deontologia Médica en Malaga.

28/04/2017 Reunion Consejo Autonomico (Segovia).

12/05/2017 Congreso Paime en Palma de Mallorca.

16/05/2017 Reuniéon Consejo Autondémico (Palencia).

19/05/2017 Reunion OMC en Madrid.

31/05/2017 Centenario Fundacién OMC en Madrid.

01/06/2017 Encuentro con el Consejero de Sanidad en Madrid.
06/06/2017 Reunion Consejo Autonomico (Valladolid).

07/07/2017 Asamblea de Presidentes y Reunion Europea celebradas en Madrid.
08/09/2017 Recepcion con su Majestad el Rey Don Felipe VI en Madrid.
22/09/2017 Asamblea de Presidentes celebrada en Madrid.

27/09/2017 Reunion OMC en Madrid.

26/10/2017 Delegacion del Gobierno en Valladolid.

03/11/2017 Reuniéon Comision Econdémica OMC en Madrid.

06/11/2017 Reunion OMC en Madrid.

10/11/2017 Asamblea de Presidentes celebrada en Sevilla.

18/11/2017 Toma de Posesion de Presidente en Salamanca.

01/12/2017 Asamblea de Presidentes en Madrid.
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Noticias destacadas

Encuentro del Rey con los colegios de médicos

l

El presidente de la Organizacion Médica Colegial (OMC), el doctor Serafin Romero
Agiiit, ha trasladado a SM el Rey el compromiso de la profesion médica con los
que integran la corporacion.

ciudadanos y los médicos, en una audiencia que el Rey ha concedido a los miembros

oportunidad de recibirles en audiencia.

“Manifiesto nuestro compromiso y lealtad con nuestro sistema sanitario, con la mejor
asistencia a nuestros ciudadanos y pacientes y con la busqueda de la excelencia

profesional”. Asi se lo ha expresado Romero Agiiit a SM el Rey, tras agradecerle la

Central de Deontologia.

A esta recepcion han asistido los miembros de la Asamblea General de la OMC:
Comision Permanente del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos (CGCOM),

presidentes de los Colegios de Médicos de toda Espana, representantes de las vocalias

nacionales, portavoces del Foro de la Profesion Médica y el presidente de la Comision

Tras el saludo a SM el Rey, el presidente de la OMC expuso los fines de la corporacion,
centrados en la “regulacion y ordenacion del ejercicio profesional”, asi como la labor

que viene realizando en temas como el acceso justo a la mejor asistencia sanitaria y al
medicamento, la atencion al final de la vida, la prevencion de las agresiones en el
internacional, entre otros.

dmbito sanitario, el cuidado del médico enfermo, la lucha contra el trdfico de personas
[...]

y organos o el impulso de la accion solidaria en el dmbito de la cooperacion
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Presentacion de una encuesta para conocer la opinion de los
meédicos de urgencias ante posibles demandas
07 Marzo 2017

1
|

La Asamblea General de la Organizacion Médica
Colegial (OMC) ha presentado un proyecto de la
corporacion médica, junto con la Sociedad
Espafiola de Medicina de Urgencias y
Emergencias (SEMES) y la Sociedad Espanola
de Salud Publica (SESPAS), consistente en la
elaboracion de una encuesta para conocer la
opinion de los médicos de urgencias hospitalarias sobre la repercusion en su prdctica
profesional del riesgo de ser demandados o denunciados ante los tribunales.
El presidente del Colegio de Médicos de Zamora, Dr. Sebastidn Martinez, ha sido el
urgencia hospitalarios.

encargado de dar a conocer una iniciativa cuyo objetivo es analizar la repercusion del
riesgo de denuncia/demanda judicial en la prdctica médica realizada en los servicios de

Entre las cuestiones presentadas, abordard si ha aumentado en los tltimos afios el

riesgo de denuncia sobre los médicos motivada por las demandas de los pacientes; si
se realizan pruebas diagndsticas en los servicios de urgencias de utilidad dudosa, por
prevencion ante posibles problemas legales con los pacientes; o si las estructuras
hospitalarias/sanitarias protegen a los facultativos de los problemas legales que
pudieran tener con los pacientes, entre otras.

Se tiene conocimiento del aumento de la presion legal sobre la prdctica clinica de los
profesionales, pero no hay estudios que permitan estimar la repercusion que esta
situacion tiene sobre el ejercicio médico.

Para la elaboracion de este trabajo se han elegido los servicios de urgencia

hospitalarios por sus especiales caracteristicas asistenciales y alto riesgo legal. Lo que
se pretende es tener un conocimiento global de la situacion.

\\\\\\\\
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Estard dirigida a médicos de urgencias hospitalarias por correo electronico, redes
sociales, revistas y diarios electronicos. La encuesta se enviard a todos los colegios de
hospitalarias y permanecerd activa tres semanas.

médicos, con un link para que puedan mandardn a todos sus médicos de urgencias



Dr. Sebastian Martinez: "Los resultados de la encuesta pueden aportar mucho
a la regulacion del baremo de danos sanitarios"

21 Marzo 2017

Estudiar la repercusion del riesgo de denuncia/ demanda
judicial en la prdctica médica realizada en los servicios de
urgencia hospitalarios es el objetivo principal de una encuesta
que estd realizando la OMC junto con SEMES y SESPAS a
través del link http://aei.link/170460C, operativo durante las
dos proximas semanas. Como explica el Dr. Sebastidn
Martinez, urgenciologo y presidente del Colegio de Médicos
de Zamora, se trata una encuesta amable, que se responde en
menos de 10 minutos, con la que los destinatarios se van a sentir identificados, ya que
una gran mayoria conoce o ha padecido alguna de las circunstancias que les
planteamos.

- (Qué factores han motivado la puesta en marcha de esta encuesta por parte
de la OMC en colaboracion con SEMES y SESPAS?

- Los motivos son claros: intentar estimar la repercusion del riesgo de denuncia/
demanda judicial en la prdctica médica realizada en los servicios de urgencia
hospitalarios. Actualmente no hay ningun estudio que permita estimar la repercusion
que esta situacion tiene sobre el ejercicio médico. También conviene recordar que la
OMC pidio hace afos ya una regulacion del baremo de dafos sanitarios, y que estos
dias en el senado ha habido un acuerdo casi unanime para dicha regulacién, por tanto
esta encuesta puede aportar mucha luz para, de alguna forma, influir en esa
regulacion.

- A qué colectivo va dirigida especialmente? ¢Qué volumen de respuestas
esperan obtener?

- EI colectivo al que va dirigida son los médicos que trabajan en los servicios de
Urgencias Hospitalarios, ya que consideramos que tienen unas caracteristicas
asistenciales especiales y alto riesgo legal, debido: a los tiempos de espera, las
condiciones fisico-estructurales, saturacion en horas determinadas, calidad de
informacion a pacientes y familiares, dotacion de personal etc. También se eligio este
colectivo por el volumen de consultas anuales en estos servicios (segun datos del
Ministerio 20 millones de consultas en el ultimo afio) y porque los médicos representan
el 10% de los médicos hospitalarios. El volumen de respuestas es impredecible, nos
gustaria que fuese el mds elevado posible y para ello hemos pedido la colaboracion de
distintas sociedades como SEMES y SESPAS, ademds de publicitarlos por redes
sociales y otros medios.

MEMORIA 2017




Vicepresidente 1°

El Vicepresidente llevara a cabo todas aquellas funciones que le confiera y
delegue el Presidente, asumiendo las de éste en caso de ausencia,
enfermedad, abstencion o recusacidon, sin necesidad de justificacion ante
terceros.

Durante el afio 2017, D°. Tomas Toranzo Cepeda, en calidad de
Vicepresidente del Colegio de Médicos de Zamora, ha asistido a las siguientes
reuniones:

27/01/2017 Asamblea de Presidentes en Cantabria.

02/03/2017 Reunion Consejo Autonomico (Valladolid).

30/03/2017 Jornadas de Atencidon Primaria en Madrid.

22/04/2017 Congreso de Deontologia Médica celebrado en Malaga.
12/05/2017 Congreso Paime en Palma de Mallorca.

23/06/2017 Reunion Consejo Autonomico (Valladolid).

07/07/2012 Reunién Europea celebrada en Madrid.

Noticias destacadas

Sacyl acepta que los médicos sigan en activo con mas de 65 anos por la
carencia de profesionales

16 Febrero 2017

El sindicato CESM logra recuperar la manutencion para los
doctores en Atencion Primaria y Emergencias.

Los médicos que lo soliciten podrdn continuar trabajando al
cumplirla edad tedrica de jubilaciéon, de 65 anos, tanto en
Atencion Primaria como en aquellas especialidades que tengan
dificultades para contratar profesionales. Es el acuerdo al que
llegaron el consejero de Sanidad, Antonio Maria Sdez, con la

comision negociadora del Sindicato Médico (CESM), de la que

formaba parte el zamorano Tomds Toranzo (Vicepresidente 1¢ del Ilustre
Colegido de Médicos de Zamora). En un comunicado hecho publico, CESM indica

10
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que Sacyl "se ha comprometido, como solucion temporal a la grave carencia de
profesionales que hay en Atencion Primaria, a conceder la prorroga en la edad de
jubilacion a todos los médicos que voluntariamente la pidan y cumplan los criterios del
Plan de Ordenacion de Recursos Humanos. Este compromiso se amplia también a otras
especialidades hospitalarias cuyas listas de empleo también sean deficitarias".

Sacyl también "se ha comprometido" a recuperar la manutencion entre los médicos de
guardia en Atencion Primaria y Emergencias y lo licitard en tres o cuatro meses.
"Nuestra organizacion ha exigido una aceleracion de esos procedimientos para la
recuperacion de este derecho de forma inmediata, pues no es de recibo prolongar por
mds tiempo una situacion totalmente injusta y discriminatoria, como ya se estd
reconociendo con cardcter retroactivo en numerosas sentencias".

Ademds, el Sindicato Médico tiene abiertas otras vias de negociacion, por ejemplo,
para que se regulen y abonen las acumulaciones en Atencion Primaria, es decir,
cuando un médico tiene que hacerse cargo de sus pacientes y los del comparnero, una
prdctica habitual, sobre todo al no haber apenas sustituciones. Los médicos piden la
recuperacion de las cantidades perdidas como consecuencia de los recortes, cifradas
en casi un 10%, el "pago de la deuda por las guardias realizadas, que permanece
bloqueada desde 2009", la "reactivacion de la carrera profesional desde 2011, con
inclusion de interinos y temporales de larga duracion" y la recuperacion del pago de la
productividad ligada a objetivos que se suspendié durante la crisis.

Por ultimo CESM reivindica "la estabilidad en el empleo y la puesta en marcha con
cardcter inmediato y regular de concursos de traslados con todas las plazas vacantes,
seguidos de los concursos-oposicion".
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Secretario General

Corresponde al Secretario General:

Redactar y dirigir los oficios de citacion para todos los actos del Colegio
segun las 6rdenes que reciba del Presidente y con la anticipacion debida.

Redactar las actas de las Asambleas Generales y de las reuniones que

". celebre la Junta Directiva, en Pleno y en Comisiéon Permanente, con los
Presidente.

requisitos formales establecidos en los Estatutos, cuidado de que se copien,
Colegio o a la Secretaria.

después de aprobarlas, en el libro correspondiente, firmandolas con el

Llevar los libros que se precisen para el mejor y mas ordenado servicio,
debiendo existir aquél en que se anoten las sanciones que se impongan a los Colegiados.
Recibir y dar cuenta al Presidente de todas las solicitudes y comunicaciones que se remitan al

Firmar con el Presidente el documento acreditativo de que el médico esta incorporado al Colegio.
Expedir las certificaciones que se soliciten por los interesados.
Médicos de Espaia.

Redactar anualmente la Memoria que refleje las vicisitudes del afio, que habrd de leerse en la
despacho de la Secretaria.

Asamblea General Ordinaria y que sera elevada a conocimiento del Consejo General de Colegios de

Asumir la Direccion de los servicios administrativos y la Jefatura del personal del Colegio,
sefalando de acuerdo con la Comisién Permanente las horas que deberd dedicar a recibir visitas y

Zamora, durante el afo 2017 ha asistido a las siguientes reuniones:

D. Luis Alfonso Pérez Gallego, en calidad de Secretario General del Colegio de Médicos de
27/01/2017 Reunién de Secretarios en Santander.

16/03/2017 Dia contra las Agresiones en Madrid.

10/03/2017 Reunion de Secretarios en Madrid.

12/05/2017 Congreso Paime en Palma de Mallorca.

29/09/2017 Reunidn de Secretarios en Madrid.

10/11/2017 Reunion de Secretarios en Sevilla.

MEMORIA 2017
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Noticias destacadas

El 16 de marzo }a OMC conmemora el ‘Dia Nacional contra las
Agresiones en el Ambito Sanitario’

09 Marzo 2017

El 16 de marzo la Organizacion Médica Colegial
(OMC) conmemora el ‘Dia Nacional contra las
Agresiones en el Ambito Sanitario’, una fecha
que la corporacion, junto a los Colegios de
Meédicos y los Consejos Autonomicos, viene
recordando desde el asesinato en 2009, de una
médico de familia en Moratalla (Murcia). El
objetivo es sensibilizar a las administraciones

: publicas, a los propios profesionales y a los
ciudadanos del grave problema que significan las agresiones a sanitarios porque afecta
de forma sustancial a la actividad sanitaria y, por tanto, a la propia sanidad que es uno
de los pilares bdsicos de nuestra sociedad del bienestar.

La OMC creo en 2010 el Observatorio de Agresiones a través del cual, afio tras ano, se
ha ido exponiendo la realidad de las agresiones a través de las comunicaciones y/o
denuncias registradas en los colegios de médicos de toda Espafia, mds de 2.400 en
estos anos, datos que revelan la magnitud del problema, asi como la prevalencia
continuada del mismo.

El lema de las actuaciones de la OMC: “Ante las agresiones a sanitarios, tolerancia
cero” ha sido el empleado para concienciar y ayudar a los sanitarios en general y a los
médicos en particular en el manejo preventivo y juridico de esta lacra. Las agresiones,
ademds de un problema de violencia en si mismo, conllevan un deterioro de la relacion
de confianza entre médico y paciente, fundamental en esa relacion y repercuten
gravemente en la salud y calidad de vida del profesional agredido.

Hay que considerar que detrds de la violencia contra el personal sanitario, existe un
entramado causal de gran complejidad. El sufrimiento y el dolor favorecen las
situaciones de conflicto en la comunicacion médico-paciente, pero también el estrés
profesional, la falta de recursos y la sobrecarga asistencial que merman la capacidad
del profesional para afrontar este tipo de situaciones.

La concienciacion a los profesionales que trabajan en el entorno de los servicios de
salud, la cooperacion con las Administraciones ptblicas -Ministerio de Sanidad,
Consejerias de Salud de las Comunidades Autonomas, Ministerio de Justicia, Fiscal
General del Estado, Fiscalias y Cuerpos de Seguridad del Estado - y la sensibilizacion
de la sociedad en general ante este grave problema, ha sido de gran ayuda para
abordar esta lacra que requiere de la unidad de todos.
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La relacion meédico-paciente mejora cuando el profesional ve
garantizada su seguridad
10 Marzo 2017

Los doctores Manuel Munoz Garcia de la
Pastora y Luis Alfonso Pérez, miembros
del Observatorio de Nacional de
Agresiones de la Organizacion Médica
Colegial (OMC), consideran que la mejor
medida para la prevencion de esta
violencia es “poder trabajar en
entorno seguro”, debido a que ayuda a mejorar la calidad de la relacion médico-
paciente, segun detallan en una entrevista realizada con motivo del Dia Nacional
contra las Agresiones a Sanitarios, que se celebra el 16 de marzo. [...]

un
Por su parte, el Secretario General del Colegio de Médicos de Zamora, Dr. Luis

Alfonso Pérez, aboga por la utilizacion real de la Ley de Prevencion de Riesgos de
Riesgos Laborales y la aplicacion de las Leyes del Cdodigo Penal para luchar contra las
agresiones y convertir en realidad el slogan de la campana “tolerancia cero”.

Asegura que “los médicos necesitamos que se garantice nuestra seguridad en el

riesgos derivados del trabajo”.

puesto de trabajo, pues esto constituye una pieza fundamental en la relacion entre
Riesgos Laborales, y desarrolla este mandato mediante el establecimiento de medidas

médico y paciente. La Constitucion Espafiola encomienda a los poderes publicos el

deber de velar por la seguridad e higiene en el trabajo y la Ley de Prevencion de

de promocion de la seguridad y salud de los trabajadores y de prevencion de los

Asimismo, hace hincapié en que el Observatorio Nacional de Agresiones de la OMC
sigue trabajando para que “todas” las agresiones a sanitarios, tanto fisicas como
verbales, sean consideradas como violencia social, contemplando la consideracion de
delito contra la autoridad, tanto si se producen en el dmbito publico como en el privado
y para que sean penadas con los mismos criterios en todas las comunidades.

Del mismo modo, recuerda que “la Administracion tiene el deber de asumir la
obligacion de crear condiciones positivas que tiendan a la prevencion y vigilancia de

los factores de riesgo laboral y de facilitar a sus trabajadores un adecuado nivel de

EMORIA 2017

prevencion, instaurando las directrices de su actuacion y politica preventiva. Desde el

Observatorio abogamos por que se aplique el articulo 1903 del Codigo Civil,

responsabilidad civil "invigilando", con el objetivo de que la sancion se aplique a aquel
que deja de vigilar y por lo tanto desatiende su obligacion”.

M
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Casos

17 Marzo 2017

Las agresiones a médicos aumentaron un 37,12% en 2016, con 495

hashtag

Bajo el lema “Ante las agresiones a
sanitarios, tolerancia cero” y el

en redes sociales
#stopagresiones el Observatorio
Nacional de Agresiones de la
Organizacion Médica

Colegial
(OMC), que se puso en marcha
hace siete afios, presentd ayer en
rueda de prensa los datos de violencia registrados en 2016 que ascienden a 495 casos
frente a los 361 del ano anterior, lo que supone un aumento del 37,12%.
En este ultimo ano, los datos registrados revelan un notable crecimiento de estas
conductas violentas en el dmbito sanitario (354, 344, 361 y 495 agresiones en 2013,
2014, 2015 y 2016), lo que supone un repunte en la tendencia descendente desde 2010
(451), anio en el que se creo el Observatorio Nacional de Agresiones.

La corporacion colegial considera positivo que este tipo de conductas violentas se
comuniquen, aunque lamenta que, en muchos casos, tienen relacion con situaciones
que se vienen denunciando como la masificacion de las urgencias, la falta de equidad
los profesionales.

en la atencion sanitaria, el aumento de las listas de espera o la precariedad laboral de

La OMC, junto con los 52 Colegios de Médicos de toda Espafia, puso en marcha este

Observatorio a raiz de la muerte, en 2009, de la Dra. Maria Eugenia Moreno, una
residente de 34 anos que fue asesinada por un paciente cuando se encontraba
trabajando en el centro de salud de Moratalla (Murcia).

La concienciacion a los profesionales que trabajan en el entorno de los servicios de

salud, la cooperacion con las Administraciones ptblicas -Ministerio de Sanidad,

abordar esta lacra que requiere de la unidad de todos.

Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas, Ministerio de Justicia, Fiscal
de la sociedad en general ante este grave problema, ha sido de gran ayuda para

General del Estado, Fiscalias y Cuerpos de Seguridad del Estado - y la sensibilizacion
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Pte. OMC: “Las agresiones afectan a la relacion meédico-paciente”

17 Marzo 2017

El presidente de la Organizacion Meédica
Colegial, Dr. Serafin Romero, alerté de que las
agresiones al personal sanitario afectan en gran
medida a la relacion “médico-paciente”. Uno de
los lemas de la campana contra esta lacra ‘Por
una atencion de calidad al paciente’, no serd
posible cumplirlo “si no se preserva la relacion
médico-paciente basada en la confianza”, segun
manifesto durante la rueda de prensa celebrada ayer en la sede de la corporacion con
motivo del Dia Nacional contra las Agresiones a Sanitarios.

En el encuentro con los medios para exponer los datos del informe 2016 sobre
agresiones a sanitarios participaron junto al Dr. Romero, el secretario general del
Ministerio de Sanidad, Dr. Javier Castrodeza; el secretario general de la OMC, Dr. Juan
Manuel Garrote; y el coordinador del Observatorio de Agresiones de la OMC, Dr. José
Alberto Becerra. Ademds se contd con el testimonio de los Dres. Devesa y Saldarreaga,
dos médicos agredidos de Valencia y Cddiz, respectivamente.

El presidente de la OMC, Dr. Romero, tras agradecer el trabajo al Observatorio
Nacional de Agresiones de la OMC por la labor de registro y la cada vez mayor
recopilacion de datos que se realiza anualmente, destacé la importancia de la
celebracion del Dia Nacional contra las Agresiones a sanitarios que permite “alzar la
voz ante un hecho tan preocupante como representan las agresiones a sanitarios”.

Uno de los lemas de la campafa de la Organizacion Médica Colegial contra las
agresiones “Por una atencion de calidad al paciente”, no serd posible cumplirlo,
advirtio, “si no se preservar la relacion médico-paciente, basada en la confianza”,
advirtio.

Desde su punto de vista, uno de los puntos bdsicos para una relacion sélida entre
médico y paciente es la continuidad asistencial sobre todo en Atencién Primaria, que,
como lamento, “es dificil de obtener ante las circunstancias laborales actuales
dominadas por la precariedad laboral”. El entorno donde se produce esa relacion, a su
juicio, “no es nada favorable ni estd en su mejor momento”. Por ello reclamd, una vez
mds, el Pacto por la Sanidad “que ha de dejar bien claro lo que se va a dedicar a la
asistencia y como lo va a hacer”.

16
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Interior se compromete con un protocolo de actuacion de la policia
y guardia civil contra agresiones a sanitarios
17 Marzo 2017

Con motivo del Dia Nacional contra las
Agresiones a Sanitarios, que se conmemoro ayer
jueves, la Comision Permanente y los miembros
del Observatorio Nacional de Agresiones fueron
recibidos por el ministro del Interior. Durante el
encuentro, Zoido expresé su compromiso a

presentar un protocolo de actuacion para las
supuestos de agresiones a los profesionales sanitarios

Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
(FCSE) con medidas especificas para

los
las Agresiones a Sanitarios, que se conmemora este jueves.

El ministro del Interior, Juan Ignacio Zoido, recibio ayer en la sede ministerial a la
cupula de la Organizacion Médica Colegial (OMC) con motivo del Dia Nacional contra

El presidente de la OMC, Dr. Serafin Romero, quiso reconocer la ayuda y colaboracion

prestada por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado por su proteccion y
defensa de los profesionales sanitarios en la lucha contra esta lacra, que ademds de un
problema de violencia en si mismo, conlleva un deterioro de la relacion de confianza
entre médico y paciente, fundamental en esa relacion y repercute gravemente en la
salud y calidad de vida del profesional agredido.

Jerénimo Ferndndez Torrente, tesorero.

Estuvieron presentes en este encuentro, ademds del ministro y el presidente de la
cupula directiva de la corporacion médica: doctores Javier Font, vicepresidente; Juan

OMC, José Antonio Nieto Ballesteros, Secretario de Estado de Seguridad; toda la

Manuel Garrote, secretario general; José Maria Rodriguez Vicente, vicesecretario, y

Asimismo, asistieron miembros del Observatorio de Agresiones de la OMC: doctores
José Alberto Becerra, coordinador y secretario general del Colegio de Médicos de
Badajoz; José Manuel Bendana, secretario general del Colegio de Médicos de Ourense;
Gaspar Garrote, secretario del Colegio de Médicos de Cadiz; Rosa M9 Marin,

Pastora, presidente del Colegio de Médicos de Avila; y Luis Alfonso Pérez,
Secretario General del Colegio de Médicos de Zamora.
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medidas de seguridad

Los médicos centran sus demandas en esta campana en mas
17 Marzo 2017

Reforzar las medidas de seguridad en los

centros sanitarios y que las agresiones sean
consideradas como delito contra la autoridad,
_j tanto en el ambito publico como en el privado,
son algunas de las reivindicaciones de los
médicos frente a las agresiones, recogidas en un
manifiesto que hicieron publico ayer en la sede
del Dia Nacional contra las Agresiones a sanitarios.

de la Organizacion Médica Colegial con motivo
La Organizacion Médica Colegial conmemora el 16 de marzo de 2017 el Dia Nacional

contra las Agresiones a Sanitarios, una fecha que la corporacion viene recordando
desde el asesinato en 2009 de una médico de familia en Moratalla (Murcia).

Desde entonces, la OMC puso en marcha un Observatorio de Agresiones para aunar
ciudadanos sobre este problema.

los esfuerzos que se hacian en cada uno de los colegios de médicos, iniciando un
movimiento profesional para sensibilizar a médicos, sanitarios, Administraciones y

El fendmeno de las agresiones a profesionales de la salud es una lacra de indudable
las profesiones mds valoradas por los ciudadanos.

repercusion social que afecta a la actividad sanitaria, a la relacion de confianza entre

el médico y el paciente, a la salud del personal agredido y a la propia imagen de una de

iceberg de un problema de violencia como tal.

Se trata de un problema de violencia en si mismo contra el que hay que tener
“tolerancia cero”. El importante niimero de agresiones a profesionales sanitarios, que

se registran anualmente a través del Observatorio de Agresiones, suponen la punta del

para todos, profesionales y ciudadanos.

Detrds de esta violencia se encuentra un entramado causal de gran complejidad que
pacientes. Agresiones fisicas, abusos verbales, gestos o palabras forman parte de esta

favorece las situaciones de conflicto, en medio del dolor y el sufrimiento de los

\\\\\\\\

violencia que genera un escenario de desconfianza, con consecuencias perjudiciales

La consideracion como delito de atentado contra la autoridad publica ha sido un logro
fundamental a la hora de afrontar las agresiones. Frente a ellas, es preciso continuar
ejercicio seguro de la profesion.

MEMORIA 2017
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El Colegio Oficial de Médicos de Zamora imparte el Curso- Taller
de Prevencion de Agresiones a Médicos

06 Abril 2017

Son mtltiples las situaciones en las que
los médicos pueden ser sometidos a

‘ acosos, tanto en su dmbito privado
wsrocoogo [ 1Y = como en la via ptblica.
médicos IMEEll | @\ FEntre el médico y un paciente puede
R ! existir una gran diferencia en cuanto a
- estatura, peso y fuerza, que van a
m determinar en gran medida la resolucion

del incidente.

Es por ello que el facultativo debe
conocer como defenderse y debe adquirir destrezas y técnicas basadas en la
astucia, la rapidez y la sorpresa, sin que sea necesario tener conocimientos
previos en Artes Marciales o en deportes de combate. Con estos cursos nos
marcamos como objetivo general impartir una formacion al personal médico de
cara a su proteccion en situaciones de crisis. Por todo lo anterior, planteamos una
actividad concebida especificamente para médicos que incida en los dmbitos de la
prevencion y la proteccion, llevada a cabo en absoluto respeto a la legislacion, que
parta de sus destrezas y adaptada a sus necesidades.

Los secretarios generales aplauden la figura del interlocutor
policial territorial para combatir las agresiones

02 Octubre 2017

Los secretarios generales de los
Colegios de Médicos han valorado
positivamente que las autonomias
vayan sumdndose a la creacion de
la figura del interlocutor policial
territorial a través de contactos
directos con Colegios, Consejos de
Meédicos, Consejerias y
Delegaciones del Gobierno.

\\\\\\\\
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Asi lo pusieron de manifiesto en su tltima reunion celebrada el pasado viernes 29 de
septiembre, en la sede del CGCOM, en la que se abordaron temas de importancia para
la actividad colegial. Cabe recordar, en este sentido, que mantener y actualizar las
funciones internas de sus corporaciones figura entre las principales misiones de estos
cargos colegiales. Es por ello que, anualmente, celebran una serie de reuniones, con
un componente fundamentalmente técnico, en la sede del Consejo Gral. de Colegios de
Médicos (CGCOM).

En el encuentro del pasado viernes se analizé la disposicion de los Ministerios del
Interior y de Sanidad del pasado mes de julio sobre la creacion de la figura de
Interlocutor Policial Territorial, con el fin de coordinar, desarrollar, y ejecutar las
actuaciones relacionadas con cualquier manifestacion de violencia o intimidacion a
personal sanitario, desde el Observatorio de Agresiones, coordinado por el Dr. José
Carlos Becerra, se informo de su puesta en marcha por parte de algunas CC.AA.

Al hilo de ello se recordo que en el ultimo verano se han registrado una serie de
agresiones fisicas y psiquicas contra el personal sanitario, ademds de proliferar un
nuevo tipo de amenaza como es el acoso a personal sanitario a través de redes
sociales.

Los interlocutores policiales de Zamora, presentados en el Colegio
de Médicos

18 Diciembre 2017

Los interlocutores policiales sanitarios de

Zamora, la nueva figura puesta en marcha en
| coordinacién con Sacyl dentro del protocolo de
prevencion contra las agresiones sanitarias, se
presentaron en una jornada organizada por el
Colegio de Médicos en su sede.

La ‘Jornada sobre el protocolo de agresiones

) sanitarias’ comenzdé con una presentacion de
este instrumento y los datos registrados por el observatorio nacional que mide este
tipo de incidencias en el periodo 2012-2017. En esta primera parte intervino el
subdelegado del Gobierno, Jeronimo Garcia Bermejo (médico de profesion), el
presidente del Colegio de Médicos de Zamora, Dr. Sebastidn Martinez y el secretario
de la corporacion, Dr. Alfonso Pérez Gallego, que ademds es miembro del Observatorio
Nacional de Agresiones de la Organizacion Médica Colegial (OMC).

\\\\\\\\

MEMORIA 2017 20



Actividad Colegial

Durante el afio 2017 se han celebrado un total de 8 reuniones de la Junta Directiva y 2 Asambleas
Generales descritas en los siguientes apartados:

Reuniones de la Junta Directiva
Las reuniones de la Junta Directiva llevadas a cabo han sido:

16 de Febrero de 2017
ORDEN DEL DiA

1. Lectura y Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente

3. Informe Secretaria

4. Informe Vocalias

5. Comisiéon Deontologica

6. Salon de Actos

7. Expedientes de denuncias abiertos

8. Organizacion de la Formacion para 1° Semestre 2017
9. Semana Médica 2017

10. Altas y Bajas de Colegiados

11. Altas de VPC e informacion de documentacion

12. Altas y Bajas de Registro de Sociedades Sanitarias

13. Ruegos y preguntas

28 de Marzo de 2017
ORDEN DEL DiA

1. Lectura y Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente

3. Informe Secretaria

4. Informe Vocalias

5. Propuesta para llevar a la Asamblea General para la aprobacion del nombramiento de
Colegiado de Honor al Dr. D. Rafael Matesaz Acedos

6. Propuesta para llevar a la Asamblea General la separacion de las Cuotas de la Fundacion de
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Patronato de Huérfanos de las Cuotas Colegiales
7. Liquidacion de Presupuestos del ano 2016, para presentar en Asamblea General
8. Expedientes de denuncias abiertos
9. Expediente Disciplinario
10. Altas y Bajas de Colegiados
11. Altas de VPC e informacion de documentacion
12. Altas y Bajas de Registro de Sociedades Sanitarias

13. Ruegos y preguntas

17 de Mayo de 2017
ORDEN DEL DiA

1. Lecturay Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente

3. Informe Secretaria

4. Informe Vocalias

5. Informe Tesorero, Actividad Economica del colegio 1° Trimestres 2017
6. Expediente Disciplinario

7. Organizacion Actos Semana Médica

8. Cuotas a los Residentes de Nueva Colegiacion

9. Altas y Bajas de Colegiados

10. Altas de VPC e informacion de documentacion

11. Altas y Bajas de Registro de Sociedades Sanitarias

12. Ruegos y preguntas

5 de Julio de 2017
ORDEN DEL DiA

1. Lectura y Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Expediente Disciplinario 49/ED/001/17
3. Informe Comisién Deontologica Expd. 17/05/29/49/4
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20 de Julio de 2017

ORDEN DEL DIA
1. Lecturay Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente
3. Informe Secretario
4. Informe Vocalias
5. Informes Asesoria Juridica
6. Altas y Bajas de Registros Sanitarios
7. Altas y Bajas de Colegiados
8. Ruegos y preguntas

21 de Septiembre de 2017

ORDEN DEL DIA
1. Lectura y Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente
3. Informe Secretario
4. Informe Vocalias
5. Informe Econdmico Colegial
6. Reclamaciones a Colegiados
7. Alta en Validaciones Periodicas Colegiales
8. Altas y Bajas de Registros Sociedades Sanitarias
9. Altas y Bajas de Colegiados

10. Ruegos y preguntas

16 de Noviembre de 2017
ORDEN DEL DiA

1.
2.
3.
4,

Lectura y Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
Informe del Presidente
Informe Secretario

Informe Vocalias
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3.
6.
7.
8.
9.

Informe Econdmico Colegial

Reclamaciones a Colegiados

Regulacion de Titulares de Cuentas Bancarias y Apoderados
Altas en Validaciones Periodicas Colegiales

Altas y Bajas de Registros Sociedades Sanitarias

10. Altas y Bajas de Colegiados

11. Ruegos y preguntas

19 de Diciembre de 2017

ORDEN DEL DIA
1. Lecturay Aprobacion si procede del Acta de la Junta Directiva anterior.
2. Informe del Presidente
3. Informe Secretaria
4. Informe Vocalias
5. Presentacion de Presupuestos para el afio 2018
6. Propuesta modificacién de Cuotas Colegiales
7. Becas
8. Altas VPC
9. Altas y Bajas de Colegiados

10. Altas y Bajas de Registro de Sociedades Sanitarias

11. Ruegos y preguntas

Asambleas Generales Ordinarias
Las Asambleas Generales celebradas en el afio 2017 son las siguientes:

28 de Marzo de 2017

ORDEN DEL DiA
1. Aprobacion si procede del acta de la Asamblea General anterior
2. Informe del Presidente
3. Propuesta de la Junta Directiva para la aprobacioén del nombramiento de Colegiado de

Honor al Dr. D. Rafael Matesaz Acedos por la Asamblea.

24
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4. Aprobacion para separacion de las Cuotas de la Fundacion de Patronato de Huérfanos de las
Cuotas Colegiales.

5. Liquidacion de Presupuestos del ano 2016
6. Nombramiento de los nuevos componentes para la Comision Economica

7. Ruegos y preguntas

19 de Diciembre de 2017
ORDEN DEL DiA

1. Aprobacion si procede del acta de la Asamblea General anterior
2. Informe del Presidente

3. Presentacion de presupuestos para el afio 2018

4. Asignacion econdmica a Tesoreria

5. Propuesta modificacion de Cuotas Colegiales

6. Ruegos y preguntas

Noticia asociada

La Asamblea de Colegiados celebrada e
este martes 19 de diciembre ha dado —

su aprobacion a los presupuestos del 2% P

Colegio para el ejercicio 2018. e

Con anterioridad las cuentas habian
contado con la aprobacion del Pleno de la
Junta Directiva, una vez informado de las
partidas presupuestarias para el nuevo
ano economico por parte del Tesorero, D.
José Ldzaro Gonzalez.

También se aprobo por unanimidad, la subida de la cuota colegial en 2,40€ mensuales,
a la vista de los cambios en el Régimen Presupuestario Nacional y el creciente interés
en la mejora de la Formacion continuada de los colegiados.

El Sr. Presidente, Dr. Martinez Fernandez, informo de las Actividades realizadas por
este Colegio a lo largo de 2017, en Formacion, Agresiones, Semana Médica, PAIME,
Cooperacion y Actividades Institucionales, tanto a nivel local, como autondomico y
nacional.
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Actividades Corporativas

Vocalia Seccion Atencion Primaria

En nuestro Colegio la Vocalia de la Seccion de
Atencion Primaria engloba tanto a la Atencion
Primaria Rural como Urbana, separada en dos
vocalias en otros colegios provinciales. Esto
supone que la actividad de esta vocalia que ostenta
el Dr. D. Hermenegildo Marcos Carreras, sea
doblemente intensa. Ademas de ser vocal
autondémico del Consejo de Colegios de Médicos
de Castilla y Ledn, y Secretario de la Vocalia
Nacional de Atencidon Primaria Rural, es
responsable de Formacion del Colegio de Médicos

sl dc Zamora.

En calidad de Vocal de la Seccion de Atencion Primaria, durante el presente afio ha asistido a
diversas reuniones en la sede de la OMC en Madrid en representacion de su vocalia. La mision de la
vocalia de atencion primaria consiste en asesorar en asuntos de la especialidad y elevar estudios y
propuestas de su competencia tanto a la Junta Directiva como a la Asamblea General, que a su vez
podra delegar en las secciones pertinentes la gestion o promocion con ellas relacionadas.

D. Hermenegildo Marcos Carreras, en calidad de Vocal de la Seccion de Atencion Primaria del
Colegio de Médicos de Zamora ha asistido a las siguientes reuniones:

13/01/2017 Grupo de trabajo sobre la Atencion Primaria en el 2025. “AP 2025 en

Madrid.

10/02/2017 Grupo de trabajo sobre la Atencion Primaria en el 2025. “AP 2025 en
Madrid.

23/02/2017  Asamblea de vocales de Atencion Primaria de Castilla y Leon en Palencia.
28/02/2017 Reunion Consejo Autondémico (Ledn).

01/03/2017  Reunion Consejeria de Sanidad con los Vocales de Atencion Primaria de

Castilla y Leon junto con el Presidente y Secretario del Consejo Autondémico de Colegios
Oficiales de Médicos de Castilla y Le6n en Valladolid.

16/03/2017 Asamblea general del Consejo Autonémico de Colegios Oficiales de Médicos

26

MEMORIA 2017



de Castilla y Leon en Palencia.

17/03/2017 Grupo de trabajo sobre la Atencion Primaria en el 2025. “AP 2025”.
Videoconferencia en Zamora.

08/03/2017  Reunion Gerencia del SACYL con los Vocales de AP de Castilla y Ledn en
Valladolid.

23/03/2017 Reunion Consejo Autonomico (Valladolid).

30/03/2017 y 31/03/2017 Jornada AP25 en Madrid.

28/04/2017 y 29/04/2017 Jornada AP Rural en Segovia.

18/05/2017  Reunion Gerencia del SACYL con los Vocales de AP de Castilla y Leén
junto con el Secretario del Consejo Autondémico de Colegios Oficiales de Médicos de
Castilla y Ledn en Valladolid.

26/05/2017 Asamblea de Vocales de Atencion Primaria de Castilla y Ledén en Burgos.
15/06/2017 y 16/06/2017 Jornadas sobre Hepatitis , celebrada en la OMC y organizadas
por la vocalia de Administraciones Publicas en Madrid.

14/07/2017 Asamblea de representantes provinciales de las secciones de médicos de AP
Rural.

04/10/2017 Grupo de trabajo sobre la Atencidon Primaria en el 2025 “AP 2025”.

04/10/2017 Reunién Grupo de Trabajo AP25 con Responsables de sanidad del PSOE en
Madrid.

26/10/2017 Asamblea de representantes provinciales de las secciones de médicos de AP
Rural en Madrid.

08/11/2018 Reunion Grupo de Trabajo AP25 con Responsables de sanidad de Ciudadanos en
Madrid.

15/11/2017 Reunion Grupo de Trabajo AP25 con Responsables de sanidad del PP en

Madrid.
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* 17/11/2017 Asamblea de representantes provinciales de las secciones de médicos de AP
Urbana en Madrid.

* 01/12/2017 Asamblea de vocales de AP de Castilla y Leon.

* 12/12/2017 Asamblea general del Consejo Autondémico de Colegios Oficiales de Médicos de
Castilla y Leon en Palencia.

* 14/12/2017 Asamblea de representantes provinciales de las secciones de médicos de
Administraciones Publicas en Madrid.

* 15/12/2017 Asamblea de representantes provinciales de las secciones de médicos de AP

Rural en Madrid.

Noticias destacadas

Las Vocalias de Primaria de la OMC celebran una Jornada sobre el futuro de la
A.P.

31 Marzo 2017

Con el objetivo de dar a conocer los principios bdsicos
de lo que debe ser la mejor Atencion Primaria para los
ciudadanos y para un Sistema Nacional de Salud
eficiente y sostenible, las vocalias de Atencion
Primaria de la OMC celebran, a partir de las 16,00
h.de esta tarde, la jornada "Atenciéon Primaria 2025"
con la participacion de Administraciones sanitarias y
representantes de Grupos Politicos, ademds de
expertos y vocales de A.P. de Colegios de Médicos, en
colaboracion con la Fundacioén para la Formacion de la
OMC (FFOMC).

jw \

| (TES—

Con la celebracion de esta Jornada, la OMC pretende
poner a disposicion de los médicos colegiados y de los
agentes sociales implicados en la sanidad todos los
medios de que dispone con el fin de ayudar en la dificil tarea de seguir avanzando en la
mejora de la Atenciéon Primaria que los profesionales y los ciudadanos reclaman y
merecen.

Asi, en el marco de una Asamblea conjunta de las Vocalias de Atencion Primaria Rural,
Atenciéon Primaria Urbana y Administraciones Publicas, se celebra esta Jornada
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estructurada en tres mesas de debate sobre la A.P. de la proxima década, en la que se
van a abordar. El programa incluye temas relacionados con el paciente, las nuevas

tecnologias incorporadas en este dmbito y la investigacion, entre otros aspectos.

El objetivo es poner en la agenda politica y en el debate ptblico los puntos clave que
estdan siendo objeto de estudio por parte de la corporacion médica con el fin de

establecer las bases necesarias para que la Atencion Primaria de la proxima década
sea sdlida, sostenible y con los recursos que precisa realmente.
05 Octubre 2017

Representantes de la OMC entregan a la responsable de Sanidad del PSOE
cerca de 50 propuestas para la mejora de la Atencidn Primaria

Miembros del Grupo AP25 de la OMC se

reunieron ayer con la secretaria de
Sanidad y Consumo del Partido Socialista,
M2 Luisa Carcedo, con quien analizaron el
contenido del documento AP2025 que

contiene 49 propuestas para “rescatar” la

sanitario

Atencién Primaria espafola de su actual
crisis y situarla como eje del sistema

La reunién, que tuvo lugar en la sede del PSOE, se enmarca en una ronda de contactos
que los representantes de AP de la OMC van a realizar con los principales partidos
politicos para exponerles las inquietudes de los médicos que ejercen en el primer nivel

asistencial, muchas de ellas plasmadas en el documento AP2025, que fue dado a
conocer el pasado mes de mayo en la Organizacion Médica Colegial.

El primero de estos encuentros se ha celebrado con la secretaria de Sanidad y Consumo
del Partido Socialista, M2 Luisa Carcedo, con la asistencia de los dos representantes
nacionales de Atencién Primaria de la OMC, Dres. Josep Fumadé (Rural) y Vicente Matas
(Urbana), acompahados por los vocales de A.P. de Badajoz, Dr. Juan José Torres; Huesca,
Rico; y Zamora, Dr. Hermenegildo Marcos.

Dr. Esteban Sanmartin; Salamanca, Dr. José Luis Garavis, Tarragona, Dra. Remedios
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Vocales de Atencion Primaria de Castilla y Leon temen por un agravamiento de
la situacion de su entorno laboral

18 Diciembre 2017

Los vocales de Atencion Primaria del Consejo de
g Colegios de Meédicos de Castilla y Leodn
- : expresaron su preocupacion en su ultima
Asamblea por el estado actual de la A.P. en esta
comunidad auténoma y mostraron su temor por
el agravamiento de la situacion tras el escaso
impacto y resultado de las propuestas emitidas
el pasado mes de mayo a la Administracion
. Ssanitaria

Dichas propuestas incluian, como recuerdan los médicos de A.P. castellanoyleoneses en
un comunicado, la necesidad de contar con presupuestos sanitarios realistas y

suficientes para la prestacion de una asistencia sanitaria de calidad y en condiciones
de igualdad para toda la poblacion.

Garantizar las sustituciones para evitar la sobrecarga de las consultas con el
consiguiente deterioro de la calidad de la asistencia en épocas vacacionales o por otras
ausencias de los profesionales (bajas laborales, etc.) fue otra de las propuestas de los
representantes de A.P. En aquellos casos en que esto no sea posible por falta de
médicos, proponian "recurrir a acumular el trabajo del profesional ausente a otro
companero, siempre de forma voluntaria, fuera de la jornada habitual y remunerando

adecuadamente el sobresfuerzo que ello significa, tanto en el medio rural como en el
urbano".

Asimismo, se muestran partidarios de una politica que permita mantener la asistencia
en todos los municipios independientemente de su nimero de habitantes, facilitando el
acceso al sistema y manteniendo la equidad. Temporalmente, en tanto se realiza una
planificacion adecuada de recursos por parte de la Junta de Castilla y Leon,

consideramos que la actual normativa vigente sobre la frecuentacion segun el numero
de habitantes adecuada a este fin.

Ademds, instan a que se realicen los mdximos esfuerzos para promover la fidelizacion y
la permanencia de los especialistas en Medicina de Familia recién formados, asi como
medidas tendentes a terminar con la precariedad laboral que padecen muchos de los
médicos de nuestra Comunidad.
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Vocalia Seccién Medicina Hospitalaria

D* Ana Maria Garcia Sanchez, en calidad de Vocal de la Seccién de
Medicina Hospitalaria del Colegio de Médicos de Zamora ha asistido
a las siguientes reuniones durante el afio 2017:

* 21/02/2017 Asamblea de Tutores en Madrid

* 09/06/2017 Asamblea Vocalias de Hospitales celebrada en Madrid.
* 30/06/2017 Asamblea de Vocalias de Hospitales en Madrid.

* 28/09/2017 Asamblea de Tutores en Madrid.

e 27/10/2017 Asamblea de Hospitales en Madrid.

Noticias destacadas de esta vocalia

Vocalia Nacional de Meédicos de Hospitales: “La aplicacion del R.D. de
Enfermeria no altera el funcionamiento de los hospitales”

22 Febrero 2017

all
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El RD de uso, indicacion y autorizacion para la dispensacion de medicamentos y
productos sanitarios de uso humano por parte de los enfermeros no altera el
funcionamiento de los hospitales”, segiun coincidieron en sefialar los vocales de
médicos de hospitales de toda Espana, reunidos en Asamblea, celebrada en la OMC, el
pasado viernes

Como explico el representante nacional, Dr. Javier Font, al término de la reunion,
“desde el punto de vista de nuestra Vocalia, la aplicacion de este R.D., ha generado
cierta desorientacion en algiin colectivo de enfermeria por ciertos mensajes lanzados
de caer en intrusismo, si se realizaban determinadas prdcticas, o por la solicitud, ya
desestimada, de la suspension cautelar del mal llamado R.D. de “prescripcion” de
enfermeria, y también por la publicacién por parte de algunas Consejerias de Sanidad,
valorando la interposicion de recursos contencioso-administrativo contra dicho
decreto”.

En la reunion se analizo dicho Decreto, y se expusieron algunas situaciones concretas,
aunque la tonica general, como indicé el Dr. Font, “puede resumirse en las propias
palabras del Tribunal Supremo que dice que para que estos profesionales puedan
desarrollar tal cometido, el médico, tiene que haber determinado previamente el
diagnostico, la prescripcion y el protocolo o guia de prdctica clinica y asistencial a
seguir”.

La Asamblea de Médicos de Hospitales alerta del riesgo de la aplicacion de
sedacion en Odontologia sin la existencia de un marco legal seguro

22 Febrero 2017

La Asamblea de Médicos de Hospitales de la
Organizacion Meédica Colegial alerté en su

ultima reunion, celebrada el pasado viernes en
la sede de la OMC, del riesgo de la aplicacion de
sedacion en Odontologia sin la existencia de un
marco legal seguro, especialmente en aquellas
CCAA que no existe una regulacion especifica.

1_

La Vocalia Nacional de Hospitales, con su

representante nacional, el Dr. Javiert Font, al
frente considerd necesario abordar el tema de la Sedacion inhalatoria en Odontologia,
"dada su importancia y ante la necesidad de regularla, fundamentalmente, por la
propia seguridad del paciente", segiin explicé el Dr. Font.

Dicha prdctica, segin se expuso durante la Asamblea, "se estd convirtiendo en un
reclamo publicitario en algunos casos ante una ausencia de regulacion y normativa que
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puede conllevar una inadecuada evaluacion previa a la sedacion y supervision
inadecuada de los pacientes sometidos a sedacion". Asimismo, "la capacitacion del
personal que administra la sedacion o la adecuacion de las instalaciones de
sanitarias a crear un marco legal seguro".

recuperacion obliga a promover una valoracion del problema e instar a las autoridades

demandas de los tutores

En este sentido, se propuso elevar al CGCOM un manifiesto para que se haga eco del
problema y diera tramite a la Comision Central Deontoldgica.
28 Febrero 2017

Marco estatutario propio, formacion y mayor reconocimiento, principales

La creacion de un marco estatutario propio, el disefio de programas formativos
adecuados y un mayor reconocimiento a la labor que desempeian son algunas de las
principales demandas que los médicos tutores han puesto sobre la mesa en su primera
Asamblea, celebrada el pasado viernes, tras la constitucion oficial de la Vocalia de
Meédicos Tutores de la Organizacion Médica Colegial.

El representante nacional de la seccidn, el Dr. Francecs Feliu, expuso a los tutores
asistentes en representacion de los Colegios de Médicos sus principales lineas de
actuacion como punto de partida de esta Vocalia creada a partir de la promulgacion de

los nuevos estatutos de la OMC, aprobados en julio de 2016 y tras las elecciones del
pasado mes de octubre para la designacion del actual representante nacional.

El Dr. Feliu describio, en primer lugar, el escenario actual en el que se mueve el

colectivo de médicos tutores, caracterizado, principalmente, por "la disgregacion, la
desunion, y la descoordinacion" de estos profesionales. A lo que se suman otros
problemas como la falta de reconocimiento, el escaso tiempo para la docencia en los
MEMORIA 2017

33



formativas, entre otras.

centros sanitarios, y el volumen de burocratizacion a la hora de realizar sus tareas
18 Julio 2017

La Asamblea de Médicos de Hospitales alerta del riesgo de la aplicacion de
sedacion en Odontologia sin la existencia de un marco legal seguro

La Vocalia Nacional de Médicos de Tutores y
Docentes, que retine a todos los representantes
provinciales de esta seccion de los Colegios de
Médicos, mostré, en la ultima Asamblea, su
compromiso por la prevencion y promocion de la
salud de los Médicos Internos Residentes (MIR)
y puso en relieve la necesidad de mejorar la
deteccion y el tratamiento de problemas para
facilitar la adaptacion de su formacion.
Con el objetivo de abordar la salud del MIR la Asamblea, presidida por el Dr. Francesc
Feliu, representante nacional, conté con la participacion de Nina Mielgo, directora

técnica de la Fundacion para la Proteccion Social de la OMC (FPSOMC); Toni Calvo,
director del Programa de Proteccion Social del Colegio de Médicos de Barcelona y

prevencion y promocion de la salud de la Fundacion Galatea.
consideracion.

Director de la Fundacion Galatea; y Anna Mitjans, coordinadora de programas de

“La salud del MIR es un tema muy relevante dentro de nuestras funciones como
tutores”, afirmo el Dr. Feliu quien pidid a los representantes provinciales, alli
presentes, que “continten con la cadena” y difundan es sus Colegios

esta

El periodo de aprendizaje de los MIR es, en determinadas ocasiones, proclive al estrés,
participantes, es preciso que los tutores y docentes dispongan de conocimientos y

algo que puede afectar a su proceso formativo. Por ello, tal y como expusieron los

habilidades para abordar la salud del residente y conocer los principales factores
relacionados con el estrés y el malestar psicologico durante la residencia, con el fin de
itinerario formativo y el éxito de la formacion.

mejorar la deteccion, el tratamiento de los problemas y facilitar la adaptacion de su
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Vocalia de la Seccion de Médicos de Empleo en Precario y Mejora de
Empleo

La Dra. D Silvia Ferrero Mato es vocal de esta seccion preocupandose
de la situacion actual de los médicos en formacion y la precariedad laboral .

A continuacion se presenta el resumen de las actividades realizadas en torno a esta vocalia durante
el afio 2017:

ACCIONES COLEGIALES DE LA VOCALIA
Asistencia a las reuniones de la Comisién de Valoracion de aspirantes a plazas de médicos
interinos funcionarios en la Gerencia de Asistencia Sanitaria de Zamora, el primer miércoles de

cada mes.

ACTIVIDAD EXTERNA DE LA VOCAL

MAYO

27/05/2017: asistié a la Reunion Nacional de la Vocalia de Médicos Jovenes y Promocion de
Empleo (Sede OMC Madrid)

JUNIO

06/06/2017: acudio6 a la Reunion Autondmica de la Vocalia de Médicos Jovenes y Promocion
de Empleo (Colegio de Médicos de Burgos), con el siguiente orden del dia:

1. Legislacion que regula el modelo de contrato de médico de area y médico de
atencion primaria.

2. Justificacion del apartado “necesidades del servicio™.

3. Irregularidades en la adjudicacion de plazas eventuales y fijas.

4. Irregularidades internas en la distribucion de trabajo. Posibilidad de existencia de
amenazas verbales entre coordinadores y miembros del equipo.

5. Propuesta de elaboracion de pagina web donde se refleje con transparencia el orden
de puntuacién de los colegiados, asi como las plazas disponibles tanto en contratos
eventuales como en plazas fijas.

6. Informe de diferentes vocalias.

Tras esta reunidn, se han estudiado las diferentes modalidades de contratos precarios en la
comunidad y se han valorado las posibles alternativas de mejora en colaboracion con distintos
estamentos.

La préxima reunion autondmica esta prevista para la segunda quincena de Enero de 2018, y se
celebrard en las dependencias del Colegio Autonémico (Valladolid)
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OCTUBRE

07/10/2017: siguidé por videoconferencia la Reunion Nacional de la Vocalia de Médicos
Jovenes y Promocion de Empleo (Sede OMC Madrid).

En el ambito nacional, actualmente la Vocalia se encuentra volcada en los siguientes puntos:

- Desarrollo del reglamento de régimen interno de la Vocalia.

- Mejora e implementacion de la Intranet, para agilizar la comunicacion.

- Abordaje de la supervision del residente y garantizar la libranza postguardia.

- Valoracion del abandono durante la residencia.

- Acciones conjuntas con la Vocalia Nacional de Tutores, de reciente creacion.

- Estudio de la precariedad laboral, fundamentalmente en Medicina Familiar y Comunitaria:
se plantea la creacion de un grupo de trabajo multidisciplinar al respecto.

- Evaluacion de los distintos baremos autondémicos para oposiciones y bolsas de empleo y
equiparacion de los mismos.

- Celebracion Congreso Nacional Médicos Jovenes: 26-28 de Abril de 2018 (Madrid)

COMO RESPONSABLE DE FORMACION CONTINUADA, SON ESTAS LAS
REUNIONES DESTACADAS

FEBRERO

06/02/2017: Entrega de Beca de Formacion 2016 a las Dras. Paula Docampo Damed y Tania
Lobato Prieto tras la presentacion de su charla - taller “DUELO: MANEJO DESDE
ATENCION PRIMARIA” (2h de duracién, aproximadamente). Cuantia de las becas
adjudicadas: 800 euros, a cada una de las doctoras citadas. 10 asistentes.

23/02/2017: Entrega de Beca de Formacién 2016 a D. Carlos Llanes Alvarez tras la
presentacién de su charla titulada “GRENOBLE: MEDICINA E INVESTIGACION
BIOMEDICA en el Sillicon Valley francés” (1h de duracion, aproximadamente). Cuantia de
la beca adjuntada: 800 euros. 15 asistentes.

MARZO

21/03/2017: se programé la realizacion de una mesa redonda para el abordaje de la
“SITUACION DE LA ASISTENCIA MEDICA EN LA PROVINCIA DE ZAMORA”, a la
que se invitaron representantes de las instituciones implicadas (Diputacion, Gerencia
SACyL, Colegio de Médicos de Zamora, Sindicato Médico, Asociacion Defensa de la
Sanidad Publica): ante la ausencia de implicacion de varios de estos estamentos, se
CANCELO.

ABRIL

4,5,6/04/2017: Taller practico “PREVENCION DE AGRESIONES A MEDICOS” impartido
por agentes del cuerpo de Policia, expertos en Defensa Personal.

10 horas de duracion, aproximadamente 14 asistentes, plazas adjudicadas por riguroso orden
de inscripcion.
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25/04/2017: “JORNADA DE ORIENTACION POST-MIR”. 2h de duracion. 6 asistentes.

Elaboracion de un Curriculum Vitae. Estrategias de promocion personal.
Dra. Silvia Ferrero Mato. Vocal de Médicos en Precario y Responsable de
Formacion del Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Orientacion profesional al ejercicio de la medicina privada
Dr. Marcelo Javier Almaraz Almaraz. Vocal de la Seccion de Médicos Privada
por cuenta propia y por cuenta ajena del Colegio Oficial de Médicos de
Zamora.

Acceso al empleo publico en el SNS. Peculiaridades en SACYL.
Dra. Ana Maria Garcia Sanchez. Vocal de la Seccion de Médicos de Hospital
del Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

27/04/2017: Seminario sobre “ACTUALIZACION EN URGENCIAS PARA ATENCION
PRIMARIA”
3 horas de duracion, aprox. 42 asistentes.

o ABORDAJE DE URGENCIAS PSIQUIATRICAS.
Dra. Maria Concepcion Gelado Matellan, psiquiatra del C.A. de Zamora.

o URGENCIAS NEUROLOGICAS: CODIGO ICTUS.
Dra. Anselma Fernandez Testa, médico Urgencias Hospital Virgen de la
Concha de Zamora.

o RCP: ULTIMAS RECOMENDACIONES DE LAS GUIAS 2015.
Dr. José Lazaro Gonzalez, médico Urgencias Hospital Virgen de la Concha de
Zamora.

o INTERVENCION EN ACCIDENTES CON MULTIPLES VICTIMAS.
Dra. Maria del Transito Hernandez del Rio, médico de la Gerencia de

Emergencias. UME Zamora.
JUNIO

01/06/2017: BIENVENIDA NUEVOS RESIDENTES: al acto asistieron los recién
incorporados (Medicina de Familia, Medicina Intensiva, Psiquiatria, Traumatologia,
Anestesia, Ginecologia), asi como algunos de sus compafieros y tutores. Asistencia: 40
personas.

19-22/06/2017: SEMANA MEDICA 2017, en el marco de la cual se celebraron las siguientes
ponencias:

1. 19 de Junio de 2017, lunes: Charla PREPARATIVOS ESTIVALES: CALENDARIO
VACUNAL DEL VIAJERO (colaboracion Lab. GlaxoSmithKline- GSK)

Dr. D.Miguel Angel Gonzalez Roca. Internista. Médico asesor en vacunas de
GSK.

2. 20 de Junio de 2017, martes: Tallr TECNICAS DE ESTIMULACION
COGNITIVA EN PACIENTES CON DETERIORO COGNITIVO (colaboracién
Lab. ITALFARMACO)

Diia.Esther Parra Vidales. Neuropsicologa, Coordinadora Clinica de Memoria
de Zamora. Fundacion INTRAS.

Diia. Maria José Vifas. Psicologa. Clinica de Memoria de Zamora. Fundacién
INTRAS.
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3. 21 de Junio de 2017, miércoles: Charla MANEJO DE ANTICONCEPCION
HORMONAL COMBINADA EN ATENCION PRIMARIA (colaboracion Lab.
EFFIK)

Dra. Dfia.Eva Maria Guldris Nieto. Ginecologa del Area Sanitaria de Vigo
(Pontevedra). Centro de Planificaciéon de Vigo y Hospital Alvaro Cunqueiro.

4. 22 de Junio de 2017, jueves: Charla MEDICINA y CINE
Dr. D.Enrique Garcia Séanchez, médico catedratico de Microbiologia.
Facultad de Medicina de la Universidad de Salamanca.
*Durante esta jornada, se entregaron las insignias conmemorativas a los
Colegiados Jubilados en el transcurso del pasado afio.
OCTUBRE

1/10/2017 al 30/11/2017: IV Convocatoria de las BECAS DE FORMACION vy las
AYUDAS A LA PUBLICACION del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora. Las
bases pueden ser consultadas en la web del Colegio (www.colmeza.com). La cuantia de las
mismas se distribuird de la siguiente manera:

o Becas de Formacién: maximo 4000 euros por convocatoria
o Ayudas a la Publicacion: maximo 1000 euros por convocatoria

02/10/2017: Inicio del nuevo curso de INGLES 2017 - 2018 (5% edicion) con la Academia
ALLAN SCHOOL of ENGLISH (Calle San Torcuato, 34 — 1°. Zamora). Las condiciones
son las mismas que en ediciones anteriores, existiendo dos modalidades de curso:

o 4 meses, cuyo coste sera de 195€ (de los cuales el Colegio subvencionara 30€ por
colegiado)

o 8 meses, cuyo coste serd de 360€ (de los cuales el Colegio subvencionara 60€ por
colegiado)

DICIEMBRE

14/12/2017: Jornada sobre PROTOCOLO CONTRA AGRESIONES SANITARIAS.
2h de duraciodn. 40 asistentes.

1. Presentacion del protocolo contra agresiones. Datos del observatorio
nacional 2012-2017.

Ilmo. Sr. D. Jerénimo Garcia Bermejo.
Subdelegado del Gobierno en la provincia de Zamora.

Ilmo. Sr. D. Sebastidn Martinez Fernidndez.

Presidente del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.
Dr. D. Luis Alfonso Pérez Gallego

Secretario del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora.

Miembro del Observatorio Nacional de Agresiones de la OMC.
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2. Consideraciones legales derivadas de la agresién al médico: reforma del
codigo penal.

Sra. Diia. Maria Jests Alonso Cerezal.
Asesora juridica del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de
Zamora.

3. La figura del interlocutor policial territorial sanitario. Ejecucion practica
del protocolo en la provincia de zamora.

Sr. D. Gustavo Garcia Garcia.
Inspector de la Policial Nacional de Zamora. Interlocutor policial.
Ilmo Sr. D. Manuel Rodriguez Zabala.

Teniente-Coronel de la Guardia Civil de Zamora.

19/12/2017: Resolucion de la IV Convocatoria de las BECAS DE FORMACION y las
AYUDAS A LA PUBLICACION del Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora. Estas
fueron otorgadas a:

o D. Fernando Fuentetaja Sanz (residente de Anestesiologia y Reanimacion), por su
rotacion de 3 meses en el Hospital de la Fe de Valencia, se conceden 800 euros

o D. Gonzalo Humada Alvarez (residente de Traumatologia), por sus estudios de
doctorado, se le conceden 800 euros.

o D. Carlos Llanes Alvarez (residente de Psiquiatria), por sus estudios de doctorado,
se le conceden 800 euros.

o D. Héctor Lara Duarte (residente de Medicina Familiar y Comunitaria), por su
Master Universitario en Gestion Integral del Riesgo Cardiovascular, se le conceden
800 euros.

Se deniega la beca a D. Gerardo Ferrigno Bonilla, al solicitar la beca para la realizacion
de una ensefianza no oficial.

CUANTIA TOTAL DE LAS BECAS ADJUDICADAS en la IV CONVOCATORIA:
3.200 euros.

ACTIVIDADES PARA LAS QUE SE HAN CEDIDO LAS INSTALACIONES DEL
COLEGIO

MARZO

15/03/2017: Charla “HORMONA DE PRESENTE y FUTURO”, organizada por el
Laboratorio Italfarmaco.

27/03/2017: Charla “ACTUALIZACION EN DIABETES MELLITUS PARA ATENCION
PRIMARIA (I)”, organizada por el Laboratorio MSD.
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30/03/2017: Charla “ACTUALIZACION EN DIABETES MELLITUS PARA ATENCION
PRIMARIA (II)”, organizada por el Laboratorio MSD.

MAYO

09/05/2017: Curso “ACTUALIZACION EN CARDIOLOGIA PARA ATENCION
PRIMARIA (I)”, organizado por el Laboratorio MSD. 30 asistentes.

16/05/2017: Curso “ACTUALIZACION EN CARDIOLOGIA PARA ATENCION
PRIMARIA (II)”, organizado por el Laboratorio MSD. 30 asistentes.

OCTUBRE

6-7/10/2017: 111 Jornadas de Inspeccion, organizada por la Asociacion de Inspectores de
Servicios Sanitarios de Castilla y Leon.

25/10/2017: Charla “VACUNACION DEL ADULTO”, organizada por el Laboratorio Pfizer.
35 asistentes.

NOVIEMBRE

29-30/11/2017: Curso sobre VENTILACION MECANICA NO INVASIVA, organizada por
el Dpto de Formacioén Continuada del Complejo Asistencial de Zamora.

DICIEMBRE
19/12/2017: Charla “MICROBIOTA: NUEVOS HORIZONTES TERAPEUTICOS”,

organizada por el Laboratorio HEEL. 17 asistentes.

ACTIVIDADES FORMATIVAS EXTERNAS EN CUYA DIFUSION HA COLABORADO EL
COLEGIO

- Actividades formativas de la Fundacion para la Formacion de la OMC (FFOMC)
- Difusion de videoconferencias celebradas en las sedes de otros Colegios Médicos.

- Difusion de la charla sobre “Obesidad Infantil”, organizada por la asociacion Apego Lacteo
y celebrada el 2 de Octubre de 2017 en la Alhdndiga.

- VIII Jornadas PACYL / V Jornadas DECPAL (Benavente, 6 y 7 de Octubre de 2017):
difusion y solicitud de acreditacion de las Jornadas por parte de la Comision de Formacion
Continuada de las Profesiones sanitarias de Castilla y Leon.
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PROXIMAS ACCIONES FORMATIVAS(ANO 2018)

Enero 2018: Repetir Jornada sobre PROTOCOLO CONTRA AGRESIONES SANITARIAS en
Benavente.

2? Quincena de Enero: Charla LA GRIPE DEL SIGLO: 1918 — 2018.
Ponentes posibles: Fco Javier Faria (cirujano), Antonio Trilla (historiador)

Curso TRAMITES ELECTRONICOS y FIRMA DIGITAL (2 ediciones: para Junta y para
colegiados)

*Se tramitard la acreditacion por la Comision de Formacion Continuada.

Charla ASPECTOS LEGALES EN EL EJERCICIO MEDICO: Medicina Defensiva.

Charla ;QUE NO HACER?: Prdcticas desaconsejadas Medicina.
Ponente propuesto: un internista (Luis Arribas).

Taller CIRUGIA MENOR para médicos de Atencién Primaria.

Duracién aproximada: 6 horas (De 17 a 20h, dos dias consecutivos)
Ponentes posibles: Julio Mata Poyo, Raul Martin Aparicio Alonso...

*Se tramitarad la acreditacion por la Comision de Formacion Continuada.

Marzo 2018: Curso ASPECTOS ETICOS Y DEONTOLOGICOS.

Accidn organizada a propuesta de la Comision Deontologica del Colegio de Médicos
de Zamora (referente: Dr. Alejandro Cuadrado): traeran varios ponentes para
distintos temas.

Duracion aproximada: 8 horas (2h al dia, 4 dias consecutivos)

*Se tramitard la acreditacion por la Comision de Formacion Continuada.

Curso ECOGRAFIA PARA MEDICOS: ASPECTOS BASICOS.

Finalidad: Utilidad y aplicacion del ecégrafo en la exploracion clinica. Aspectos
basicos y abordaje de técnicas guiadas. Protocolo FAST.

Duracion aproximada: 12 horas (3h/dia 4 dias consecutivos 6 4h/dia 3 dias
consecutivos)

Ponentes propuestos:
= Servicio de Radiologia del Hospital Virgen de la Concha de Zamora.
= Grupo ecografia SEMES: Jaldin Chehayeb / José Vicente Esteban. Hospital
Clinico Universitario de Valladolid.

*Se tramitarad la acreditacion por la Comision de Formacion Continuada.
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- Charla L4 SALUD DEL MEDICO. LA ACCION DEL PAIME. Ponente: PAIME.

Junto con esta charla, se propone la realizacion de una exposicion de fotografia “LA
VIDA EN EL HOSPITAL”, que recoja los cambios que experimentan a nivel fisico
los profesionales sanitarios de nuestro medio como consecuencia de la atencion
continuada (guardias)

- Charla NUEVOS HORIZONTES EN MEDICINA: APLICACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS
y ROBOTICA.

Ponente: Dr. Diego Gonzalez Rivas (Cirugia de cancer de pulmén mediante brazo robotico),
en colaboracion con la Fundacion Cientifica Caja Rural.

- Charla ORGANIZACION NACIONAL DE TRASPLANTES (Dr. Matesanz, colegiado
de honor)

42
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Vocalia Seccion Medicina Privada

El Dr. D. Marcelo Javier Almaraz Almaraz, en calidad de Vocal de la
Seccion de Médicos de Medicina Privada por cuenta propia y por cuenta
ajena, durante el afio 2017 ha asistido a diversas reuniones en la sede de
la OMC en Madrid en representacion de su vocalia.

Esas reuniones son las siguientes:

* 17/03/2017 Asistencia a la Asamblea Nacional Vocalia de Medicina Privada por cuenta
propia y por cuenta ajena en OMC Madrid.

ASAMBLEA CONJUNTA DE LAS VOCALIAS DE MEDICINA PRIVADA POR CUENTA
PROPIA Y AJENA

Celebrada en Madrid el dia 17 de marzo de 2017 a las 17 horas, con el siguiente orden
del dia:

- Presentacion de la Plataforma MedLab.email.

La realizaron Arni Giraldo, Director de Desarrollo de MedLab y el Dr. Juan José Torres,
creador de Medysoft.

MedLab.email es una nueva plataforma tecnoldgica de comunicacion, creada por
MedLab Media Group, para dar solucion a las demandas del colectivo médico. Los
médicos recibiran cada dia las ultimas noticias seleccionadas y agrupadas por
especialidad. Se podra acceder y participar en congresos, por unos euros (5-10)

El médico contard con un espacio propio y seguro en el que podrd compartir
publicaciones en su idioma, sin la pérdida de informacion que supone la traduccion.

Refieren que se ha iniciado en Bombay, y se iniciard este afnio en México.

Esta iniciativa, que cuenta con el apoyo de la OMC.

- Informacion de los Vocales Nacionales y Provinciales:

> Se sigue actualizando el Nomenclator, se terminé el correspondiente a
anestesiologia, que refieren estd muy bien. Se continuard con
traumatologia; se ofrece a los interesados que se unan al grupo de
trabajo.
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> Se sigue elaborando la encuesta de satisfaccion de los usuarios de las
Compariias de Asistencia Sanitaria.

» Se va a aceptar el presupuesto para el estudio de la competencia, por el
despacho de Abogados, José Carlos Paez, constard de dos fases: una de
horas.

andlisis, presupuestada en 8.000€ + IVA , por 120 horas de trabajo; y la

segunda para el disefio de soluciones juridicas, de 2.000€+IVA, por 30

> Se comentd un proyecto de asistencia médica, por el Corte Inglés, con
11.000.000 de usuarios, para videoconsultas, teleasistencia...
2017.

del Directorio Médico, de ac

> Se anuncid un congreso de Medicina Privada en Cérdoba en noviembre de

Directorio Médico Privado. Se esté terminando de confeccionar la plantilla

Acuerdo con la LOPD, estard lista en las proximas semanas.

propia y por cuenta ajena en OMC Madrid.
Noticia asociada

30/06/2017 Asistencia a la Asamblea Nacional Vocalia de Medicina Privada por cuenta
actividad de sus Vocalias

El directorio médico y el I Congreso Nacional de Medicina Privada centran la

TJ«\\\\

o . #
La puesta en marcha del directorio de médicos de asistencia privada y la presentacion
del I Congreso Nacional del Ejercicio Privado de la Medicina fueron dos de los

principales puntos del orden del dia de la Asamblea conjunta de las Vocalias nacionales

EMORIA 2017

de Medicina Privada por Cuenta Ajena y Propia de la OMC, coordinadas por los Dres.
José Maria Nieto y Manuel Carmona, respectivamente
M
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El representante nacional de Medicina Privada por Cuenta Propia, el Dr. Manuel
Carmona, fue el encargado de informar sobre la situacion del directorio de médicos de
asistencia privada en el que trabaja la Organizacion Médica Colegial que, como
explicd, "pretende dar la oportunidad de figurar en él a todos los médicos con
ejercicio privado que lo deseen, sin pagar cuotas ni fijacion de honorarios, ofreciendo
al paciente la informacion sobre su especialidad, direccion de ejercicio profesional y
datos para poder contactar (teléfono, pagina web). "Todo ello avalado por los Colegios
profesionales de Médicos y la Organizacion Médica Colegial de Espana", subrayo.

Segitin expuso, "No parece razonable que esta organizacion que agrupa a todos los
médicos en ejercicio de Espafia y que se sufraga con las cuotas de los mismos (la
colegiacion universal de los médicos es una exigencia de nuestro ordenamiento
juridico) carezca de la posibilidad de informar a la poblacion sobre los datos de
ejercicio profesional de los médicos con ejercicio privado que asi lo deseen y que estdn
incluidos en sus bases de datos. "Todo ello en aras de velar por el buen ejercicio de la
profesion y luchar contra el intrusismo médico".

* 06/10/2017 Asistencia a la Asamblea Nacional Vocalia de Medicina Privada por cuenta
propia y por cuenta ajena en OMC Madrid.

+ 24/07/2017 JORNADA DE ORIENTACION MIR

Imagen asociada

Orientacion Profesional al ejercicio de la medicina privada.
D. Marcelo Javier Almaraz Almaraz.

Vocal de Medicina Privada del Colegio de Médicos de Zamora
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Vocalia de Médicos Jubilados

El Dr. D. José Pérez Carretero en calidad de vocal de la Seccion de
Médicos Jubilados del Colegio de Médicos de Zamora ha asistido durante el
afio 2017 a:

08/02/2017 Mesa de Trabajo en Madrid.

28/02/2017 Reunion Consejo Autondomico (Leon).

09/03/2017 Asamblea de Médicos Jubilados en Madrid.

16/03/2017 Reunion Consejo Autondémico (Palencia).

03/05/2017 Grupo de Trabajo en Madrid.

08/06/2017 Asamblea de Médicos Jubilados en Madrid.

22/09/2017 VII Congreso Nacional de Médicos Jubilados en Céceres.

30/11/2017 Asamblea de Médicos Jubilados en Madrid.

Noticias Destacadas

Entrega de diplomas e insignias a médicos jubilados 2017

23 Junio 2017

Para finalizar el acto del dia 22 de Junio de 2017, se procedi6 a la entrega de diplomas
e insignias a los Colegiados Jubilados durante el pasado afo.
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necesitan para seguir aportando a la profesion
10 Marzo 2017

El pte. de la OMC aboga por ofrecer a los médico jubilados el espacio que

En la primera Asamblea de Vocales Nacionales a la que asiste como presidente de la

OMC, el Dr. Serafin Romero expreso su apoyo al colectivo de médicos jubilados a los
que expuso sus principales lineas de accion, ademds de dar su respaldo al Plan de

Plan de actuacion.

Atencion al Médico Senior y de mostrarse partidario de facilitar el espacio que los
médicos jubilados necesitan para poder seguir aportando a la profesion.
El presidente de la OMC les hablé de la defensa del modelo sanitario y del sistema

nacional de salud, “universal, equitativo, con una cartera de servicios que sea la misma
en todos los lugares, accesible y solidario”, como una de las prioridades incluidas en su

El médico es otro de sus principales objetivos, y unido a ello hacer frente a la
EMORIA 2017
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precariedad laboral, teniendo en cuenta que “es muy dificil hacer una buena praxis
médica y hacerse responsable de nuestras actuaciones sumergidos en un entorno

rodeado de la problemdtica que existe en la actualidad, como lo constata nuestro
barémetro anual sobre la situacion laboral del médico”.

La consecuencia, como

lamentd, es que “estamos dejando marchar el talento médico fuera del pais, con el
coste que para todos los ciudadanos conlleva”. Hay que acabar con esta “auténtica
sangria” , segun remarco.

También se refirio a la Organizacion Médica Colegial , aludiendo a los cambios que la
corporacion ha experimentado en los ultimos afos en los ha logrado consolidar un
pensamiento profesional y, ademas, difundirlo al exterior. Se ha convertido, en
definitiva, en un referente de todo lo que pasa en la profesion gracias a la labor de

todos sus observatorios (situacién laboral, agresiones, migraciones médicas, PAIME,
entre otros).

"Poder lucir nuestra Organizacion a dia de hoy, -afiadié- no significa que no tengamos
que mejorar". De ahi el gran reto al que aludié como es "la cohesidn de los Colegios de
Médicos, de los Consejos Autondmicos y del Consejo General, y en definitiva, de todos
los que componemos el tejido de la OMC".

\\\\\\\\
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Vocalia Secciéon de Médicos Ultimos 5 afios y/o en Formacién

La Dra. D* Elena Saez Rodriguez, es la vocal de la Seccion de Médicos
Ultimos 5 afios y/o en Formacion en el Ilustre Colegio Oficial de Médicos
de Zamora.
Noticias destacadas
jornadas médicas
16 Febrero 2017

La Opinion de Zamora: "El duelo en Atencion Primaria" protagonista de las

"Duelo: manejo desde Atencién Primaria" fue el
titulo de la charla taller impartida el pasado
lunes 6 de febrero por las doctoras Paula
Docampo Damed y Tania Lobato Prieto, ambas
realizando las prdcticas de R4 de Medicina

Familiar y Comunitaria en Zamora. Se trata de unas jornadas organizadas desde el
Colegio de Médicos de Zamora, que desarrolla becas de formacion, y que tuvieron

27 Abril 2017

lugar en el salon de actos de este colectivo. La préxima cita en esta sede serd el
Jornada de Orientacion POST-MIR

proximo 23 de febrero, a las 19.00 horas, con una charla sobre "Grenoble: medicina e
investigacion en el Sillicon Valley francés", a cargo del doctor Llanes.
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El pasado dia 25 de Abril de 2017 tuvo lugar en el salén de actos del Ilustre Colegio
Oficial de Médicos de Zamora la jornada de orientacion Post-Mir.
En la cual, se realizaron las siguientes charlas:

* Elaboracion de un CV Estrategias de Promocion Personal.
Dra. Dna Silvia Ferrero Mato.
Vocal de Médicos en Precario del Colegio de Médicos de Zamora.
* Orientacion Profesional al ejercicio de la medicina privada.
Dr. D Marcelo Javier Almaraz Almaraz.
Vocal de Medicina Privada del Colegio de Médicos de Zamora.

* Acceso al empleo publico en el SNS Peculiaridades en SACYL.
Dra. Dfia Ana Garcia Sanchez.

02 Junio 2017

Vocal de la Seccion de Hospital del Colegio de Médicos de Zamora.
Bienvenida a los Nuevos Colegiados y MIR 2017
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Administracién y Servicios Colegiales

Actividades Administrativas

Durante el afio 2017, el Registro Colegial ha tenido los siguientes movimientos:

* Registro de Entrada: A lo largo del afio 2017 se registraron 176 documentos de entrada.

* Registro de Salida: A lo largo del afio 2017 se registraron 449 documentos de salida.

En cuanto a los Certificados los datos son los siguientes:

* Certificados de Colegiacion.
A lo largo del afo 2017 se realizaron un total de 110 certificados.

* Certificados de Idoneidad.
A lo largo del 2017 se realizaron 5 certificado de idoneidad.

* Certificados de festejos taurinos.
Se han realizado 83 visados certificados de festejos taurinos.
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Datos de Colegiacion. Demografia médica
Altas de colegiacion

En el afio 2017 causaron alta 51 colegiados siguiendo la siguiente clasificacion
Por sexo

Hombres: 22

Mujeres: 29

30

25 ,
20

B Hombres

B Mujeres

15

10

Por tipo

* Medicina familiar y comunitaria: 11 [Hombres:5 - Mujeres:6]
*  MIR: 15 [Hombres:3 - Mujeres: 12]
* Medicina General: 1 [Hombres:1]

Inspecciéon médica: 1 [Hombres:1]

Especialistas: 23 [Hombres:12 - Mujeres:11]
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25

Colegiados dados de alta en 2017 clasificados por tipo

B Medicina familiar y comunitaria
uMIR

Medicina General
B Inspeccion medica

W Especialidades
TOTAL HOMERES

MUJERES
Por causa de alta

* Nuevos colegiados: 17

MIR: 14

Medicina familiar y comunitaria: 0
Especialistas: 2
Medicina general: 1

Inspeccion médica: 0

Procedentes de otras provincias: 34

MIR: 1

Medicina familiar y comunitaria: 11
Especialistas: 20

Medicina General: 1

Inspeccion médica: 1

\\\\\\\\
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Bajas de colegiacion

Por sexo

MEMORIA 2017

Colegiados dados de alta en 2017 clasificados por causa de alta

EMIR

B Medicina familiar y comunitaria
Especialistas

® Medicina General

B Inspeccion médica
Total
Nuevos Colegiados

Procedentes de otras provincias

En el afio 2017 causaron baja 50 colegiados segun la siguiente distribucion:

Hombres: 30

Mujeres: 20

H Hombres

B Mujeres

B Hombres

B Mujeres
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Por causa de baja

Traslados a otras provincias: 26 [Hombres: 12 — Mujeres: 14]
Cese de ejercicio: 4 [Hombres:2 — Mujeres:2]

Jubilaciones: 13 [Hombres:10 — Mujeres: 3]

Fallecimientos: 6 [Hombres: 5 — Mujeres: 1]

Enfermedad: 1 [Hombres: 1]

Colegiados dados de baja en 2017 teniendo en cuenta las causas

® HOMBRES
B MUJERES

Traslado Cese de ejercicio Jubilacidn  Fallecimiento  Enfermedad

W Traslado
® Cese de ejercicio
Jubilacion
| m Fallecimiento
' mEnfermedad

Colegiados fallecidos

Son 6 los colegiados fallecidos en el afio 2017:

D. JOAQUIN RODRIGUEZ BLANCO

D. CESAR HERNANDEZ MANZANERA

D. ENRIQUE CARRILLO GRANEL

D. JUAN JOSE FERNANDEZ CLEMENTE

D. FRANCISCO SANTIAGO FERNANDEZ

D*. MARIA DEL CAMINO GARRIDO MARTINEZ
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Estadistica Colegial
Numero de colegiados

distribuciodn:

El nimero de colegiados a 31 de Diciembre de 2017 se situ6é en 918 siguiendo la siguiente
Rangos de edad

Total Hombres Mujeres
Menos de 35 anos 107 31 76
De 35 a 44 anos 133 38 95
De 45 a 54 anos 195 72 123
De 55 a 64 anos 333 201 132
De 65 a 69 anos 75 54 21
70 anos o mas 75 68 7
Total Hombres Mujeres
Totales 918 464 454
Numero de colegiados por rango de edad

B Total
B Hombres

Mujeres
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Colegiados por rango de edad

H Menos de 35 arfios

H De 35 a 44 afos
De 45 a 54 afios

B De 55 a 64 anos

B De 65 a 69 afos
70 afios o mas

Numero de colegiados en anos anteriores

f«\\\\

Aios Total Hombres Mujeres
2013 907 493 414
2014 913 495 418
2015 916 484 432
2016 912 466 446

Numero de colegiados en afios anteriores

B Total
B Hombres
Mujeres

2013 2014 2015 2016

MEMORIA 2017

59



\\\\\\\\

Numero de colegiados segun su situacion laboral
es la que se aprecia a continuacion.

La clasificacion de los colegiados segun su situacion laboral, a dia 31 de diciembre de 2017
Situacion Laboral

Colegiados no jubilados

Hombres Mujeres
341 424
Colegiados jubilados 123 30

Registros Colegiales

Registro de Titulos: El articulo 5 punto 2 de la Ley 44/2003, de 21 de Noviembre de
Ordenacién de las Profesiones Sanitarias (LOPS) establece que los Colegios Profesionales,

Consejos Autondmicos y Consejos Generales, en sus respectivos ambitos territoriales estableceran
los registros publicos de profesionales que, de acuerdo con los requerimientos de esta ley, seran

accesibles a la poblacion y estaran a disposicion de las Administraciones Sanitarias. Los indicados
registros, respetando los principios de confidencialidad de los datos personales contenidos en la

Registro “Objetores de Conciencia”:

normativa de aplicacion, deberan permitir conocer el nombre, titulacion, especialidad, lugar de
recordar a sus colegiados la necesidad de presentar el original del Titulo de Medicina y Cirugia,

ejercicio y los otros datos que en esta ley se determinan como publicos. De ahi la insistencia en
del Grado en Medicina, de Especialista y/o de Doctorado.

de sus modalidades, salvo la terapéutica y de urgencias.

No se ha registrado ningin Colegiado como Médico Objetor a la practica del aborto en cualquiera
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Convenios de Colaboracion

alto contenido de actividades:

Los convenidos de colaboracion se mantienen con las mismas entidades del afo
pasado, ayudando todas ellas a la financiaciéon de las actividades y propuestas con un
Universidad de Navarra AMA Seguros
* o
* *

e - AMA

* * [} [ ]

* * agrupac{j(‘)n mutual

* * S
o aseguradora

LA MUTUA DE LOS PROFESIONALES SANITARIOS
Mutual Médica Fundacion para la Investigacion, Docencia e
Innovacion en Seguridad del Paciente
T E NROVACION EX. SEGURISAD DFL FACIENTE
MutualMedica
. la mutualidad de los médicos
Caja Rural SARquavitae
Cuidamos personas
Prevision Sanitaria Nacional
PREVISION SANITARIA NACIONAL

61



Jefatura de personal

Para poder cumplir con los fines que nos han sido encomendados en los estatutos y con la garantia
de mejorar los servicios y prestaciones a los colegiados, es necesaria una optima infraestructura y
un personal administrativo eficaz, competente y con especial dedicacion a estas tareas. Actualmente
contamos con el siguiente personal en nuestra entidad colegial:

Dia. Adela Rojo Pernia D. José Félix Francés Martin
Jefa de Administracion Oficial de 22
administracion@colmeza.com colmeza@colmeza.com

Servicios Juridicos

El Colegio dispone de un servicio de Asesoria Juridica, de la cual es responsable Diia. Maria Jesus
Alonso Cerezal.

ACTUACIONES REALIZADAS POR LA ASESORIA JURIDICA DEL COLEGIO DE
MEDICOS DE ZAMORA DURANTE EL ANO 2.017:

1. ASESORAMIENTO PERMANENTE AL COLEGIO DE MEDICOS, EN CUANTAS
CUESTIONES SE HAN SUSCITADO EN EL TRAMITE ORDINARIO.

2. ASESORAMIENTO EN ASUNTOS RELATIVOS A DENUNCIAS DE USUARIOS
CONTRA COLEGIADOS.

3. ASESORAMIENTO A LA JUNTA DIRECTIVA'Y ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS
GENERALES.

4. INFORME EFECTUADO ANTE LAS CONSULTAS DE LOS COLEGIADOS EN
RELACION A SU TRABAJO EN LA ACTIVIDAD PRIVADA.

5. CONSULTAS DE COLEGIADOS SOBRE TEMAS RELACIONADOS CON LA
ACTIVIDAD PRIVADA (5) . OTRAS CONSULTAS (20)

6. INFORMES JURIDICOS PARA LA DIRECTIVA EN SUPUESTOS DE EXPEDIENTES
DISCIPLINARIOS CONCLUIDOS A COLEGIADOS (2).
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La asesoria juridica ofrece las siguientes prestaciones a colegiados

1.- Asesoramiento Juridico en todas las materias relacionadas con el ejercicio de la profesion
médica, en los ordenes del derecho civil, penal, tributario y administrativo mediante entrevista
personal en la sede colegial.

2.- Reclamacion extrajudicial gratuita de honorarios profesionales impagados

3.- Asesoramiento para el adecuado ejercicio del derecho de rectificacion cuando se difundan en los
medios de comunicacion informaciones inexactas.

4.- Informa previo de la Asesoria Juridica Colegial a la Junta Directiva en todos los casos que ésta
deba emitir su preceptivo informe en expedientes disciplinarios de la Sanidad Publica.

5.- Informe previo de la Asesoria Juridica Colegial en los supuestos de denuncias contra médicos
colegiados ante la Junta Directiva por parte de pacientes, asi como los casos de mediacion colegial
por razon de conflictos entre compafieros.

6.- Intervencion de un Letrado del Colegio de Médicos en la comision Ejecutiva del Tribunal de
Arbitraje para los supuestos de mediacion, conciliacion y arbitraje en materia de responsabilidad
médica.

7.- Intervencion de un Letrado del Colegio de Médicos en la comision mixta Colegio-Servicio de
Consumo de la Consejeria de Industria, Comercio y Turismo, encargada de controlar la publicidad
ilicita y el intrusismo.

Asesoramiento en materia de Seguridad Social relativo a la consulta privada:
® Jubilacion, invalidez, incapacidad.
e Afiliacion, cotizacion, bajas.
®  Desempleo.

Otras prestaciones.
® Colegiaciones especiales
*  Comunitario y extracomunitarios
* Otras situaciones

Asesoramiento en materia de personal empleado al servicio del médico:
* Contratacion laboral
* Salarios
® Despidos
e Compariiias de asistencia colectiva
e Conflictos con las compariias

PARA CITA PREVIA LLAMAR AL TELEFONO 980.531.620 DEL COLEGIO OFICIAL DE
MEDICOS
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Informacion asesoria juridica

Se informa a los colegiados que si son citados judicialmente a declarar como testigos en un juicio,
la Ley les obliga a colaborar con la justicia y han de asistir, ahora bien, de conformidad con el
articulo 375 de la Ley de Enjuiciamiento Civil "tendran derecho a obtener de la parte que les
propuso una indemnizacion por los gastos y perjuicios que su comparecencia les haya originado..."
La indemnizacion la fijara el Secretario Judicial teniendo en cuenta los datos y circunstancias que
hubiese aportado el testigo.

Por ello, antes de abandonar la sede judicial debera solicitar la citada indemnizacion en la secretaria
del Juzgado correspondiente.

Juzgados

Solicitud de peritos

A raiz de la entrada en vigor de la Ley 1/2000 de 8 de Enero de Enjuiciamiento Civil, los Colegios
Profesionales han adquirido gran relevancia en la composicion de las listas de colegiados dispuestos
a desarrollar e intervenir como peritos médicos a requerimiento de la administracion de justicia.

PAIME

El programa de atencion integral de la OMC atiende a mas de 4.000 médicos
enfermos hasta 2017

El 'Programa de Atencién Integral al Médico Enfermo' (Paime) de la Organizacién
Médica Colegial (OMC) atendi6 a 4.294 facultativos con problemas de salud mental y/o
adicciones hasta 2017, siendo Catalufia, Andalucia y Madrid las comunidades con mas
casos atendidos, segun los datos publicados este miércoles.

El programa, que esta implantado en toda Espafia bajo el paraguas de la Fundacion
para la Proteccion Social de la OMC, tiene el compromiso de atender de manera
integral (asistencia sanitaria, atencidn social, apoyo legal y asesoramiento laboral) a
médicos que sufren problemas psiquicos y/o adictivos para darles el tratamiento
adecuado y para ayudarles a retornar con las adecuadas garantias a su trabajo.

Segun un comunicado de la OMC, se estima que entre un 10 y un 12% de los médicos
en ejercicio pueden sufrir a lo largo de su vida profesional un trastorno mental o una
adiccion al alcohol y a otras drogas.

En comparacién con el ultimo informe de 2014, el Paime atendi6o en 2016 a 323
médicos, un numero similar al registrado en los ultimos siete anos. En 2016, el
trastorno mental fue el principal motivo de la demanda de ingreso en este programa
(75.8%), seguido de problemas de alcoholismo (9,3%) y drogas (7,3%). El 7,7% de los
casos presentaba una patologia dual.

En cuanto a los diagndsticos clinicos, el mayor numero de casos esta relacionado con
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(15,4%).

trastornos del estado de animo (29,4%), seguidos por trastornos adaptativos (20,9%),
La Rioja (3).

los relacionados con el consumo de alcohol y otras sustancias (19,4%) y de ansiedad

Por comunidades, las seis con mayor niumero de casos registrados hasta la fecha han
sido Catalunia (2.048), Andalucia (698), Madrid (416), Navarra (223), Castilla y Ledn
(158) y Castilla-La Mancha (133). La comunidad donde menos casos se registraron es

En cuanto a las especialidades mas afectadas por este tipo de trastornos, mas del 40%
Pediatras (5,5%) y Psiquiatras (4,8%).

de los casos son de Medicina Familiar y Comunitaria, seguido de Anestesistas (6,1%),

En cuanto al sexo, hay un cambio en la tendencia con respecto al informe del 2014,
siendo esta vez mayor el porcentaje de médicos mujeres afectadas por problemas de
salud mental (52,5%) frente a los médicos hombres (47,5%).

Noticia destacada

Por el bien de los pacientes, el PAIME es la mejor solucion para los colegas enfermos

miembro

Bajo el titulo “PAIME y deontologia
médica”, el Dr. Joan Monés Xiol,
de

la

Comision
Deontologia de la OMC, fue el
encargado

de
de
conferencia

pronunciar la
inaugural del VII
Congreso PAIME, en la que puso en
valor este programa “por el bien de
los pacientes” y como la “mejor
solucion para los colegas
enfermos”
El Dr. Monés, profesor Emérito de Medicina y Bioética de la Universidad de Barcelona,
hizo en su exposicion, un andlisis desde el punto de vista de la ética y la bioética,
valores que convergen en el comportamiento moral de las personas. Desde esta
perspectiva y teniendo en cuenta el Cédigo de Deontologia médica, hizo hincapié en

que cuando un médico advierte deficiencias de otro comparnero, estd obligado a

ponerlas en conocimiento de del Colegio de Médicos, de forma objetiva y con

discrecion.Para le Dr. Monés, la presencia y labor de las comisiones de Deontologia y el
de la colegiacion obligatoria en la profesion médica”.
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Pagina Web

Nuestra pagina web corporativa (www.colmeza.com) es actualizada diariamente durante todo el afio
con todos datos y noticias relacionadas con la actividad médica colegial, laboral y profesional de la
provincia, permitiendo de este modo al Ilustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora cumplir con
todos los requisitos legales de la “ventanilla tinica” establecida por la “Ley Omnibus”.

INICIO NOTICIAS ELC

Siguenos en ...

Noticias

Encuentro del Rey con los colegios de médicos

25 Sepliembre 2017

Comunicacion Deficencis Asistenciales
16.MARZO “
DIARACONAL
CONTRALAS
AGRESIONES
A SANITARIOS "‘}
pse—

CONSULTA PUBLICA
de
COLEGIADOS

CORREO
CORPORATIVO

E! presidente de la Organizacion Médica Colegial (OMC), el doclor Serafin Romero Agilit, ha trasladado a SM el Rey el compromiso de Ia profesion -

méica con los ciudadanos y los médicos, en una audiencia que el Rey ha concedido a los miembros que integran la corporacion

-
"

A través del despliegue de las multiples ventanas de las que se conforma, el colegiado puede
acceder a diversa informacion como:

* Historia del colegio

* Topo tipo de certificados

* Sede

* Colegiacion

* Informacion de las diferentes vocalias del colegio

* Patronato de huérfanos

* Bolsa de empleo, donde se afiaden constantemente ofertas de empleo para colegiados tanto a
nivel nacional como internacional.

Cabe destacar la pestafia de formacion donde se introducen de forma periodica articulos sobre
nuevos cursos y charlas formativas, tanto en la sede de nuestro Ilustre Colegio de Médicos como en
instituciones externas, lo que permite a nuestros colegiados continuar formandose como médicos.

Por ultimo, resulta también de gran importancia el departamento de alertas de medicamentos, en
el se publican articulos con las nuevas comercializaciones de medicamentos, y sus correspondientes
fichas técnicas, para que todo aquel que quiera pueda informarse y estar actualizado.
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Boletin semanal (Newsletter)

El boletin semanal o Newsletter, implantado en el afio 2016, tiene como objetivo informar cada
viernes acerca de las noticias mas destacadas relacionadas con la actividad médica colegial, laboral
y profesional de la semana asi como de los cursos y de las charlas que van a realizarse en fechas
proximas a la publicacion. La imagen que aparece a continuacion es un ejemplo de este boletin,
donde tras los titulares se afiade cada una de las noticias desarrollada.

ilustre colegio
oficial de

mMedicos
de zamora

Boletin Colmeza 07-04-2017

Titulares

+ La OMC demanda una financiacidn suficiente y equitativa para hacer frente a los retos de la A.P.

¢ E| FPME demanda una regulacién por parte de la Administracion para que la formacién continuada ofrezca la mdaxima
transparencia.

* Jornada de Orientacién POST-MIR [25-Abril-2017]

+ Actualizacién en Urgencias para Atencién Primaria [27-Abril-2017]

+ El Foro de Médicos de Atencién Primaria lamenta que no se cumplan todos los puntos del "Decéalogo de AP"

La OMC demanda una financiacidn suficiente y equitativa para hacer frente
a los retos de la A.P.

La necesidad de una financiacién adecuada, la dotacidn de plantillas suficientes, la mejora
de las condiciones laborales y retributivas, la capacidad auto-organizativa real de los
equipos, medidas tendentes a aumentar la capacidad resolutiva de la Atencién Primaria y
a mejorar la continuidad asistencial y la comunicacidn entre niveles, son algunos de los
principales aspectos recogidos en las conclusiones preliminares de un Documento
elaborado por el Grupo de Trabajo de Atencidén Primaria de la Organizacién Médica
Colegial, presentado en el marco de la Jornada “Atencidén Primaria 2025” celebrada,
recientemente, en la sede de la corporacién.

Los médicos de A.P. consideran preciso un cambio del Sistema Nacional de Salud tendente
a un modelo que garantice el abordaje con garantias de la cronicidad, la correcta
aplicacién en la practica clinica y en la gestién clinica de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacidn, la inclusién de la asignatura de Medicina Familiar y Comunitaria como obligatoria en todas la Facultades de Medicina,
el Desarrollo Profesional Continuo y la Validacién Periddica de la Colegiacién como elemento primordial de garantia y seguridad en la
atencién a los pacientes, y servicios de apoyo al investigador. Todos estos aspectos forman parte también de las propuestas y
reflexiones que contiene el documento.
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Gabinete de Prensa

El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de
Castilla y Leén muestra su desacuerdo con el
programa de SACYL

Famars M bavai | 14 de Juio de 2007
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Hlpumlhmuna

Rodriguez
Vicente ejerce de
vicesecretario
de los medicos

espanoles

El zamoranc, que gand

I8 abpcciones, Womard
posesidn oficlal del cango

del prdximo din 30
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Josd Mar(s Roddrigues Vi
cente (Madridanos, 6] afios),
v ol prvioime din 30 po-
sesidn oficis] de wu cango o
s Rl Vicesacrelano de la
packin Médica Cale-
(OIC), bras vencer en los
comnicios cellebiados reciemie

el Zasraorn Mo y presiden-
e del Colegio de Moo de
Laaara, i otnod plaesios de
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Pte. OMC: “Las agresiones afectan a la relacién médico-
paciente”

Dia conira Agrasonss & saritanics 7017

El prasiderts do la Organizacidn Médica Colegial Dr. Serafin Romemo, alerit de gue as
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Interior se compromete con un protocolo de actuacién de la
policia y guardia civil contra agresiones a sanitarios
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El Colegio de Médicos de Zamora imparte un taller para
qnluhMMaptﬁm

Hcmd:m&z:n
ra ha programado, entre,el 4 y el
-6 .de abril, un taller prictico para
“que Jos facultativos aprendan a
prevenr bas agresiones. [as clases

Ennr. el médico ¥ un paciente
pucde existr una gran diferencia
€0.CUAno & estatura, peso v foer-
74, que van a determunar en gran
te. Es por ello que ¢l facultativo
debe conocer oomo defenderse y

" debe adquinir destrezas y tcnicas

basadas en la astucia, la rapidez y
la sorpresa, Sin que Sea ECESano
1Ener ConOCimientos Previos en
artes marciales o cn depories de
combate=, apunta el Colegio.
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Un equipo de trece sanitarios viaja al Sahara
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Zafarse de un paciente agresivo

Dos expertos policias ensefan a los médicos técnicas para
afrontar situaciones de riesgo fisico en su trabajo
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El Colegio Oficial de Médicos de Zamora imparte estos dias el
Curso-Taller de Prevencion de Agresiones a Médicos

Los médicos demandan una financiacion suficiente
y equitativa para hacer frente a los retos de la
Atencion Primaria
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Los medicos de Castilla y Leon amenazan con
una huelga y el consejero les ofrece mejoras

El TSJ de |a comunidad anula el baremo en las oposiciones de Medicina
Familiar por discriminar la especialidad MIR y el Sacyl estudia recurric
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Bienvenida del Colegio Oficial de Médicos a los
nuevos VIR
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H Colegio de
Meédicos celebra
un ciclo de
conferencias por
la fiesta patronal

Vacunas, anticoncepcion
o deterioro cognitivo,
entre las conferencias
programadas

C.G.
El Colegio de Médicos de
Zamora ha organizado un ci-
clo de conferencias entre el 19
¥ 22 de junio con motivo de la
festividad de la patrona, Nues-
tra Sefiora del Perpetuo Soco-
mo, que se celebra el viernes
23 con una eucaristia en la
iglesia de Nuestra Sefiora del
Carmen y una cena de her-
mandad.
La Semana Médica se inau-

MEMORIA 2017

71



\\\\\\\\

WEGUEL ANGEL GOMIALET ROIC A

«Cada vez mas la gente viaja al

sl prepriin io j enferredsd TengoUitcs W s vECLDEY
deprrdiasdn del st 3ol mundo dnde EeTE-

extranjero por motives distintos al ocio» -

-
p— — g — L 5

P e ]

La Semana Medica, al final dal recorrido

o rmears Mool rgaminschs cirsslie ol [k ey o 00 C'obig s prlessanal i s e Sammas i
B e e P e e R
i s b B, Bl L, b, Ly bt . g el s bt e ' g . Wb o o
e el m b gl e el Alvaes Cemprnn Peeslen e pl oo carde e Barage Dms
i s AN el s hahler wiwe la meliosa b o cem

Joid P ool g cas
unl Bobel da daciRaE Vol

El Colegio de Médicos
denunciara a las
enfermeras «intrusas»

Lok galenos picen L

mancha e el Santa Elena

CG

El Colegio do Mddicos de
Comtills ¥ Ldm, en =l que esid
TR ¢l PR, e [
wade Sebaanidn Mamines, ha wml-
wertads sal perwsal de enfor-
T e B el -
e e pratecn de endemeTia
s o MELCHE o Yaros om
o de sl de L regicin. enare
elbod el Sama Plena, que -reali
I actividades pars Lis que oo
bk haPulbade egaleenies v
abvmrt su iiencsin e g
AT, CEE S aRCHN particg -

MEMORIA 2017

72



\\\\\\\\

LOSRE, TRAMAEY |

sentido vacunar a toda la
poblacion de meningitis B

£ pipew st L FRESTLITI S [V S0P g8 b cease
o T peedes o bodes de b erdeT ke

S 0 L

Los inspectores médicos piden
capacidad de influencia en la
politica sanitaria de la Junta

L capitsl acodge yngs jpmadas s00re |a sRuacon y los problemas de la profeson

Los interlocutores policiales se
presentan en el Colegio Médico

Una jornada sobre el protocolo de agresiones debatird al

dia 14 sobre los confl

Cmrbe 10
loa imisrkeree [l laies
mnrEree, W s i nu pes

e o marches ox crerdnsc'n o

Sary] demisr del prododn de

PR CTRRTE S B TR
ammishe = prswian ol prrio
sw ok dowiidey ool pens
chi per e g mle 1l {adegm
o B o Carane on m
[

A i e las 1700 e e
vk ciRtErne Li - banada e al
Prsna i apras s wanils
D, ) TR D
[ e e T e e
& bl o s juw el b
AR i il o il R
£ apo e pasdoncss on ol pam-
dix 31 M7 Eo rcila primss

merena i ol s vickepaio
dal Cadwaren, Jatearmn Oaicks
B fqur o oo da

amrarwy, pridia del Colegie de
Uilidicon de Farors, b shopsdy
Mk Jesb Akme Crreaal

npiin ul Ao Y 6 L6 e
on prmencis o demarraland b N
guie el e bnan pobcd i

R g |

- i

ictos que aguejan a los sanitarios

rilefal avland § m ceoién
priction én L provigia de Ta-
maws. Habed an malidsad ds s
feriopees, une &0 e Poleis
Fasuwal y oo de b Gamrdia O3
ﬂmhnuﬂuﬂ o e
L] s arbane ool
Tnerssndiia Catn Diaicls
{larcin, inspecior de by Policls
P jomal w ol inberlocuio
prdicdal e arvad s Bl st B
Ariguer Sabals, wdeay oooae |

o LiLE

e b Limsrrka Ol on b prowie

e

El liteionidin fraia de odorny
o gk el el s
e cada. inchkderse | una acevidad
o la qur o asmenin ofm peo-

wui ik preveeckde oo
i ¥ REFOF il esks
o g bevkes delioniees b
csin bipo o lrevie de las seeee
Wi e

El Colegio Oficial de Médicos organiza
una jornada sobre ¢l protocolo contra
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Garcia Bermejo: “El compromiso del
Gobierno con los profesionales de la
Sanidad es méaximo™
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27 trabajadores sanitarios fueron
agredidos en Zamora durante 2016

Garcia Bermejo afirma que "el compromiso del
Goblerno con los profesionales de la Sanidad es
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Régimen econémico y financiero

Gastos 2017

Los gastos aparecen clasificados por diferentes categorias: muebles e inmuebles, personal, gastos de
oficina, servicios profesionales, servicios bancarios, impuesto sobre el valor afiadido, actividades
institucionales, gastos por la actividad de la junta directiva y gastos sociales y culturales.

MUEBLES E INMUEBLES

ARRENDAMIENTO DE LOCALES: 9.750,00 €
COMUNIDAD: 772,00 €
TASAS E IMPUESTOS: 740,00 €

IBI: 700,00 €
BASURAS Y RESIDUOS: 40,00 €

CONSUMOS: 2,550,00 €

GAS: 1.100,00 €

ELECTRICIDAD: 1.350,00 €

AGUA: 100,00 €
LIMPIEZA: 2.700,00 €
REPARACION/CONSERVACION: 2.600,00 €
AMORTIZACION INMOVILIZADO MATERIAL: 9.000,00 €
TOTAL: 28.112,00 €
PERSONAL
SALARIOS: 52.500,00 €
SEGURIDAD SOCIAL: 16.200,00 €
SECRETARIO: 7.681,00 €
TOTAL: 76.381,00 €

GASTOS DE OFICINA

MATERIAL: 1.500,00 €
FOTOCOPIAS: 1.700,00€

TELEFONO Y DERIVADOS: 1.600,00 €
SUSCRIPCIONES: 360,00 €
REPARTO: 2.300,00 €

REPARACION DE EQUIPOS: 500,00 €

TOTAL: 7.960,00 €
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SERVICIOS PROFESIONALES

ASESORIA FISCAL Y LABORAL: 3.000,00 €

ASESORIA JURIDICA:

SERVICIO: 6.600,00 €
ACTOS JURIDICOS: 2.000,00 €
ACTIVIDADES ASOCIADAS: 300,00 €
SUBTOTAL: 8.900,00 €

ASESORIA INFORMATICA:

CONSULTORIA: 6.600,00 € )
SERVICIOS DE PROGRAMACION: 1.900,00 €

SUBTOTAL: 8.500,00 €
TOTAL: 20.400,00 €

SERVICIOS BANCARIOS

SERVICIOS BANCARIOS: 1.200,00 €

IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO

AJUSTE NEGATIVO DEL IVA CIRCULANTE: 8.000,00 €

SEGUROS

AMA: 950,00 €

ZURICH: 450,00 €

PSN: 16.800,00 €

Proteccion de Datos: 1.150,00 €

SUBTOTAL: 19.350,00 €
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

FORMACION CONTINUADA: 10.500,00 €
RECETAS PRIVADAS: 100,00 €

CARNETS DE MEDICO: 300,00 €

COMPRA DE CERTIFICADOS: 3.750,00 €
APORTACIONES INSTITUCIONALES: 100.000,00 €

OMC: 16.000,00 €

Consejo Autonémico: 8.000,00 €
Patronato de Huérfanos: 76.000,00 €
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ANULACION DE CUOTAS: 1.100,00 €

TOTAL: 115.750,00 €

GASTOS POR LA ACTIVIDAD DE LA JUNTA DIRECTIVA

DIETAS Y VIAJES 24.207,00 €
CONGRESO PAIME: 3.000,00 €

TOTAL: 27.207,00 €

GASTOS SOCIALES Y CULTURALES

CERTIFICADOS A MEDICOS: 300,00 €

GASTOS POR DEFUNCION: 500,00 €

LOTERIA DE NAVIDAD: 6.500,00 €

REGALOS DE NAVIDAD: 6.500,00 €

SEMANA MEDICA: 500,00 €

PATRONA: 9.000,00 €

INGLES: 1.500,00 €

OTRAS ACTIVIDADES SOCIO-CULTURALES: 1.000,00 €

TOTAL: 25.800,00 €

RESUMEN GASTOS 2017
GASTOS POR MUEBLES E INMUEBLES 28.112,00 €
GASTOS POR PERSONAL 76.381,00 €
GASTOS DE OFICINA 7.960,00 €
SERVICIOS PROFESIONALES 20.400,00 €
SERVICIOS BANCARIOS 1.200,00 €
AJUSTE NEGATIVO DEL IVA CIRCULANTE 8.000,00 €
SEGUROS 19.350,00 €
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 115.750,00 €
GASTOS POR ACTIVIDAD DE LA JUNTA 27.207,00 €
DIRECTIVA
GASTOS SOCIALES Y CULTURALES 25.800,00 €
TOTAL |330.210,00€
77
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Ingresos 2017

Los ingresos aparecen desglosados en diferentes categorias : Ingresos por muebles inmuebles, de
origen bancario, convenios y subvenciones, actividades institucionales, y actividades sociales y
culturales.

INGRESOS POR MUEBLES INMUEBLES

ALQUILER DEL SALON DE ACTOS Y SALAS: 2.050,00 €

DE ORIGEN BANCARIO

INTERESES BANCARIOS: 300,00 €

CONVENIOS Y SUBVENCIONES

AMA: 15.000,00 €
PSN: 6.000,00 €
FUNDACION CAJA RURAL: 2.500,00 €
SUBTOTAL: 23.500,00 €
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
CUOTAS: 262.300,00€
Cuotas Colegiales: 244.800,00 €
Cuotas de Alta: 2.500,00 €
Cuotas de Ayuda por Defuncion: 15.000,00 €
RECETAS PRIVADAS : 260,00 €
VENTA DE CERTIFICADOS: 10.000,00 €
APORTACIONES INSTITUCIONES: 14.500,00 €
OMC: 12.000,00 €
Consejo Autonomico: 2.500,00 €
Tesoreria: 1.000 €
Compensacion Admtiva: 1.500 €
OTROS: 8.800,00 €

TOTAL: 295.860,00 €
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES

Venta de Loteria Nacional: 6.500,00 €
Tarjetas Festividad de la Patrona: 2,000,00 €

SUBTOTAL: 8.500,00 €

RESUMEN INGRESOS 2017
POR ALQUILER DE SALON Y SALAS 2.050,00 €
INTERESES BANCARIOS 300,00 €
CONVENIOS Y SUBVENCIONES 23.500,00€
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 295.860,00 €
SOCIALES Y CULTURALES 8.500,00 €
TOTAL 330.210,00 €
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Actos Sociales Corporativos

Fiesta de la Patrona 2017

El siguiente es el programa de actos para la fiesta de la patrona del afio 2017.

——

medicos
de zamora

Festividad de Nuestra Sefiora

del Perpetuo Socorro

colegio de ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE MEDICOS DE ZAMORA

C/Pelayo, 15— 29— 49014 - ZAMORA
Telf: 980 531 620 — Mdvil: 675 691 799 — www.colmeza.com
administracion@colmeza.com

colegic de
medicos

de ramora
PROGRAMA DE ACTOS e
Viernes 23 de Junio Hustre Colegio Oficial de Médicos de Zamora
Festividad de Nuestra Sefiora
19:00 horas: Celebracion Eucaristica ;f'gfngp:pgr.uU Socarro

en la emita de “Muestra Sefora del
Carmen’, sita en la Plaza Alemania. Al
rezara un
responso  por los  Compaferos

final de la misma se
fallecidos.

21:00 horas: Cena en
Maradela, Toro (Zamora).

Famorg, 23 de Junio de 2017
Precio Menw: 62006
Hora: 21400

Cocktail de bienvenida
La Finca Piruleta de jamon de brillo y salmorefo,
Piruleta de salmin noruggo y salsa tirtan,

Piruleta de cecing de (edn y queso afumado,

Se dispondra de varios autocares para Tosta de jamén ibérico bellota con su alifio espasiol,

el desplazamiento, tanto de ida como
de vuelta, la salida desde Zamora sera
a las 20:00 horas desde el Instituto

Tosta de pastel de cabracho artesano

con ali-ofi y fueeas de trucha

“Maestro Haedo". DA Gsasas
Meni

El precio del cubierto es de 62 00€. Para comengar

Las taretas para la CENA podran Salmorejp confobés con (ascas de jamdn

retirarse en el Colegio, hasta el dia 16 de brillo y fiuevo filado

de Junio, (Gltimo dia sin excepcion) Cone antrmnt

al precio de 31,00€.

El Colegio subvencionara el 50% para

Coca de puipo a la mostaza antigua
com pinagresa de tartar de tomate

los Colegiados en esta Provingia y un Para continuar

acompafiante.

Zamora 2 de junio de 2017

Fdo: Dr. D. Luis Alfonso Pérez Gallego

SECRETARIO GEMERAL

MEMORIA 2017

Solomillo de ternera a la parrilla (elaboracion
e vival con venduritas de (a fuerta asadas y su aliio
Compﬂtm
Tiramish artesano con teja de chocolate
crufiente y algodin de azicar
Agua Numen Tremium
Bodega Blanco Piedra Verdejo 1.0, Toro
Bodega Tinto Piedra Koble 2015 D.0, Toro
Café expresso ILLY
Licares variadaos

Ving espumoso Ariane Bodegas Liberalia
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Fue celebrada el 23 de Junio de 2017 con un gran éxito de participacion y asistencia.
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Fundacion Patronato de Huérfanos

La fundacion Patronato de Huérfanos y Proteccion Social de Médicos Principe de Asturias es
un organo de solidaridad colectiva con los compafieros médicos mas necesitados, asi como con los
familiares que precisen ayuda, como huérfanos/as, viudos/as, padres, mayores, etc.

Se rige por unos Estatutos y un Reglamento de Régimen Interior. Actualmente, la Fundacion cuenta
también con prestaciones destinadas a facilitar la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral,
asi como otras cuyo objeto es la proteccion, promocion y prevencion de la salud del médico.

Para informarse acerca de estas ayudas puede dirigirse a la sede del Ilustre Colegio Oficial de
Médicos de Zamora y contactar con D“ Adela Rojo Pernia, administrativa colegial de la gestion de
las prestaciones de la Fundacion Patronato de Huérfanos.

Durante el afio 2017, el Colegio Oficial de Médicos de Zamora ha gestionado las siguientes
ayudas:

1. Ayudas educacion mensual a menores de 21 afios: ayuda econdmica de cardcter mensual
destinada a cubrir gastos educacionales de los Huérfanos de Médicos Colegiados o hijos de
Colegiados jubilados o discapacitados, sin recursos y protegidos por la Fundacion y menores de 21
anos.

Durante el afio 2017, se han entregado dichas ayudas a beneficiarios por un total de 19.597,80 € .

2. Prestacion asistencial a huérfanos discapacitados: huérfanos discapacitados, hijos de médicos
protegidos por la Fundacién con un grado de discapacidad del 65% o superior. Ayuda econémica de
caracter mensual destinada a sufragar los gastos derivados de una situacion de discapacidad.
Durante el afio 2017 se han entregado dichas ayudas a beneficiarios, por un total de 19.656 €.

3. Prestacion asistencial a Médicos invalidos: Médicos colegiados invalidos (personal de los
colegios o del CGCOM) con ingresos econdmicos o patrimoniales insuficientes. Ayuda economica
de caracter mensual destinada a complementar los ingresos durante la invalidez.

Durante el afio 2017 se han entregado dichas ayudas a beneficiarios, por un total de 25.136,5 €.

4. Ayudas mensuales para Residencia de personas mayores: 14.498,76 €.

El importe total aportado durante el afio 2017 asciende a 78.889,06 €.
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